MEGBIzASI SZERZODES

Amely létrejott a Kozbeszerzésekrdl szdlo, tobbszordsen modositott 2003. évi CXXIX. torvény alapjan a
Févarosi Vizmiivek Zartkorlen Mikodd Részvénytarsasag altal lefolytatott kdzbeszerzési eljaras
eredményeként

egyrészr6l a Fdévarosi Vizmiivek Zartkorlien Miikodé Részvénytarsasag (Févarosi Vizmiivek Zrt.)
(székhelye: 1134 Budapest, Vaci ut 23-27.; Cg: 01-10-042451; addészama: 10898824-2-44; képviseli:
Steffen Rohr Gazdasagi vezérigazgat6-helyettes és Bencze Tamas Logisztikai igazgaté), mint
Megbizd, (tovabbiakban Megbizé),

masrészrél a POLOR Vagyonvédelmi Korlatolt Felelésségii Tarsasag (szekhelye: 1196 Budapest, Ady
Endre ut 51; Cg. 01-09-711847; addszama: 12955945-2-43; képviseli: Juhasz Akos cégvezetd), mint
Megbizott koz6tt, alulirott napon és helyen, az alabbi feltételek szerint:

1./ Megbizdé megbizza Megbizottat a jelen szerz6désben rogzitett feltételek szerint, az alabbi feladatok
elldtasaval: Objektum 6rzés védelme a feladatkiirasban rogzitettetek szerint

3.rész: Nagyfelszini Viztisztito-mii 6rzés-védelme a feladatkiirasban foglaltak szerint

2./ Szerz46dd felek megallapodnak abban, hogy a jelen megbizasban foglaltak maradéktalan teljesitéséért
Megbizottat 495.000,-Ft/ho + AFA, azaz négyszazkilencvendtezer forinttho + AFA megbizasi dij illeti
meg. A megbizasi dij Megbizott valamennyi kdltségét magaba foglalja.

Felek megallapodnak abban, hogy Megbizott a jelen szerzédésben foglaltak maradéktalan teljesitését
kdvetben, Megbizé altal alairt teljesitésigazolas birtokaban, jogosult szamlajat benyuijtani.

Felek megallapodnak abban, hogy az ellenszolgaltatas kiegyenlitése soran felek a Kbt. 305.§-aban foglaltak
szerint jarnak el azzal, hogy a Megbizottnak az ellenszolgaltatasrdl kiallitott szamlajat/szamlait Megbizo6 a
kézhezvételtdl szamitott 30 (harminc) naptari napon belll teljesiti atutalassal. Ez utébbi esetben a fizetési
hataridé el6tti fizetési teljesités esetén Megbizott engedményt ad a szerzédés szerinti teljesités
ellenértékébdl. Ennek mértéke a fizetési hataridé lejartat megeldzé teljesités esetén az elbteljesités minden
tizedik naptari napja utan 0,3%. Megbiz6 az engedménnyel csokkentett dijat utalja &t. Az engedményrél a
Megbizott szamlat modositd okiratot kilon nem készit. A Megbizott altal kiallitandd szamlan a rovidebb
fizetési hatarid6 és az ehhez tartoz6 engedmény mértékét koteles azonban feltintetni. Megbizott felel a Kbt.
305.§ (3) bekezdésében eldirt kotelezettségei megsértésébdl eredé minden karét.

A Megbizé tajékoztatja Megbizottat, hogy szerzddés targyat képezd munka a kozbeszerzésrél szolo torvény
hatélya ala tartozik, ezért vonatkoznak ra az Art. 36/A.§-ban foglaltak.

A szamla Megbiz6 altali minden kifizetésnek feltétele, hogy a Megbizott az eléirt modon igazolja, hogy nincs
koztartozésa, tovabba Megbizott a jogszabalyok altal elbirt nyilatkozatokat az ott irt hataridében Megbizo
részére megadja.

3./ Megbizott kijelenti, hogy a jelen szerzddésben vallalt feladatok ellatasahoz a szikséges szakértelemmel
rendelkezik, kijelenti, hogy a legjobb szakmai tudasa szerint, a vonatkozo jogszabalyok, eldirasok
maradéktalan betartasa mellett jar el. Kielenti hogy a vallalt feladatok elvégzéséhez szikséges
engedélyekkel rendelkezik. Megbizott kozrem(ikodét Megbizo el0zetes irasbeli jovahagyasaval vehet
igénybe.

4./ Felek megallapodnak abban, hogy a jelen szerzédésben vallalt feladat késedelmes vagy hibas
teljesitése, avagy a Megbizottnak felréhatd okbdl a feladat elvégzésének meghiusulasa és/vagy
ellehetetlenilése esetén Megbizott kotbér fizetésére koteles, az alabbiak szerint:



- a szerzédésben korllirt feladat teljesitésével kapcsolatos késedelem esetén, a naponta a
szerz6désben meghatarozott teljes nettd végosszeg 2 %-a, maximum a nettd szerzédéses dsszeg
30 %-a,
- hibas teljesités esetén a hiba kikliszobdléséig terjedd idére a fenti kulcsok szerint szamitott kotbér,
- a szerz6dés Megbizott hibajabol valé meghilsulasa és/vagy ellehetetleniilése esetén a kotbér a
szerz6dés teljes nettd 6sszegének 30 %-a.
A kétbér a szamlabél levonhato.

5./ Megbizott tudomasul veszi, hogy barmely, a tudoméasara jutott adat, informacié, dokumentum Megbizé
Uzleti titkat képezi. Megbizott kotelezettséget véllal arra, hogy ezeket bizalmasan kezeli, mas tudomasara
nem hozza, vagy barmely mas modon harmadik személy részére nem teszi hozzaférhetévé.

Szerz6d6 felek megallapodnak abban, hogy a jelen szerz6dés tartalmat bizalmasan kezelik, sem a
szerzbdés egésze, sem annak barmely része harmadik személlyel a méasik fél hozzajarulasa nélkil nem
kdzolhetd.

6./ Szerz6dé felek megallapodnak abban, hogy a jelen szerz6dés hatalya alatt keletkezett, jogi oltalomban
részeslld szellemi alkotasok tekintetében Megbizd a Ptk. 412.§ (3) bek. a./ pontja szerint kéti ki a
rendelkezés jogat.

7. Szerz6dd felek megallapodnak abban, hogy jelen szerzédés fennallasa alatt kdlcsondsen
egyuttmikodnek egymassal.

Jelen szerz6dés modositasara vonatkozdan a kdzbeszerzésekrdl sz6l6, tobbszorosen médositott 2003. évi
CXXIX. torvény 303. §.—a az iranyadd.

8./ Szerz6dd felek megallapodnak abban, hogy esetleges vitaikat elsésorban békés uton kivanjak rendezni.
Amennyiben ez nem vezetne eredményre, Ugy szerz6d6 felek a helyi birosag hataskérébe tartozo lgyekre
kikotik a Il. és lIl. keruleti Birdsag kizarolagos illetékességét.

9./ Jelen megbizasi szerz6désben nem szabalyozott kérdésekben a Ptk., valamint a vonatkozé jogszabalyok
rendelkezései az iranyaddak.

10./ Felek fentieken tulmenden az alabbiakban allapodnak meg:
e Megbizott feladata: a feladatkiirasban rogzitettek alapjan

e Kapcsolattartas:

Felek a szerz6dés tejesitésével kapcsolatban az alabbi személyeket jelolik ki kapcsolattartasra:
Megbizd  részér6l: név: Nagy Richard, telefonszam:  465-2906, e-mai  cim:
richard.nagy@vizmuvek.hu

Megbizott részérél: név: dr. Németh Gyula irodavezetd, telefonszam: 70/338-8593, e-mail cim:
dr.nemeth.gyula@poliszkft.hu
név: Elek Imre terlletvezetd telefonszam: 70/338-8582, e-mail cim: poliszkft@t-online.hu

Valamint akiket az itt megnevezett személyek kijeldlnek és felhatalmaznak kapcsolattartasra. A
felnatalmazasrol és intézkedési jogkoriikrdl a szerz8dd felek kolcsdndsen tajékoztatjak egymast, és
azon személyek intézkedési jogkore visszavonasig érvényes.

A felek a szerz6déssel kapcsolatos nyilatkozatot egymas kézott csak a fenti személyeknek
juttathatnak el jogszabalyosan. Megbizé részérdl csak az itt megjelolt személy vagy teljes bizonyit6
ereji maganokirattal vagy kozokirattal ellatott meghatalmazottja gyakorolhatja az utalasi jogot.

Az 6rok kotelesek végrehajtani a Megbizo altal kijelolt hivatalos kapcsolattartd utasitésait egyéb
feladatok végrehajtasara is, de ezen utasitasok nem akadalyozhatjék az 6rt szerz6désben vallalt
munkajanak ellatadsaban. Szerz6dé felek kozosen kialakitott szolgalati szabalyzatoktdl eltérd
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Megbizé altal adott utasitasokat kilon irasos, tovabba Szolgalati Napldban tortént rogzitéssel, a
vagyondr személyzet irdsos tudomasul vételével kerillhet végrehajtasra a Megbizé és a Megbizott
kdlcsonds értesitésével.

Szerz6dé felek megallapodnak abban, hogy jelen megbizasi szerz6dést hatarozott idére, 2012.
februar 01. napjatél 2013. januar 31. napjaig kotik.

Szerz6d6 felek megallapodnak abban is, hogy barmelyik fél jelen megbizasi szerz6dést 60 napos
felmondasi iddvel irasban, minden jogkdvetkezmény nélkil felmondhatja. Vallalkozé a jelen
szerz6dés megsz(inéséig koteles az addig elvallat feladatokat szerzédésszer(en teljesiteni.

Jogszabalyi nyilvantartasi rendelkezések:

Megbizd és Megbizott egyarant hozzajarul ahhoz, hogy a vonatkozd torvény (2005. évi CXXXIII.
torvény) értelmében egymas adatait kolcsondsen nyilvantartasba vegyék, s e nyilvantartasba
sziikség esetén a hatosagi ellendrzések soran a renddrség részére hozzaférhetévé tegye.

Biztositas, felelosségi szabalyok:

Megbizott kijelenti, hogy a fenti megbizashoz sziikséges szakhatdsagi engedélyekkel valamint a
vagyonvédelmi tevékenységre Kételezd és Altalanos Feleldsségbiztositassal rendelkezik, amelyre
az Generali-Providencia Biztositoval kotott szerzédés nyujt fedezetet. Megbizé tudomasul veszik,
hogy az 6rzés tekintetében Megbizott feleléssége korlatozott. Megbizott feleléssége csak a neki
felréhatd karokozasra terjed ki. Amennyiben a rend6rségi nyomozas soran bizonyossa valik, hogy a
bekdvetkezett karesemény egyértelmiien a Megbizott vétkes magatartdsa miatt kovetkezett be, ez
esetben az Generali-Providencia Biztositd fedezetének mértékéig felelés a Megbizott.

Megbizott kijelenti, hogy e tevékenység tekintetében felelésségbiztositassal rendelkezik, igy
Megbizott kotelezettséget vallal arra, hogy Megrendelét minden olyan veszteséggel és koveteléssel
szemben biztositja, amely harmadik személynek okozott sérulések és dologi karok, valamint az
ezekre visszavezethetd vagyoni karok kovetkeztében jelentkeznek.

Munkakoriilmények és felszerelések biztositasa:

A kijelolt munkavégzési hely alkalmassagaért a Megbizé tartozik feleldsséggel. Megbizé vallalja,
hogy a jelen szerz6désben vallalt szolgaltatds végrehajtasahoz folyamatosan biztositia a
vagyonvédelmi személyzet részére a szociélis helyiségeket és alapvetd korilmeényeket, valamint
azok hasznalatat lehetévé teszi. Uj munkahelyszin kijelslésekor lehetéséget kell adni a Megbizott
véleménynyilvanitasara.

Megbizé tudomasul veszi, hogy a Megbizott altal nyujtott szolgélat ellatdsahoz szikséges
helyiségek kozizemi dijai a Megbizét terhelik (villany, viz, csatorna, flités, stb. hasznélatara
vonatkozik).

Szlkség esetén a Megbizo az altala hasznalt kiilonbdzé okmanyokat ,Okmanyminta” formajaban a
Megbizott rendelkezésére bocsétja.

Megbizé rendelkezésre bocsatja és rendszeresen frissiti az objektumokba belépési jogosultsaggal
rendelkezd irodai, munkatérsi, takaritoi, személyzet és bérlék, vevék altalanos nyilvantartdsanak

.....

lebonyolitdsahoz szlkséges belépdkartyakat és az ahhoz tartozd névsort.



Egyéb megallapodasok:

Megbizd tudomésul veszi, hogy Megbizott személyi allomanyanak véltozésaival kapcsolatos
dontési joganak gyakorlasat fenntartja.
Megbizott kijelenti, hogy a jelen szerz6désben vallalt feladatok ellatdsahoz a szlkséges
szakértelemmel rendelkezik, tovabba rendelkezik a személy- és vagyonvédelmi, valamint a
magannyomozdi tevékenység szabalyairol szolo 2005. évi CXXXIII. torvény szerinti engedéllyel,
valamint a teljesitésbe be vonni kivant személyek vonatkozasaban az illetékes rendérség altal
kidllitott hatosagi igazolvanyokkal. Megbizott kijelenti, hogy a legjobb szakmai tudésa szerint, a
vonatkozd jogszabalyok, el6irdsok maradéktalan betartasa mellett jar el. Megbizd kijelenti, hogy
rendelkezik a vallalt feladatok elvégzéséhez szikséges 2005. évi CXXXII. torvényben
meghatarozott és az illetékes renddérhatosag altal kiallitott ,Rendérhatosagi engedéllyel”.

Kiallito hatésag: BRFK XIX. Ker. Rendérkapitanysag

Az engedély szama: 01190-822/499/17/06/2012.Szv.

A céqgbirdséq regisztracios szama: 01-09-711847

A cég addszama: 12955945-2-43

Kijelenti, hogy e tevékenység folytatdsa idején a Személy-, Vagyonvédelmi- és Magannyomozoi
Szakmai Kamara tagja.

Tagsagi igazolvany szdma: 0101/T/21523/2006
Megbizottnak a munkavégzés soran a mindenkor hatalyos személy- és vagyonvédelmi, valamint a
magannyomozodi tevékenység szabalyairdl sz616 2005. évi CXXXIII. térvény alapjan kell eljarnia.
Megbizott véllalja, hogy az altala készitett szolgalati beosztas szerint idére pontosan, feladatanak
ellatasara kész és alkalmas, képzett, felkészult vagyondéroket allit szolgalatba.

Megbizott kotelezi magat, hogy szolgalatba csak olyan vagyonéroket vezényel, akik rendelkeznek a
jogszabalyi el6irasok (2005. évi CXXXIIl. torv.) szerint személy- és vagyonéri igazolvannyal.
Tovabba Megbizott kotelezi magéat arra, hogy feladatait a jelen pontban felsorolt szakmai
jogszabalyok elbirasainak, kovetelményeinek megfeleléen, valamint Szolgalati Szabalyzataban és
egyéb szabalyzataiban meghatarozottak alapjan latja el.

A szolgalat ellatdsara a vagyonéroket a Megbizott illetékes vezet6i igazitjak el. A munka- és
balesetvédelmi, valamint a tlizvédelmi oktatds a Megbiz6 feladata. Megbizé vallalja, hogy jelen
szerz6désben és a mellékletét képezd feladatkiirasban kortlirt érzés-védelmi valamint rendészeti

feladatok végzésére Megbizott altal kijelolt és vezényelt vagyondroket az 6rzott teriileten érvényben
lévé munkavédelmi és tlizvédelmi eléirasokbdl oktatasban részesiti, és errél jegyz6konyvet készit.

Megbizott az altala rendszeresitett formaruhdban Iatjak el feladatukat, mely formaruha
beszerzéserdl Megbizott koteles gondoskodni.

Felek megallapodnak abban, hogy Megbizott jelen szerzédésben meghatérozott arait a jelen
megallapodas hatélya alatt nem emeli.

Ellendrzések rendje:

Megbizott tudomasul veszi, hogy az altala érz6tt terlleten a Megbizd illetékes vezeti és az arra
kijelolt személyek ellendrzést tarthatnak.

Megbizé véllalja, hogy az ellendrzést végzd személyek adatait a Megbizott részére tovabbitja,
illetve az ellenérzést végzd személyeket ellenérzésre feljogositod igazolvannyal, irattal ellatja. Az



ellenérzést végzd személyek észrevételeiket az Grnaploban bejegyezhetik, amely észrevételekre
Megbizott a szlikséges intézkedéseket megteszi.

Karokozas, kartérités:

Kar keletkezése esetén a tudomasra jutastol szamitott 5 napon belll vizsgalatot kell lefolytatni a kar
keletkezésérdl.

Megbizott felelésségét kizérja: vismajor, vagy ha az irdsban rogzitett szolgalati utasitastol eltérd
feladatrél Megbizd nem tajékoztatta Megbizottat és ezek jelen szerzédésen bellli feladatok
végrehajtasara kihatasai vannak.

Megbizd tudomasul veszi, hogy barmely karokozasbél adddd pénzigyi kovetelését a Megbizott
jelen szerz6désben hivatkozott Generali-Providencia Biztositon keresztil egyenliti ki a kart. Tehat
ebbdl addddan a Megbizé tudoméasul veszi, hogy vallalkozé dijat semmilyen jogcimen nem tarthat
vissza.

Megbizé kételes a Megbizottat minden olyan kértiményrél haladéktalanul értesiteni, amely jelen
szerz6dés targyat képez0 tevékenységét, eredményességét veszélyezteti vagy gatolja.

Megbizott kételes a tudomaséra jutott minden fent emlitett kérilményrél Megbizot a legrévidebb
idén beldl tajékoztatni.

Mellékletek:
- feladatkiiras
- kornyezetvédelmi melléklet
- munkavédelmi melléklet

- etikai melléklet

Jelen megbizasi szerz6dést a felek elolvastak, megértették, és mint akaratukkal mindenben megegyezét,
helybenhagyolag alairtak.

Budapest, 2012. februar 1.

Megbizo

Megbizott



Feladatkiiras:

Orzés - védelem feladatainak leirasa

I. Munkaidé tartalma
3. rész: Nagyfelszini Viztisztit6-mu: az év minden napjan 0-24 éraban 1 f6 biztonsagi 6r.

A megbizott a szerz6dés megsziinésének idépontjaig folyamatos rendelkezésre allast biztosit, amely
kozvetitett szolgaltatast is tartalmaz.

Il. Személyi feltételek

Megbizott a megbizast a vagyonvédelem tdrvényi és jogszabalyi feltételeinek megfeleléen képzett, a
munkaveégzeés ellatasahoz sziikséges engedéllyel rendelkezd alkalmazottakkal latja el.

A Megbizott alkalmazottai a kiilén csatolt Orszolgdlati Utasités iranymutatasai szerint latjak el
feladataikat, melyek az alabbiak:

FELADATOK

1) Szolgalat 6sszes létszama:
Nagyfelszini Viztisztito-mii: egyidejlleg 1 f6 teljesit szolgalatot

2) A szolgalat felallitasi helye és mozgasi korlete:

Nagyfelszini Viztisztito-mi: A személy és teherportanal kialakitott szolgalatai épilet, valamint
ellen6rzés céljabdl a telep teljes terllete.

Mozgési kérlete: a telephely teljes tertlete, kivétel a bérl6k altal hasznalt helyiségek, ahova csak
blincselekmény vagy rendkivili esemény soran lIéphetnek be.

3) A szolgalat valtasa és ezzel kapcsolatos eldirasok
Nagyfelszini Viztisztito-mii: az év minden napjan 0-24 6raban 1 6 biztonsagi &r.

A szolgalati helyen, munkaidé megkezdése el6tt legalabb 10 perccel korabban apolt kilsével,
valamint el6irasszer(i, de minden esetben, kulturalt ruhazatban, a szolgalat ellatasara alkalmas fizikai
allapotban, alkoholtdl, kabitd hatasu készitményektél mentesen kell megjelenni.

Az atadas - atvétel sorén ellenbrizze:
a) az objektum fokozottan veszélyeztetett épuleteit, a Kdézponti éplletet:

b) technika eszkdzdk mikddbéképességét, (jarérellenérzé berendezés, kameras figyelérendszer,
sorompo, telefon, riasztéberendezések stb.)

c) azel6z8 szolgalat eseményeit, a folyamatban 1évd Ggyek helyzetét - végrehajtasat,

d) fokozottan ellenérizzék a teruleten hagyott rakomannyal rendelkezd tehergépjarmiveket,
melyeket a porta elétti terlileten helyeznek el. Ezen gépjarmUiveket irasban, zart allapotban at
kell venni, illetve irasban, zart allapotban at kell adni. Az atadas-atvétel tényét minden esetben
a szolgalati napléban régziteni kell.

e) végezetll rogzitse az atvétel tényét.

FONTOS: az atvétel utan, az atvevd szolgalat anyagilag is felelés az atvett eszk6zo6k, targyak
meglétéért, illetve a miikodoképesség ellendrzésének elmulasztasabol keletkezd
munkavégzés képtelenség feleldsségre vonast eredményez!



4) Magatartési eldiras:

A szolgalat ellatasa soran allando és kdzvetlen kapcsolatban all a Megbizoval, annak munkatarsaival,
ugyfeleivel, latogatoival, ezért a szolgalat ellatéknak folyamatosan udvariassagrol, diszkréciorol kell
tanubizonysagot adni, abban az esetben is, ha az vendéggel - barki mas személy - feldult
lelkiallapotban érkezik. llyenkor fokozott udvariassaggal segitse at a krizis pillanatain a partner
személyt.

Kiemelt fontossagu feladat az illetéktelen személyek, Ugyndkok, stb. kiszlrése, eltavolitasa.
Jogosulatlan személyek belépésének megakadalyozésa.

Jelenlétével, munkajaval, intézkedéseivel biztositsa a terileten tartézkoddk részére a nyugodt,
zaklatasmentes légkdrt, a vagyoni és személyi biztonsagot.

5) Eeladatok:

3.rész: Nagyfelszini Viztisztité-mdi
- Ejszakai id6szakban az elkészitett jarérterv alapjan jarérézzon és miikddtesse a telep
teruletén elhelyezett jarGrellenérz6 berendezést. 20 6ra utan (nyitvatartasi idén kivul) a
szolgalatot teljesitd 6r 4 oranként koteles a terlleten kérbemenni, és a kartyaval
érvényesiteni.

- Tuzjelzés vagy vagyonvédelmi riasztdjelzés esetén gy6z6djon meg a jelzések valddisagaral,
ha sziikséges tegye meg az eldirt intézkedéseit a Mentési terv, tlizriado terv, értesitési névsor
stb. alapjan.

- Hatso kapu nyitasa illetve zarasa.

- A szolgalat semmilyen kiildeményt nem vehet at.

- Ateruleten talalhaté biztonsagtechnikai berendezések fellgyelete.

- Riasztéjelzés esetén a szolgdlat kételes haladéktalanul a helyszinre sietni és ellendrizni a
riasztas helyszinét. Amennyiben idegenkeziiségre utalé nyomot talal, biztositsa a helyszint és
értesiti, késébb felsorolt személyeket. Amennyiben idegenkezliségre utald6 nyomot nem
taldlnak, Févarosi Vizmivek Zrt. Védelmi dgyeletét kell értesiteni. Minden riasztasrol
jegyz8konyvet kell késziteni.

6) A szolgalat ellatasaval kapcsolatos eldirasok

e Okmdnyok

Az el6irt okmanyok vezetése (szolgalati, kulcs, gépjarmi, esemény és vendégnapld, kapujegy)
felelien meg az elbirt formuldknak. Vezetésik legyen folyamatos és nem utélagos. Javitasokat
eszkdzoIni okmanyban ugy kell, hogy a hibat egyetlen vonallal athuzzuk - hogy olvashaté maradjon
- majd utdna - ala, félé - irjuk a helyes szbveget, szamot, stb. és javitotta bejegyzés mellett
(olvashatd) szignoét kell alkalmazni.

e Naplo vezetése

~A szolgalatot atvettem, az alkalmazott technikdk mikdéddképesek és hianytalanul megvannak.
(leltar 1.sz. mell.) Szolgalati bejelentkezés ................. - kor megtortént, vette ...
diszpécser.”

Azutan a napi események, szolgélati kbzlemények, jarérok jelentkezési ideje, stb. leirasa torténik.
Ha valamely eseményrél kilén jegyz6kdnyv készik, akkor csak rovid megnevezést kell alkalmazni
és beirni: Lasd jegyzékonyv. Majd reggel, szolgalat atadas elstt a NAPLOT le kell zarni. (Utolsé
tétel a vagon szamok beirasa)

»Szolgalatot hianytalanul, esemény nélkil, - az alabbi eseménnyel - atadtam.

atado atvevo



o Jegyz6kényv készitése

Jegyz6konyvet rendkivili esemény bekdvetkezésekor kell késziteni.

Rendkivili esemény bekdvetkeztekor minden esetben értesiteni kell a tertileten tartézkodd vezeték
egyikét.

A jegyz6kdnyv megirasa soran ugyelni kell, hogy feljegyzésre kerlljon az eseményt el6idéz6, abban
résztvevé személy (ek)

neve,
anyja neve,

szul. ideje, helye,
lakcim,

szig. szam.

az esemény rovid leirasa, a tett intézkedés. Amennyiben kilsé - hivatalos rendér, menté, stb. -
részvevlre is szlikség van, akkor azok adatai, tett intézkedéseik. Pl.:

név,

rendfokozat,

honnan j6tt,

intézkedés,

gk. rendszam,

hova viszik (kérhaz, stb.).

A jegyz6konyvet - laponként kilon-kulén - ala kell irni és az eseményben szerepldkkel ala kell iratni.
Azokndl a jegyz6kdnyveknél, amit csak bels6 hasznalatra készitiink, elég az intézkedés ala vont
személy neve (pl.: ittas allapotnal). Az eseményekrdl a Uzembiztonsagi osztaly vezetéje részére
informaciot kell adni.

- magatartassal kapcsolatos tiltasok

ittas allapotban a szolgalat felvétele,

szolgalati idében szeszesitalt fogyasztani,

szolgalati helyen szeszesitalt tartani,

személyes holmit tartani a kijel6lt helyen kivl,

étkezni a kijeldlt helyen kival,

ugyfelekkel - vendégekkel - dohanyozva foglalkozni,
6rjarat kozben dohanyozni,

szolgalati helyet elhagyni (szolgélati idében, valtas elbtt)
mobiltelefont csak szolgélati célra lehet hasznalni.

A teriiletet elhaqyni szandékozék (mindharom telephely esetében)

Gyalog: Mindenki, aki el kivanja hagyni a teriiletet KOTELES a porta felszdlitasara a belépd kartyajat
felmutatni. Vendégek esetében vissza kell ellendrizni a személyt. Ha olyan személy akad fenn az
ellen6rzésnél, aki nem rendelkezik a szilkséges belépési okmannyal, azt vissza kell tartani a
renddrség érkezéseéig.

Jarmlvek szempontjabdl a személygépkocsik alapos ellenérzés utan tavozhatnak, az aruszallitast, a
arurakodast a rend6rség érkezéseéig le kell allitani.

A Kkiuritett terlilet dolgozoéit vagy az &sszpontositasi korletbe, vagy a teriletrél vald tavozasra a
kapuhoz kell iranyitani. Ezt minden esetben a kialakult helyzet és a FV Zrt. vezetése hatarozza meg.




