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SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZAT ALTALANOS RENDELKEZESEI

Ez a szabalyzat hatarozza meg a Részvénytarsasag munkaszervezetét és rogziti azokat az alapveté
feladatokat, amelyek a munkaszervezet mikddéséhez sziikségesek.

A Téarsasdg Szervezeti és Mikodési Szabdlyzatat, valamint annak modositasait az Alapité Okirat
alapjan az Igazgat6saga fogadja el.

Az lgazgatosag a gazdasagi tarsasagokrél szold6 2006. évi IV. torvény, valamint egyéb iranyado
jogszabalyok, az Alapitd Okirat, tovabba az Igazgatosag Ugyrendje alapjan hozza meg a Tarsasag
mikodésével kapcsolatos dontéseket. Az Igazgatésag dont tovabba a Tarsasag belsé szabalyzataiban
megjelélt tgyekben, valamint azokban az lgyekben, melyekben szilkségesnek tartjia és emiatt az
tigyben valo dontést Igazgatdsagi Ulés napirendi pontjai kbzé veszi.

IGAZGATOSAGI JOVAHAGYASHOZ VAGY DONTESHEZ KOTOTT UG YEK

1) elkésziti a tArsasag szervezeti és miikddési szabalyzatat az Alapité Okirat alapjan,

2) képviseli a tarsasdgot harmadik személyekkel szemben, bir6sdgok és méas hatdésagok -el6tt,
kialakitja a részvénytarsasag munkaszervezetét,

3) meghozza a tarsasag gazdalkodasaval kapcsolatos dontéseket, 6sszehivia a rendes
Kozgylléseket, illetve a hatarozatanak megfeleléen dsszehivhat, a Gt.-ben és az Alapszabalyban
meghatarozott esetekben pedig koteles 6sszehivni rendkivili Kozgylléseket az Alapitd Okirat
alapjan,

4) kidolgozza és Kozgyllés elé terjeszti a részvénytarsasag szamviteli térvény szerinti éves
beszamoléjat és az adodzott eredmény felhasznalasara vonatkoz6 javaslatot tartalmazéd uzleti
jelentést az Alapité Okirat alapjan,

5) az lgyvezetésrol, a tarsasag vagyoni helyzetérdl és az lizletpolitikajardl a Kdzgyllés részére évente
egyszer, a Felligyel® Bizottsag részére negyedévenként jelentést készit az Alapitd Okirat alapjan,

6) gondoskodik a tarsasag Uzleti kdnyveinek szabalyszer( vezetésérdl az Alapité Okirat alapjan,

7) Kijeloli a tarsasag cégjegyzési joggal felruhazott alkalmazottait az Alapitd Okirat alapjan,

8) gyakorolja a vezérigazgatd feletti munkaltatoi jogokat a Kozgyllést megilleté munkéltatoi jogok
kivételével az Alapitd Okirat alapjan,

9) vezeti a részvénykdnyvet az Alapité Okirat alapjan,

10) a Tarsasag mérlegében szerepld sajat téke cstkkenését eredményezé jogligylethez vald elézetes
hozzajarulas, amennyiben azt az éves Uzleti terv nem tartalmazza (3-es aranyu tébbségi dontést
igényel) az Alapité Okirat alapjan.

11) az Uzleti tervben tervezett hitelallomanyon felili, 100.000.000 Ft-ot meghaladd hitel felvétele (34-es)
az Alapité Okirat alapjan.

12) a tarsasdg vagyonaba tartozo ingatlan elidegenitése és megterhelése az ingatlan értékétdl
fuggetlenil, vagy barmely més vagyontargy vagy vagyoni értéki jog elidegenitése és megterhelése,
ha az elidegenités vagy megterhelés az (zleti tervben nem szerepel és annak koényv szerinti vagy
Ugyleti értéke kozil a nagyobb lgyletenként az 50.000.000 Ft-ot meghaladja az Alapité Okirat
alapjan.

13) az zleti tervben tervezetten feldli, 100.000.000 Ft-ot meghalad6 kételezettség, készfizeté kezesség
véllalasa, hitelviszonyt megtestesitd értékpapir kibocsatasa az Alapité Okirat alapjan.

14) a tarsasag szokasos tevékenységétol eltérd, az Gzleti tervben tervezetten kivili jogugylet, amelynek
0sszege az 50.000.000 Ft-ot meghaladja az Alapité Okirat alapjan.

15) az uzleti tervben tervezetten feliili, 50.000.000 Ft-ot meghaladd kévetelés engedményezése és
elengedése, ilyen koveteléssel kapcsolatos perbeli vagy peren kivilli egyezség jévahagyasa az
Alapito Okirat alapjan.

16) dontés a Beruhazasi szabalyzat altal az lgazgatdsag hataskorébe utalt kérdésekben az Alapito
Okirat alapjan.

17) minden, a tarsasag és részvényese kozotti szerz6dés jovadhagyasa, az dsszeghatartdl fliggetlentl
az Alapité Okirat alapjan.

18) az lgazgatdsag Ugyrendjének modositasa az Alapité Okirat alapjan.

19) Déntés a Tavlati beruhazasi terv 5 évenkénti felllvizsgalatarol szol6 jelentésrél, majd a Kézgydlés
elé terjesztése jovahagyas céljabadl.
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20) Jévahagyja a Beruhazasi Bizottsag altal el6terjesztett kozéptavli beruhazasi terv évenkénti
felllvizsgalatat, a felllvizsgalat keretében elkészitett — a varhatéan 50 millié forint feletti
beruhazasokrél sz6lé - tanulmanyterveket, illetve jovahagyja a szilkséges kiegészitéseket,
modositasokat, és beterjeszti azokat a Kozgyllés elé jovdhagyasra a Beruhazasi Szabalyzat
alapjan.

21) Jévahagyja a Beruhazasi Bizottsag altal el6terjesztett éves beruhazasi tervet, és a dokumentumot
beterjeszti a Tarsasag kozgyilése elé jovahagyasra a Beruhdzasi Szabalyzat alapjan.

22) Jovahagyja a Beruhdzasi Bizottsag altal el6terjesztett, az els6é félév tényadatainak tukrében
jovadhagyott beruhdzési terv felllvizsgélatat, az errdl irt véleményezést, az esetleges
kiegészitéseket. Az Igazgatdsag a dokumentumot ezt kbvetéen beterjeszti Tarsasag kozgydlése elé
jévahagyasra a Beruhazasi Szabalyzat alapjan.

23) A Beruhazasi Bizottsag altal az Igazgatdésag részére tajékoztatas céljabdl megkuldétt a jovahagyott
beruhazasi terv negyedévenkénti felllvizsgalatat, a terv-tény dsszehasonlité elemzést, az esetleges
kiegészitéseket beterjeszti a Kdzgyilés elé tdjékoztatasra a Beruhazasi Szabalyzat alapjan.

24) Dont a Beruhazasi Bizottsag altal készitett irasos dokumentum alapjan azokrol a beruhazasokrol,
amelyek a jovahagyott beruhazasi keretiiket tébb mint 10 millio forinttal tallépik a Beruhazasi
Szabdlyzat alapjan.

25) Dont a jovahagyott beruh&zasi tervtdl vald eltérések esetében a poétldlagos targyi eszkdz beszerzési
igények jogossagardl, a potlolagos keret-tsszegekrdl, illetve, hogy azok milyen keretbél, tartalékbal
valésuljanak meg, amennyiben a pétlélagos targyi eszkéz beszerzés értéke meghaladja a 10 millié
forintot tallépik a Beruhazasi Szabalyzat alapjan.

26) Dont a kozéptavu beruhazasi terv elfogadasardl, majd beterjeszti Tarsasag kozgyllése elé
jévahagyasra tullépik a Beruhazasi Szabalyzat alapjan. Dont a kézéptavd beruhazasi terv
felllvizsgalatanak keretében elkészitett - varhatéan 50 millio forint feletti beruhazasok -
tanulmanyterveinek elfogadasarél, majd beterjeszti Tarsasag kozgyllése elé jovahagyasra tallépik a
Beruhazasi Szabalyzat alapjan. Dont az éves beruhazasi terv elfogadasrdl, majd beterjeszti
Térsasdg kozgyilése elé jovadhagyasra tullépik a Beruhazési Szabalyzat alapjan. Dont a méar
elfogadott éves beruhazasi terv modositasanak szikségességérdl — a féléves tényadatok tiukrében
irt jelentés alapjan, majd beterjeszti Tarsasag kozgyllése elé jova-hagyasra tullépik a Beruhazasi
Szabalyzat alapjan. Véleményezi az elfogadott beruhazasi terv megvaldsulasarél szo6lo
negyedévenkénti tajékoztatokat, majd benyljtia az elemzést a Téarsasdg kozgyilése elé
tajékoztatasra tallépik a Beruhdzasi Szabalyzat alapjan. Véleményezi az 50 millio forint feletti
beruhazasok megvalésulasardl széld irdsos értékelést, majd benydjtjia az elemzést a Tarsasag
kozgyllése elé tajékoztatdsra. Az értékelést a beruhdzasok megvalésulasarél sz6lé
negyedévenkénti jelentés tartalmazza a Beruhazasi Szabalyzat alapjan.

27) Dontés beruhazéasi beszerzésnél 150 millié Ft folott, mikédési beszerzésnél 150 millio Ft folott a
kézbeszerzési szabalyzat alapjan.

28) A Pénz, Ertékkezelési és Treasury Szabalyzatban meghatarozott befektetési formaktol eltérd
befektetés engedélyezése a megjeldlt szabalyzat alapjan.

29) Az ingatlan értékesitésre kivalasztasa, az értékesitésre irdnyuld szerz6dés alairasara vald
felhatalmazés, és a szerz6dést hatalyba Iéptetd dontés ¥s-es tobbségl dontést igényel az ingatlan-
értékesitési szabalyzat alapjan.

30) Az ingatlan értékesitésébdl befolyt 6sszeg felhasznalaséara iranyuld dontés az Ingatlanértékesitési
Szabalyzat alapjan.

31) Az Ingatlanértékesitési Szabalyzat jdvahagyasa az Alapité Okirat alapjan.

32) Ingatlan-bérbeadasi Szabalyzat jovahagyasa az Alapité Okirat alapjan.

33) Vagyon-nyilatkozattételi Szabalyzat elfogadasa

34) Kbzbeszerzési Szabalyzat jovahagyasa.

AZ IGAZGATOSAG DONTESI HATASKOREBE NEM TARTOZO UGYE KBEN VALO DONTES

Azokban az ligyekben, melyekben a fentiek alapjan nem az lgazgatosag dont, a Vezérigazgatd és a
Tarsasag munkaszervezetének egyéb alkalmazottai dontenek a Szervezeti és MUkddési Szabalyzat,
valamint a Tarsasag belsé szabalyzatai szerint.
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SZERVEZETI EGYSEGEK KAPCSOLATAI
FUGGOSEGI KAPCSOLATOK

A szervezeti egységek kapcsolatait, az ala- és folérendeltségi viszonyokat a szervezeti dbra szemlélteti.

7 N
Vezérigazgato
\ V)

Uzemeltetési-
miszaki
vezérigazgatd-helyettes

azdasagi
vezérigazgato-
helyettes

Mszaki-fejlesztési
és Beruhazasi
Igazgato

Informatikai és
BPR Igazgat6

Humanpolitikai
lgazgaté

Személyzeti o
o . Informatikai és
Adminisztraciés

BPR Osztaly

Mérnékszolgalati
Osztaly

Osztaly
Projekiranyitasi Személyzetfejlesztési Pzt e
. ) énzligyi és
Osztaly Osztaly .
Controlling
Igazgaté

Uzemfenntartasi _Nemzetkozi
Osztaly Uzletfejlesztési
Igazgato

Pénzligyi Osztaly

Ugyfélszolgalati

Igazgato Vallalati Audit Szamviteli

Osztaly

Ui
T

Uzembiztonsagi
Osztaly

Controlling
Osztaly

Ugyfélszolgalati
Osztaly

=3
[
)
s
=

Stratégiai Osztaly

Beszerzési

Vizmingségi és Osztaly

Koérnyezetvédelmi
Osztaly és

Vizértékesitési
osztaly

Ingatlangazdalkodasi
Osztaly

Vizminéségi és
Kornyezetvédelmi
Osztaly
Laboratérium

Uzemeltetési
Igazgato

Szallitasi Osztaly

Iranyitasi Kézpont

Haloézatlizemeltetési
Osztaly

Viztermelési
Osztaly

Ennek megfeleléen a magasabb szintli szervezeti egység(ek) vezetSje iranyitia a hozza tartozo
szervezeti egység(ek) vezetdjét, valamint kdzvetve, vezet6in keresztil az egység(ek)hez tartozo
munkavallalokat.

A szervezeti egységek és a szervezeti egységeken belil minden munkavallalé csak egy vezetével allhat
kézvetlendl figgdségi kapcsolatban.

Minden szervezeti egység vezetdje csak kozvetlen felettesétdl fogadhat el utasitast. Ettél eltérni csak
kuldnleges esetben lehet (pl. karelharitas), a jelen nem lévd, utasitasra jogosult vezetd értesitésével.
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Minden vezetd koteles kijeldlni az irdnyitasa alatt I1évé szervezeti egységben azt a munkatarsat, aki
tavollétében helyettesiti, és errdl tajékoztatni koteles felettesét, beosztottait és a tarsszervezeti
egységeket.

A feladatokkal 6sszefiiggé kérdésekben a szolgéalati Ut betartdsa mindenki szamara kotelezd.
A Fo6varosi Vizmivek Zrt. szervezeti felépitésébdl adodo hatadskdr-megosztds semmilyen korilmények

,,,,,,

befolyasolasara.

EGYUTTMUKODESI, ELLEN ORZESI ES DONTESI KAPCSOLATOK

Az egymassal mellérendeltségi, illetve az egymassal funkciondlis kapcsolatban all6 szervezeti
egységeknek egyittmikddésik keretében informacidkérési / -nyujtasi, tanacskérési, illetve tanacsadasi
joguk és kotelezettségiik van egymas irant.

A tanacskozasi kapcsolatok konzultativ vagy javaslattételi jellegiek.

Tanacskozéasi kapcsolatok azonban nem korlatozzdk a hataskorrel és illetékességgel bird vezetd
dontési jogat.

A mikddés matrix jellege miatt a hierarchikus viszonyok mellett mikodik egy szakmai ellenérzési,
felugyeleti rendszer, amelynek kijelolt vezetSi — a szervezetben elfoglalt helytdl fliggetlenil — szakmailag
iranyitjdk a Tarsasag valamennyi azonos tevékenységeét.

A szabalyzatok és utasitasok alapjan a tarsasagi informaciérendszer keretében a szervezeti egységek
egymast kolcsonosen, illetve egyirdnydan informalni tartoznak, tehat egymassal tajékoztatasi, illetve
jelentéstételi kapcsolatban alinak.

A Tarsasag vezetése kiemelt feladatok elvégzésére ideiglenes projektszervezeteket hozhat létre,
amelynek tagjai a projektszervezeti és -mikddési szabalyzat alapjan dolgoznak.

A FELEL OSSEG ALTALANOS SZABALYAI
A munkavallalé kételes a munkakérébe tartozo feladatokat és a felettesének utasitasait a meghatarozott
maodon, helyen és idében a legjobb tudasa szerint végrehajtani.

A beosztott munkavallalé felelés minden feladat végrehajtasaért, amelyre munkakori leirasa, illetve
vezetdje utasitasa kiterjed.

Vezet6k és beosztottak egyarant kotelesek a munka- és feladatkoriket érintd jogszabalyokat,
el6éirasokat, utasitasokat, szabalyzatokat ismerni és ezeket munkajuk soran alkalmazni.

A MUNKAKAPCSOLATOK RENDJE A SZERVEZETI EGYSEGEK KOZ OTT
A szervezeti egységek vezet6i és beosztott munkavallaléi a feladatkdriiket kdlcsdndsen érintd igyeket
egyuttmikodve kotelesek intézni.

Kotelesek:

- feladataik eredményes ellatasahoz sziikséges adatokrol, informacidkrél egymast tajékoztatni,

* atarsszervezeteket is érintd Ugyekben azok szakvéleményét kérni, az illetékeseket a kérdéses
gy targyalasara meghivni,

* vélemény- vagy adatkérésre hataridére vélaszt adni, vagy annak akadalyat a hataridé lejarta
el6tt a megkeresd szervezeti egységgel kozoélni.

Az lgyek természetétdl, az operativ intézkedés silrgdsségétdl figgden kell a munkakapcsolatok
célszerl formajat megvalasztani, hogy az hatékony tgyintézést biztositson.
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SZERVEZETI EGYSEGEK KAPCSOLATAI
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DONTESI FORUMOK

Vezet6i értekezlet

Célja: A Tarsasag mikddéséhez sziikséges operativ vezetdi dontések meghozatala és tajékoztatas
nyujtasa.

Ulésezési rend: A Vezetéi értekezletet a Vezérigazgatd hivja dssze, az llésen a meghivottak vesznek
részt.

Stratégiai Fejlesztési Bizottsagi (SFB) ulés

Célja: A Tarsasag stratégiai céljainak megvaldsitasat biztosité fejlesztési programok, projektek
feliigyelete.

Ulésezési rend: Az SFB iilést a Vezérigazgatd hivja 6ssze, az ilésen a meghivottak vesznek részt.

Beruhazasi Bizottsagi lés

Célja: A Tarsasag beruhazasi tevékenységének atfogd iranyitasa és felligyelete, a beruhazasokkal
kapcsolatos f6bb dontések meghozatala. Kiilonds tekintettel a hosszu tavu terv, az 1+1 éves tervek, az
éves elbtervek és az éves tervek Osszedllitasara, valamint az éves tervek megvalosuldsanak
ellenérzésére és szikség szerinti médositasara.

Ulésezési rend: A Beruhazasi Szabalyzatban meghatarozottak szerint.

Kutatas-fejlesztés koordinal6 Bizottsag (KFKB)

Célja: olyan koordinativ feligyeld testiilet, amely 6sszehangolja és jovahagyja az egyes K+F feladatok
inditasat és megvalositasat, irdnyitja és ellenérzi a K+F feladatok elérehaladasat és megvalosulasat,
valamint jovahagyja az évkdzben felmerilt modositasi javaslatokat, illetve a feladat lezarast kévetéen a
zarbeértékeléseket.

VAGYONNYILATKOZATTETEL

A Févarosi Vizmivek Zrt-nél a vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség a kdvetkezd személyekre terjed ki:
« Fellgyel6 Bizottsag tagjai

e lgazgatdséag tagjai

* Vezérigazgato

* Vezérigazgat6-helyettesek

e aTarsasag igazgatd beosztasi munkavallaléi

« Vallalati Audit vezet§

» Jogi csoportvezetd

* Beszerzési osztalyvezet6

e Pénzlgyi osztalyvezett
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SZERVEZETI EGYSEGEK MUKODESI SZABALYZATA
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VEZERIGAZGATO
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VEZERIGAZGATO
Jogallasa

Jogéllaséat a Tarsasag Kozgytlése altal elfogadott Alapitd Okirat rogziti.

Hataskore

Alland6 résztevéje és kozremiikddéje a Tarsasag igazgatosagi tléseinek.

A tarsasagi célok elérése érdekében, az éves tervre tekintettel a tarsasadgi munkaszervezet
irdnyitdsanak megszervezése, a munkaltatoi jog gyakorlasa az alkalmazottak felett — amennyiben a
kézgyllés masként nem rendelkezik.

Képviseli a Tarsasagot harmadik személlyel szemben, illetve bir6sdgok és méas hatdésagok el6tt.

Dont az Igazgatdsag hatarozatainak végrehajtasa soran felmeriilé kérdésekben.

Amennyiben kozgyllési hatarozat (Alapitd Okirat, Beruhazasi Szabélyzat stb.) méasképpen nem
rendelkezik, a szerz6dések engedélyezésének és a cégszerl aladirasnak a rendjérél szo6lo
vezérigazgatoi utasitas szerint jar el a szerz6déskotések esetében.

A kozponti iratanyag kezelésének iranyitdsa és ellenérzése a mindenkor érvényben 1évd Iratkezelési
Szabalyzat és Irattari Terv alapjan.

Fellugyeli a Tarsasag jogszerli mikddését.

Felugyeli a kilsé tarsasagi kommunikaciét, a stratégiai belsé6 kommunikaciét, a rendezvények
szervezéseét.

Ellenérzi a felel6sségi kdrébe tartozé igazgatdk és szervezetek munkajat.

A Gazdasagi ¢és az Uzemeltetési-miiszaki vezérigazgatd-helyettessel egyiittesen dont a
kereskedelemfejlesztési tevékenység vonatkozasaban a kilonleges, kiemelt projektek (pl.: akviziciok
vagy nemzetkdzi projektek) engedélyezésérdl, a megvalositast végzé projekiszervezet vagy
projektigazgatdsag szervezeti egységének kialakitdsardl, illetéleg a projektigazgatd, mint munkakor
létesitésérol.

Jogosult projektigazgatoi cim adomanyozasara.

Sajat hataskorben donthet (j csoport létrehozasardl, csoport megsziintetésérél vagy csoport
athelyezésérdl a szervezeten belil.

Felugyeli a testlleti forumok, vezetdi értekezletek megszervezésével, a szervezeti tagsagokkal, a
kulénb6z6 anyagok forditasaval kapcsolatos feladatok végrehajtasat.

Feladata

A Téarsasag Alapité Okiratdban meghatarozott feladatok végrehajtasa érdekében:

* Végrehajtja a Tarsasag Kozgyllése és lgazgatdésaga hatarozatait, a legfontosabb (szervezetet
érintd) kérdésekben kikéri a Tarsasag vezetéinek véleményét.

e lranyitja a Tarsaséag stratégiajanak kidolgozasat és megvalositasat.
beterjeszti.

« lrdnyitia és szervezi a szolgaltatds folyamatossagat, megteszi a biztonsagat -el6segité
intézkedéseket.

e lranyitjia a Tarsasag munkaszervezetének mikodését, sziikség esetén soron kivil intézkedik,
amelyrdl tajékoztatja az lgazgatdsagot.

+ Kialakitja a Tarsasdg munkaszervezeti és irnyitasi rendjéhez igazodd elszamolasi, ellenérzési és
Osztbnzési rendszert.

« A Tarsasag folyamatos mikodése érdekében a Téarsasdg munkaszervezetének valamennyi
egységére vagy egyes egységekre Kkiterjedéen szabalyzatot ad ki ,Vezérigazgatéi Utasitas”
elnevezéssel.

A Munka Toérvénykdnyve szerint és a Kozgyllés hatarozatainak megfeleléen gyakorolja munkaltatéi
jogait, illetéleg teljesiti kotelezettségeit. A munkaltatdi jog gyakorlasat — részben vagy egészben — a
Tarsasag alkalmazottaira atruhazhatja.
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VEZERIGAZGATO
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« A jogszabdlyoknak és az Alapité Okiratnak megfeleléen segiti a Felligyelé Bizottsag és a Tarsasag
konyvvizsgalojanak tevékenységét.

+ Rendszeresen kapcsolatot tart a Munkahelyi Szakszervezettel, Uzemi Tanaccsal, mikodésikhoz
biztositja a térvényben elirt feltételeket.

e Képviseli a Tarsasagot harmadik személlyel szemben, illetve birdsagok és mas hatdsagok elétt.

« A munkaltatéi jogkor gyakorlasa a kézvetlen irdnyitasa ala tartozé6 munkavallalok felett.

* Koordindlja a személyi 6sztdnzési rendszer kialakitasat és mikddtetéseét.

» Tervszerlien és folyamatosan javitja a munkavégzés korilményeit, biztositia az egészséges és
biztonsdgos munkavégzés, tovabba a termelés- és lizembiztonsag feltételeit.

e A tarsasagi keretek és feltételek kozott lehetéséget biztosit az alkalmazottak joléti, szocialis,
kulturdlis, k6zmvel6dési és sportolasi igényeinek kielégitésére.

« Koordindlja a vezérigazgat6-helyettesek tevékenységeét.

e Biztositia a hataskorébe rendelt feladatok ellatdsahoz sziikséges szabdlyzatok, utasitasok és
eléirasok betartasat.

« Fellgyeli az iranyitasa ala tartoz6 vezetdk dontéseit.

* Biztositja az lgazgatdésaghoz és a Felligyel6 Bizottsaghoz benyujtott, a sajat terilete altal készitett
jelentések helyességét/valodisagat, valamint az ezt kdveté hatarozatok végrehajtasat.

* Felugyeli a teljes kori dokumentumkezelési tevékenységet.

e Fellgyeli a Tarsasag jogszer( mikédését.

e Biztositia a Vizminéségi és Kornyezetvédelmi Osztaly Laboratérium flggetlen, befolydsmentes
mikddését.

» Felugyeli a kulsé tarsasagi kommunikéaciot (stratégiakészités, médiakapcsolatok, szovivéi feladatok,
valsagkommunikéacié, cégarculat).

e Fellgyeli a stratégiai bels6 kommunikaciét.

« Fellgyeli a rendezvények szervezését.

« Atéarsasag szponzori és karitativ tevékenységének iranyitasa.

e lranyitja a vezérigazgatésagra érkezd ligyfélszolgalati panaszlevelek kezelését.

e Fellgyeli a tarsasagi fotd és film archivum kezelését.

* Felugyeli a testuleti forumok, vezet6i értekezletek megszervezésével, a szervezeti tagsagokkal, a
kildnbdz6 anyagok forditasaval kapcsolatos feladatok végrehajtasat.

» A K+F tevékenység iranyitasa és annak felligyelete.



A FOVAROSI ViZMUVEK ZRT. SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZATA 13/70
VEZERIGAZGATOHOZ KOZVETLENUL TARTOZO SZERVEZETI EGYSEGEK

VEZERIGAZGATOHOZ KOZVETLENUL TARTOZO SZERVEZETI EGY SEGEK

HUMANPOLITIKAI IGAZGATO

NEMZETKOZI UZLETFEJLESZTESI IGAZGATO

VALLALATI AUDIT

UZEMBIZTONSAGI OSZTALY

STRATEGIAI OSZTALY

ViZMINOSEGI ES KORNYEZETVEDELMI OSZTALY ES ViZMINOSEGI ES KORNYEZETVEDELMI
OSZTALY LABORATORIUM

DOKUMENTUMKEZELESI CSOPORT
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HUMANPOLITIKAI IGAZGATO
Jogallasa

A Vezérigazgato irdnyitasa ala tartozik.

Hataskore

A tarsasagi célok elérése érdekében iranyitja, koordinalja, illetve felligyeli a személylgyi, munkaeré-
gazdalkodasi, valamint a munka- és tlizvédelmi tevékenységeket, tovabba a belsé kommunikaciés
feladatok ellatasat.

Biztositja a hataskorébe rendelt feladatok ellatdshoz sziikséges jogszabalyok, vezérigazgatéi utasitasok
és el6éirasok maradéktalan betartasat.

Hataskérét a Téarsasdg vezérigazgato-helyetteseivel, igazgatbival egyittmikddve, szoros
munkakapcsolatban gyakorolja.

Amennyiben kozgyllési hatarozat (Alapitd Okirat, Beruhazasi Szabélyzat stb.) méasképpen nem
rendelkezik, a szerz6dések engedélyezésének és a cégszerl aladirasnak a rendjérél szo6lo
vezérigazgatoi utasitas szerint jar el a szerz6déskotések esetében.

Feladata

e Humanstratégia kidolgozasa.

« Javaslatot ad a Tarsasag szervezeti és iranyitasi rendjének kialakitasara, mikodtetésére.

» A szilkséges szervezetfejlesztési feladatok meghatarozasa, mikodtetése.

e Biztositia a szervezet személylgyi, bér- és létszamtervezési, képzési, munkaer6é-gazdalkodasi,
bérelszamolasi, béren kivili juttatasi, tarsadalombiztositasi, szocialis, valamint munka- és
tizvédelmi tevékenységeinek optimélis mikodését.

« Javadalmazasi politika kialakitasa és mikodtetése.

« Létszam- és bérgazdalkodasi feladatok feliigyelete.

e A Tarsasag teljes munka- és tlizvédelmi feladatanak fellgyelete.

» Fellgyeli a Tarsasag képzési-fejlesztési tevékenységének hatékony elvégzését.

« Feligyeli a Tarsasag teljesitmény- és karriermenedzsment-rendszerének kialakitasat,
mikodtetését.

e A tarsasdagi célok elérése érdekében iranyitja az alarendelt szervezeti egységeket, dsszehangolja
tevékenységiket, ellenérzi a feladatok végrehajtasat.

+ Biztositja a rendelkezésére 4ll6 eréforrdsok hatékony mikddtetését.

* A munkaltatoi jogkor gyakorlasa a kézvetlen iranyitadsa ala tartoz6 munkavallalok felett.

e Biztositja a Tarsasag foglalkozas-egészségigyi ellatasanak feltételeit.

« Rendszeres kapcsolattartas a Munkahelyi Szakszervezettel, Uzemi Tanaccsal.

* A Kollektiv Szerzé6dés maédositas el6készitése, a targyaldsok sordn a munkaltatéi oldal képviselete,
szabalyai betartasanak koordinalasa és a végrehajtas értékelése.

e A Tarsasag belsé kommunikacios stratégiajanak elkészitése, a stratégiabdl fakadd akciok,
programok végrehajtasanak iranyitasa.

e A bels6 kommunikaci6 elemzésének, alakitdsanak, tajékoztaté kiadvanyok készitésének
feligyelete.

» Bels6 kommunikacios felmérések, elemzések készittetése.

* Rendszeres kapcsolattartds a munkahelyi sportszervezetekkel.

e A muszaki és szépirodalmi kdnyvtarak mikodtetése.

e On-line Vizjel készitésének iranyitasa.
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NEMZETKOZI UZLETFEJLESZTESI IGAZGATO
Jogallasa

A Vezérigazgato irdnyitasa ala tartozik.

Hataskore

A tarsasagi célok elérése érdekében felkutatia a nemzetkdzi lzleti lehetéségeket, menedzseli az
engedélyezett nemzetkdzi projekteket.

Biztositja a hataskorébe rendelt feladatok ellatdshoz sziikséges jogszabalyok, vezérigazgatdi utasitasok
és el6irasok maradéktalan betartasat.

Hataskorét a Téarsasdg vezérigazgato-helyetteseivel, igazgatéival egyittmikddve, szoros
munkakapcsolatban gyakorolja.

Amennyiben kozgyllési hatarozat (Alapitd Okirat, Beruhazasi Szabélyzat stb.) méasképpen nem
rendelkezik, a szerz6dések engedélyezésének és a cégszerl aladirasnak a rendjérél szo6lo
vezérigazgatoi utasitas szerint jar el a szerz6déskotések esetében.

Feladata

. Nemzetkdzi lehetéségek kiaknazasa.

»  Uzleti lehetéségek felkutatasa.

«  Kapcsolatépités a lehetséges uizleti partnerekkel.

< Javaslattétel projektek inditasara, az engedélyezett projektek menedzselése.

e Atarsasagi célok elérése érdekében iranyitja az alarendelt szervezeti egységeket, 6sszehangolja
tevékenységuket, ellenérzi a feladatok végrehajtasat.

»  Biztositja a rendelkezésére allé eréforrasok hatékony mikodtetését.

A munkaltat6i jogkdr gyakorlasa a kdzvetlen iranyitasa ala tartozé6 munkavallalék felett.

. Rendszeres kapcsolattartas a Munkahelyi Szakszervezettel, Uzemi Tanaccsal.
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VALLALATI AUDIT
Jogallasa

Tevékenységét a Felligyeld Bizottsag iranyitasaval, ellenérzésével végzi.

A szervezetben a Vezérigazgatd kdzvetlen iranyitasa ala tartozik.

Vezet6je: osztalyvezetd, akinek megbizasa, felmentése, jovedelmének megallapitasa a Feligyel6
Bizottsag egyetértésével térténik.

Hataskore

Ellenérzési feladatainak végrehajtasa érdekében hatédskore a Tarsasag egészére kiterjed.

Az elrendelt vallalati audit vizsgalatokkal, a tanacsadassal és a mindségiranyitasi rendszer
feliigyeletével kapcsolatban valamennyi szervezeti egységtol tajékoztatast kérhet.

Az ellenérzések megallapitdsai alapjan intézkedéseket javasolhat a feltart hianyossagok
kikliszbbolésére, indokolt esetben felelésségre vonasra.

Javaslatot tehet vizsgalatok elrendelésére.

Tanacsadasi szolgaltatasokat nyujt elsésorban a folyamatszabalyozassal, a kockazatok feltarasaval, a
visszaélések megel6zésével és a mindségiranyitassal kapcsolatban.

IrAnyitia és ellen6rzi a Téarsasdg mindségiranyitasi rendszerének mikodtetésével kapcsolatos
feladatokat, illetve kozremUkodik az eltérések feltarasaban.

Amennyiben kozgyllési hatarozat (Alapitd Okirat, Beruhazasi Szabélyzat stb.) méasképpen nem
rendelkezik, a szerz6dések engedélyezésének és a cégszerl aladirasnak a rendjérél szo6lo
vezérigazgatoi utasitas szerint jar el a szerz6déskotések esetében.

Feladata

e A Tarsasagon belll el6segiti a jogszer(, hatékony és eredményes mikddést.

* Az elrendelt belsé audit vizsgalatok megallapitasaival elésegiti a vezetdi intézkedések és dontések
elékészitését, végrehajtasanak ellendrzését.

* Vizsgalja és értékeli a kiépitett rendszerek mikddését a jogszabalyok, utasitAsok és szabalyzatok
szempontjabdl;

e Vizsgalja és értékeli az iranyitasi és ellenérzési rendszerek, a folyamatokba épitett kontrollok és a
vezet6i ellenérzési rendszerek  mikodésének gazdasdgossagat, hatékonysagat és
eredményességét; célul tiizve ezek javitasat, tovabbfejlesztését;

+ Ajanlasokat és javaslatokat fogalmaz meg a kockazati tényez&k, hidAnyossagok megszintetése,
kikliszébolése érdekében. Ellenérzi ezek végrehajtasat, illetve a hianyossagok megsziintetését.

« Tevékenységérél rendszeresen beszamol a Feliigyeld Bizottsagnak, az lgazgatdsagot ,Eves
jelentés” keretében tajékoztatja; rendkivili esetben soron kivill informélja a Felligyelé Bizottsagot.

« Tanacsadasi szolgaltatasokat nyuijt felkérésre vagy onall6 kezdeményezésre, amelyben szakmai
ismereteivel értéket tud teremteni Tarsasdgunk szamara; elsésorban folyamatszabéalyozéassal, a
kockazatok feltarasaval, a mikddési hatékonysag novelésével, a visszaélések megelézésével és a
minéségiranyitassal kapcsolatban.

e A Tarsasag Mindségiranyitasi Rendszerének hatékony iranyitasa, fenntartasa és fejlesztése.

+ Rendszeres kapcsolattartas a munkahelyi érdekképviselettel, Uzemi Tanaccsal.
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UZEMBIZTONSAGI OSZTALY
Jogallasa

A Vezérigazgato irdnyitasa ala tartozik.
Vezetdje: osztalyvezetd

Hataskore

A feladatkdrében meghatarozottak végrehajtasa érdekében mikddési kére a Tarsasdg egészére
kiterjed.

Szakmai fellgyeletet gyakorol és folyamatosan ellenérzi a szervezeti egységek személyi és
vagyonvédelmi munkdjat, a védelmi rendszerek mikddését.

A védelmi feladatokkal 6sszefiiggd kérdésekben képviseli a Tarsasag vezetését.

Amennyiben kozgyllési hatdrozat (Alapitd Okirat, Beruhazasi Szabélyzat stb.) méasképpen nem
rendelkezik, a szerz6dések engedélyezésének és a cégszerl aladirasnak a rendjérél szo6lo
vezérigazgatoi utasitas szerint jar el a szerz6déskotések esetében.

Feladata

« A mindenkori érvényes jogszabalyokban régzitett vagyon- és 6rzésvédelmi tevékenységet, valamint

* Munkaterv alapjan rendszeres és id6szakos kornyezet- és vagyonvédelmi ellenérzést és szemlét
tart a Tarsasag egységeinél és munkahelyein.

A Téarsasag éves vagyonvédelmi munkajarol ésszefoglald értékelést, valamint vagyonstatisztikat
készit.

e« A Tarsasag egységeinél gondoskodik a vagyonvédelmi fejlesztések el6készitésérdl,
megvalésitasarol és folyamatos mikddtetésérél.

* A Téarsasag meghatarozott — fegyveres biztonsagi érséggel védett — teriiletein és Iétesitményeinél a
Fegyveres Biztonsagi Orség Mikodési és Szolgélati Szabalyzata, valamint az &rszolgalati
dokumentaciékban meghatarozottak alapjan latja el feladatait.

 Mikodési teriiletén biztositia az ivovizvédelmet, a Tarsasag védteriletének, objektumainak
megoévasat.

e Biztositia a tarsasagi és személyi tulajdon védelmét, a szervezeti egységek rendjének és
biztonsaganak fenntartasat.

* A mindenkori érvényes jogszabalyok alapjan végzi a Tarsasagra haruld katasztrofa-megel6zési és -
elharitasi, polgari védelmi feladatokat, a fegyveres szervek mozgdsitasat, katonai meghagyassal és
nyilvantartassal, valamint az egyéb gazdalkod6 szervezetekre harulé honvédelmi feladatokkal
kapcsolatos munkak végrehajtasat.

e A Téarsasagnal létrehozott polgari védelem erdivel és eszkdzeivel kdzremikoddik vegyi és arvizi
katasztréfak megel6zésében és elharitdsaban.

* Mindsitett helyzet idején a polgari védelmi lgyek ellatasa tekintetében a Biztonsagi Csoport
vezetdje, mint polgari védelmi térzsparancsnok a Tarsasag Vezérigazgatojanak kdzvetlen iranyitasa
ala tartozik.

e Avagyon elleni cselekmények esetén a sziikséges intézkedéseket megteszi.

+ Rendszeres kapcsolattartas a munkahelyi érdekképviselettel, Uzemi Tanaccsal.
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STRATEGIAI OSZTALY
Jogallasa

A Vezérigazgato irdnyitasa ala tartozik.
Vezetdje: osztalyvezetd

Hataskore

A Tarsasag célkitlizéseinek, illetve a vonatkoz6 jogszabalyoknak megfeleld tervezési rendszerek
kialakitasa, mikodtetése, feligyelete.

Vezetbje a tervezési feladatok végrehajtasa érdekében részt vehet minden olyan értekezleten, ahol a
tarsasag jovéjével kapcsolatos déntések sziletnek.

A feladatkorében meghatarozottak végrehajtdsa érdekében hataskére kiteried a Tarsasadg egész
teriletére.

Amennyiben kozgyllési hatarozat (Alapitd Okirat, Beruhazasi Szabélyzat stb.) méasképpen nem
rendelkezik, a szerz6dések engedélyezésének és a cégszerl aladirasnak a rendjérél szo6lo
vezérigazgatoi utasitas szerint jar el a szerz6déskotések esetében.

Feladata

e Kornyezet elemzés, stratégiai tertiletek értékelésének tamogatasa, SWOT elemzés tamogatasa.

+  Atfogo tarsasagi célok kialakitasaban valé kozremikodés.

« Stratégiai alternativak kialakitasanak tAmogatasa.

« Funkciondlis stratégiak elkészitésében és aktualizalasaban a terlletek segitése.

e A kovetendbé stratégiai Gt kivalasztasanak aktiv tamogatdsa gazdasagossagi szamitasok,
elemzések segitségével.

« A stratégiai tervezés tamogatasa, a stratégia teljestilésének folyamatos nyomon kdvetése.

e A Tarsasagot érinté adottsagok meghatarozasa, kézremiikédés az elvarasok kialakitasaban.

« Uj tevékenységek és piacok felkutatasa, és az abbdl realizalhaté eredmény szamszerisitése.

« Stratégiai akciok, projektek tervének kidolgozadsaban k6zremiikddés (gazdasagossagi szamitasok.

»  Akciok prioritasi listajanak kialakitdsdban tAmogatas nyujtasa.

e Leanyvéllalatok ivoviz- és csatornaszolgéltatasi dijainak meghatarozasahoz a dijjavaslatok
kidolgozasa.

« A Tarsaséag akvizicios tevékenységeinek gazdasagi hataselemzése.

+ Uj szolgaltatasi teriilet atvételének jogi, gazdasagi és miszaki (belsé szakteriiletek tamogatasaval
torténd) elékészitése, az atvétel teljes koordinacioja.

e Az agglomeraciés leanyvallalatok gazdasagi teljesitményének kontrollja.

e Elszamolasi elvek kialakitasa, tovabbfejlesztése.

* SMA rendelkezéseinek betartasa.

e Kapcsolattartas a tulajdonosok szakmai szervezeteivel.

+ Rendszeres kapcsolattartas a munkahelyi érdekképviselettel, Uzemi Tanaccsal.
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VIZMINOSEGI ES KORNYEZETVEDELMI OSZTALY
Jogallasa

A Vezérigazgato irdnyitasa ala tartozik.
Vezetdje: osztalyvezetd

Hataskore

Az osztaly latja el a Tarsasag mikodésével kapcsolatos vizmindségi és kdrnyezetvédelmi feladatokat,
beleértve a kivizsgalast, ellen6érzést, a szikséges intézkedésekre torténd javaslattételt és azok
végrehajtasanak ellenérzését is.

Végzi és koordinalja a vizbeszerzést érinté beavatkozasok vizsgalatat, hatdsainak elemzését.
Amennyiben kozgyllési hatarozat (Alapitd Okirat, Beruhazasi Szabélyzat stb.) méasképpen nem
rendelkezik, a szerz6dések engedélyezésének és a cégszerl aladirasnak a rendjérél szo6lo
vezérigazgatoi utasitas szerint jar el a szerz6déskotések esetében.

Feladatok

A VKO feladatai:

 Mintavételi terv készitése, kormanyrendeletben elbirt fizikai, kémiai, mikrobioldgiai, bioldgiai
toxikolégiai és parazitoldgiai vizsgalatok elvégzése a tarsasag altal termelt és szolgaltatott vizre
vonatkozoan.

* Avizkezelési technoldgiak hatékonysaganak ellenérzése.

« Ivoviz mitargyak tisztitas utani fertétlenitési munkalatainak higiénés ellenérzése.

e Az érvényben |év6 ivévizvizsgalatra és -minésitésre vonatkoz6 rendeletek, szabvanyok betartasa,
betartatasa.

+ Szakmai kozremikodés biztositdsa a vizmifejlesztésben, vizvizsgalatok, technolégiai tervek,
tervbiralat, tervezési segédlet és egyéb anyagok elkészitéséhez.

* Kils6 megrendel6k szaméara szamlazas ellenében vizelemzések végzése, tanulményok
elkészitése.

e Csoésérilések, U] csofektetések és egyéb halézati tevékenységek végzése esetén a halbzati
fertétlenités ellendrzése.

* A hdlbzattisztitds hatékonysaganak ellenérzése.

» Vizbazisvédelemhez kapcsolddo kérnyezetvédelmi feladatok koordinalasa, a tarsasag kezelésében
lévé védteriletek kialakitasaval kapcsolatos tevékenységek koordinalasa.

« Hulladékgazdalkodashoz, levegétisztasag, talaj- és talajvizvédelemhez, zaj- és rezgésvédelemhez
kapcsoldado feladatok koordinalasa, jogszabalyokban régzitett kbtelezettségek ellatasa.
héttérteriileti beavatkozasok vizminéségi vonatkozdsainak vizsgélata, illetve az azzal kapcsolatos
kutatasok végzése és koordinalasa.

e Az MSZ EN ISO 14001:2005 Kérnyezetkézpontu Iranyitasi Rendszer mikddésének tarsasagi szintl
fenntartasa.

e A Laboratérium akkreditalt statuszanak fenntartdsa az MSZ EN ISO/IEC17025:2005 szabvany
kovetelIményeinek megfeleléen.

Az osztalyvezet 6 szervezeti feladatai, hataskorei:

e Az osztalyvezetd kozvetlen iranyitasaval egyiuttmikddés vizminéségi kérdésekben a
Halézatlizemeltetési Osztallyal, Iranyitasi Kdzponttal, Viztermelési Osztéallyal és a Tarsasag egyéb
szervezeti egységeivel.

« Alaboratérium mikodési feltételeinek biztositdsa és a munkaltatéi jogkor gyakorlasa.

* Az osztalyvezet6 végzi a VKO iranyitasat, a kornyezetvédelmi feladatok koordinalasat, valamint
biztositja a VKO laboratérium fuggetlen, befolyasmentes miikdését.
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« Az osztalyvezetd tartja a kapcsolatot vizmindségi ligyekben az ANTSZ-szel és egészségiigyi
hatésagokkal.

* Az osztalyvezetd feladata a kilonbdzé hatésadgok szaméara kért kdrnyezetvédelmi és vizmindségi
adatok szolgéltatasa.

e Az osztdlyvezetd tart kapcsolatot vizkészletvédelmi feladatok ellatasa sordn az érintett
onkormanyzatokkal és a killénb6z6 agazati szervezetekkel.

« Az osztalyvezet6 tart rendszeres kapcsolatot a munkahelyi érdekképviselettel, Uzemi Tanaccsal.

Az osztalyvezet 6 laboratériummal kapcsolatos feladatai, hataskérei:

« Aaltalanos, operativ — nem szakmai — iranyitas;

e avezérigazgatéval kbzésen dont a laboratérium minéségpolitikdjanak kialakitasardl;

e jovahagyja a minéségiranyitasi rendszer dokumentumait;

» kapcsolatot tart a hatdsagok képviseléivel;

« figyelemmel kiséri a laboratérium tevékenységét érinté térvényi, jogszabdlyi valtozasokat;
e jovahagyja a VKO laboratérium szerzédéseit, megallapodasait;

« jovahagyja a minésitett szallitok listajat;

» technoldgiai fejlesztések és a kapcsol6do eréforrasok biztositasa;

e részvétel a vezet6ségi atvizsgalasokon, a minéségcélok kialakitasaban;

« avevdi és egyéb kovetelmények teljesitésének fontossagat tudatositani a szervezetben.

ViZMINOSEGI ES KORNYEZETVEDELMI OSZTALY LABORATORIUM
Jogéllasa

A laboratérium a Vizminéségi és Kornyezetvédelmi Osztaly (VKO) részeként, de annak barmely egyéb
tevékenységétdl fliggetlenll mikédé vizsgald laboratorium.
A laboratérium szakmai irdnyitéja a laboratériumvezeté.

Hataskore

A Tarsasag Altal termelt, kezelt, szallitott, tarolt és szolgaltatott vizek minéségének ellenérzése.
Mintavételezés, fizikai, kémiai, mikrobiolégiai, biologiai, toxikoldgiai és parazitologiai vizsgalatok
elékészitése, lebonyolitasa és értékelése, az értékelés alapjan a sziikséges teendék meghatarozasa.

A fent felsorolt vizsgéalatok elvégzése kiilsé megrendelék szamara.

Amennyiben kozgyllési hatarozat (Alapité Okirat, Beruhazasi Szabalyzat stb.) masképpen nem
rendelkezik, a szerzdédések engedélyezésének és a cégszerli alairasnak a rendjérél szélo
vezérigazgatoi utasitas szerint jar el a szerzédéskotések esetében.

Feladatok

A laborat6rium feladatai:

« Alaboratérium miszaki terlletéhez tartoz6 vizsgéalatok elvégzése belsé és kiilsé megrendelésre.

« A vizsgalati eredmények, az eredmények mindsitésének partatlan, befolyasmentes szolgaltatasa a
kilsé és belsé megrendel6k részére, és a kapcsolddo informéaciodk bizalmas kezelése.

e A vizmin6éség ellenérzésére szolgalé mintavételi, méré- és vizsgaldberendezések megfeleld
miszaki &llapotanak fenntartasa, rendszeres Kkarbantartdsok, Kkalibralasok elvégzésével. A
mérésekhez sziikséges kornyezeti feltételek biztositasa.

* Avizsgalati tevékenységet végzd személyzet tudasszintjének fenntartasa folyamatos képzésekkel.

A laboratériumvezet 6 feladatai, hataskorei:

e szakmailag iranyitia a laboratérium mintavételi és vizsgalati tevékenységének partatlan,
befolydsmentes és a megrendel6k igényeinek megfelelé elvégzését, az informéaciok bizalmas
kezelését;
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e tartja a kapcsolatot a kiilsé és belsé megrendel6kkel;

e az elvégzett vizvizsgalatokhoz kapcsolddd eredményszolgaltatas, igény szerint az eredmények
értékelése a kiilsé és belsé megrendel6k szamara;

* miszaki igények, feltételek megfogalmazéasa;

« nyomon koéveti a vizvizsgéalatok végrehajtasat a LIS rendszeren keresztil;

* avizvizsgalati tevékenységek mindségbiztositdsanak szakmai koordinalasa;

« alaboratériumi vizsgalati eredmények jovahagyasa, alairasa, kiadasa;

e alaboratérium szakmai képviselete a felsé vezetés és a kilsé partnerek felé;

e szakvélemény kiadasa;

» ahat6sag(ok) felé torténd jelentések, adatszolgéltatasok jovahagyasa, alairasa;

* részvétel a vezetségi atvizsgalasokon, a minéségcélok meghatarozasaban;

e Javaslatot tesz a vizvizsgalati tevékenységek fejlesztésére.
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Vezetdje: Dokumentumkezelési csoportvezetd
Szervezeti felettese: Vezérigazgatdésag
Helyettesités

Tavolléte esetén szakmai kérdésekben megbizott munkatarsa helyettesiti, munkaltatoi jogkérében a
Tarsasag Vezérigazgatdja az illetékes.

Hataskore
« Feladatkdrében meghatarozott feladatok végrehajtasa érdekében hataskére a Tarsasag egészére
kiterjed.

e Korlatozas nélkil hozzafér az elektronikus iratkezeld rendszerben 1évé dokumentumokhoz,
iratokhoz, mely munkajanak maradéktalan ellatdsahoz sziikséges.

« Azlratkezelési Szabalyzat és Irattari Terv éves felllvizsgalata.

» Beérkezd kuldemények szignalasi tevékenységének koordinélasa.

« Felugyeli az Iratkezelési Szabalyzat szervezeten bellli végrehajtasat, gondoskodik az iratkezelés
rendszeres ellenérzésrél, intézkedik a szabdlytalansdgok megszintetésérdl, szilkség esetén
kezdeményezi a szabalyzat modositasat.

e Tamogatja az iratkezelést végzd, vagy azért felelés személyek szakmai képzését.

» Az elektronikus iratkezelési szoftverek fejlesztésében torténd kdzremikddés.

« Ahivatalos és személyes elektronikus postafiokok szabalyozott mikddése.

« Egyéb jogszabalyokban meghatarozott iratkezelést érintd feladatok ellatasa.

Alapvet 6 feladata

» Felel6s az iratkezelési szabalyzatban foglaltak végrehajtasaért, a szervezeti, mikddési és lgyrendi
szabalyok, az alkalmazott informatikai eszkdzok és eljarasok, valamint az irattari tervek és
iratkezelési eléirasok folyamatos 6sszhangjaért, az iratok szakszerl és biztonsagos megdérzésére
alkalmas irattar kialakitasaért és muikddtetéséért, tovabba az iratkezeléshez szilkséges egyéb
targyi, technikai és személyi feltételek biztositasaért, felligyeletéért. Az iratkezelés megszervezése
soran gondoskodik, hogy a Tarsasaghoz érkezett, ott keletkezd, illetve onnan tovabbitott irat:

= azonosithat6, fellelési helye, Utja kdvethetd, ellendrizhetd és visszakereshet legyen;

» tartalma csak az arra jogosult szaméra legyen megismerheté;

= kezeléséért fennalld személyi felel6sség egyértelmiien megallapithat6 legyen;

» szakszer( kezeléséhez, nyilvantartasdhoz, kézbesitéséhez, védelméhez megfeleld feltételek
biztositva legyenek;

» a beérkezett iratok megvaltoztathatatlansaga biztositva legyen;

* a rendszeres selejtezés elvégzésével az irattari iratanyag felesleges felhalmozodasa
megelézhetd, a maradandé értékl iratok megdérzése biztositott legyen;

= gondoskodik a hivatalos és személyes elektronikus postafiokok szabalyozott mikddésérdl;

= gondoskodik, hogy az iratkezelési tevékenység Ugyintézéshez, a dontések elékészitéséhez, a
szervezet rendeltetésszerli mikddéséhez megfeleld tAmogatast biztositson.

e A Tarsasaghoz beérkezé (elektronikus és papir alapu) kildemények, az onnan kimen@ iratok, illetve
belsé dokumentumok kezelése.

» Iratkezelési és a Tarsasagon belili egyéb dokumentumkezelési folyamatok szervezése, felligyelete,
javaslatok el6terjesztése.

e Aziratkezel6 rendszerrel kapcsolatos fejlesztések, tanacsadasok, a rendszer felligyelete.

« Beérkezb kildemények szignalasi tevékenységének koordinalasa, ehhez kapcsolédé szabéalyozas,
nyilvantartas aktualizalasa.

+ Atarsasag kimeng iratainak postai el6készitése, postan torténé feladasa.

« Beérkezé szamlak nyilvantartasba vétele és tovabbitasa az illetékes szervezeti egység felé.
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e Szerz6dések nyilvantartdsanak koordinadlasa (mely aldl kivételt képeznek a lakossagi fogyasztoi
szerz6dések).

« lrattarozéasi tevékenység keretein belll gondoskodik az iratselejtezések, maradandd értéki iratok
levéltari atadasarol.

e Biztositia az gyintézési tevékenységhez szilkséges irattari anyagokba torténd betekintést,
hozzaférést iratkdlcsonzési tevékenység keretében.
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SZEMELYZETFEJLESZTESI OSZTALY
SZEMELYZETI ADMINISZTRACIOS OSZTALY
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SZEMELYZETFEJLESZTESI OSZTALY
Jogallasa

A Humanpolitikai Igazgaté iranyitasa ala tartozik.
Vezet6je: a mindenkori Huménpolitikai igazgatd

Hataskore

Kiterjed a Tarsasag teljes munkaszervezetére, a feladatkbrében meghatarozottak végrehajtasa
érdekében.

A Tarsasag célkitlizéseivel 6sszhangban a jogszabalyok keretein bellil biztositja a munkaerére forditott
kiadasok optimalis megtérilésének lehetéségét.

Amennyiben kozgyllési hatarozat (Alapitd Okirat, Beruhazasi Szabélyzat stb.) méasképpen nem
rendelkezik, a szerz6dések engedélyezésének és a cégszerl aladirasnak a rendjérél szo6lo
vezérigazgatoi utasitas szerint jar el a szerz6déskotések esetében.

Feladata

e Kozremikoédés a humanstratégia kidolgozasaban.

A munkaerémozgas feltételrendszerének és kévetelményeinek kialakitasa.

* A munkaerd-gazdalkodassal 6sszefiiggé Ugyintézés.

* Avezet6k személyzetfejlesztési munkajanak egységes elvek szerinti koordinalasa.

e A Tarsasag teljesitménymenedzsment- és dszténzési rendszerének kidolgozasa, mikodtetése.

« Avezet6i és munkatarsi értékelések szakmai irdnyitadsa és ellenérzése.

» A Téarsasag karriermenedzsment-rendszerének kialakitasa, mikoddtetése.

e A Tarsasag képzési tervének elkészitése, a képzésfejlesztési tevékenység atfogé mikodtetése.

A munkatarsak kivalasztasa, a vezet6-utanpétlas biztositasa.

+ Atarsaséagi és kiilsé dijak adoméanyozasaval kapcsolatos feladatok ellatasa.

e A kilénb6zd idészakokroél szol6 és tartalmd beszamold jelentések kidolgozasa, helyzetfelmérések,
elemzések készitése.

« Rendszeres kapcsolattartas a munkahelyi érdekképviselettel, Uzemi Tanaccsal.
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SZEMELYZETI ADMINISZTRACIOS OSZTALY
Jogallasa

A Humanpolitikai Igazgaté iranyitasa ala tartozik.
Vezetdje: osztalyvezetd

Hataskore

Kiterjed a Tarsasag teljes munkaszervezetére, a feladatkbrében meghatarozottak végrehajtasa
érdekében.

A Tarsasag célkitlizéseivel 6sszhangban a jogszabalyok keretein bellil biztositja a munkaerére forditott
kiadasok optimalis megtérilésének lehetéségét.

Intézkedik, illetve  kozremlkddik a  munkaer6-gazdalkodasi, szocidlis, bérelszamolasi,
tarsadalombiztositasi, valamint a munka- és tiizvédelmi tevékenység ellatasaban.

Amennyiben kozgyllési hatarozat (Alapitd Okirat, Beruhazasi Szabélyzat stb.) méasképpen nem
rendelkezik, a szerz6dések engedélyezésének és a cégszerl aladirasnak a rendjérél szo6lo
vezérigazgatoi utasitas szerint jar el a szerz6déskotések esetében.

Feladata

e Kozremiikédés a humanstratégia kialakitasaban.

+ Kozremiikddés a javadalmazasi politika kialakitdsdban és mikddtetésében.

« Létszam- és bérgazdalkodasi feladatok elvégzése.

A munkaerd-gazdalkodassal 6sszefliggd adminisztracios tgyintézés.

« A bérelszamolassal, tarsadalombiztositasi Ugyintézéssel és adbézassal kapcsolatos telijes kori
tevékenység elvégzése.

« Béren kivili juttatasokkal kapcsolatos feladatok ellatasa.

e A Tarsasagra harul6 munka- és tizvédelemmel kapcsolatos tevékenységek, feladatok szervezése
és iranyitasa.

e Kuldnféle kereseti igazolasok készitése.

*  Nyugdij-el6készités.

» ldégazdéalkodassal kapcsolatos feladatok ellatdsa és koordinalasa.

A munkavégzéshez és a munkdba jarashoz szilkséges kdzlekedési ligyintézés.

e Munkaszerz6édések, munkakdri leirasok készitése.

« A bérlakasok kiutalasanak intézése.

e A Klldnbdz6 idészakokrol szol6 és tartalmi beszamold jelentések kidolgozasa, helyzetfelmérések,
elemzések készitése.

+ Rendszeres kapcsolattartas a munkahelyi érdekképviselettel, Uzemi Tanaccsal.
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UZEMELTETESI-MUSZAKI VEZERIGAZGATO-HELYETTES
Jogallasa

A Vezérigazgato irdnyitasa ala tartozik.

Hataskore

Alland6 résztvevéje és kdzremiikddsje a Tarsasag igazgatosagi lléseinek.

Kozremikoddik a fejlesztési, stratégiai, szervezési célok el6készitésében, meghatarozasaban,
végrehajtasaban és ellendrzi ezek megvalésulasat.

Javaslatot készit a mikodés atalakitasara a beosztott igazgatok és egyéb osztalyok kézremikodésével.
Ellenérzi a Miszaki-fejlesztési és Beruhazasi lgazgatdhoz, az Ugyfélszolgélati Igazgatéhoz, valamint az
Uzemeltetési Igazgatohoz tartozo teriiletek iranyitasat.

A Vezérigazgatéval és az Gazdasagi vezérigazgatd-helyettessel egyilttesen dont a
kereskedelemfejlesztési tevékenység vonatkozasaban a kilonleges, kiemelt projektek (pl.: akviziciok
vagy nemzetkdzi projektek) engedélyezésérdl, a megvalositast végzé projektszervezet kialakitasarol.
Vélemény és javaslattétel a Vezérigazgato részére.

Amennyiben kozgyllési hatarozat (Alapitd Okirat, Beruhazasi Szabélyzat stb.) méasképpen nem
rendelkezik, a szerzdédések engedélyezésének és a cégszerli alairasnak a rendjérél szélo
vezérigazgatoi utasitas szerint jar el a szerzédéskotések esetében.

Feladata

* A hataskorébe rendelt feladatok ellatasdhoz szilkséges szabdlyzatok, utasitasok és el6irasok
betartasanak biztositasa.

* Részvétel a dontési folyamatban és a végrehajtas ellenérzése.

« Atarsasagi kotelezettségvallalasok fellilvizsgalata az iranyitasi kéréhez tartozé terileten.

« Az iranyitasa ala tartozo Miszaki-fejlesztési és Beruhazasi lgazgatd, Ugyfélszolgalati lgazgato,
valamint Uzemeltetési lgazgatdé napi, operativ, az tgyfélszolgalati, miiszaki fejlesztési, miszaki
Uzemeltetési és viztermelési terileten hozott dontéseinek feliigyelete.

* A munkateriiletén a Vezérigazgato és az lgazgatésag hataskorébe tartozo tgyek elbterjesztése.

A munkateriletén a vezérigazgatoi, igazgatésagi dontések végrehajtasanak biztositasa.

* A Vezérigazgatdval egyittmikodve a szervezeti feladatok végrehajtadsanak koordinalasa.

* Biztositja az lgazgatésaghoz és a Felligyel6 Bizottsaghoz benyujtott, a sajat terilete altal készitett
jelentések helyességét/valddisagat, valamint az ezt kdvetd hatarozatok végrehajtasat.

« A munkaltatéi jogkor gyakorlasa a kézvetlenil iranyitasa ala tartoz6 munkavallaldk felett.

« Rendszeres kapcsolattartas a munkahelyi érdekképviselettel, Uzemi Tanaccsal.
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GAZDASAGI VEZERIGAZGATO-HELYETTES
Jogallasa

A Vezérigazgato irdnyitasa ala tartozik.

Hataskore

Alland6 résztvevéje és kdzremiikddsje a Tarsasag igazgatosagi lléseinek.

Kozremikodik a fejlesztési, stratégiai, szervezési célok el6készitésében, meghatarozasaban,
végrehajtasaban és ellendrzi ezek megvalésulasat.

Javaslatot készit a mikodés atalakitasara a beosztott igazgatok és egyéb osztalyok kézremikodésével.
Ellenérzi az Informatikai és BPR, valamint a Pénzligyi és Controlling Igazgatéhoz tartozé teriiletek,
tovabbéa a Beszerzési, az Ingatlangazdalkodasi és a Szallitasi Osztaly iranyitasat.

Ellenérzi ingatlangazdalkodassal/értékesitéssel és ingatlanokkal kapcsolatos egyéb tevékenységet,

Az éves Uzleti terv alapjan biztositja a beszerzés, raktarozas, vallalkozas, szallitas teriiletén a Tarsasag
feladatainak megvalositasat, figyelemmel a Tarsasag pénzugyi helyzetének alakulasara.

A Vezérigazgatéval és az Uzemeltetési-miszaki vezérigazgato-helyettessel egyuttesen dont a
kereskedelemfejlesztési tevékenység vonatkozasaban a kilonleges, kiemelt projektek (pl.: akviziciok
vagy nemzetkozi projektek) engedélyezésérdl, a megvalésitast végzé projektszervezet kialakitasarol.
Vélemény és javaslattétel a Vezérigazgato részére.

Amennyiben kozgyllési hatarozat (Alapité Okirat, Beruhazasi Szabalyzat stb.) masképpen nem
rendelkezik, szerz8dések engedélyezésének és a cégszerl aldirasnak a rendjérél sz6l6 vezérigazgatéi
utasitas szerint jar el a szerzédéskotések esetében.

Feladata

* A hataskorébe rendelt feladatok ellatasdhoz szilkséges szabdlyzatok, utasitasok és el6irasok
betartasanak biztositasa.

« Részvétel a dontési folyamatban és a végrehajtas ellenérzése.

e Atarsasagi kotelezettségvallalasok felllvizsgalata az iranyitasi kéréhez tartozé terileten.

« A tarsasagi célok elérése érdekében az alarendelt szervezeti egységek irdnyitasa, tevékenységik
O0sszehangolasa, a feladatok végrehajtasanak ellenérzése a gazdasagossag kovetelményei alapjan.

e Az iranyitdsa ala tartoz6 Informatikai és BPR, valamint Pénziigyi és Controlling igazgato, tovabba
Beszerzési, Ingatlangazdalkodasi és Szallitasi osztalyvezetd napi, operativ dontéseinek felligyelete.

« A munkateriletén a Vezérigazgatd és az lgazgatésag hataskorébe tartozo tigyek elbterjesztése.

« A munkateriletén a vezérigazgatoi, igazgatésagi dontések végrehajtasanak biztositasa.

e A Tarsasag pénziigyi egyensulyanak biztositasa.

« AVezérigazgatéval egyittmikodve a szervezeti feladatok végrehajtasanak koordinalasa.

« A szamviteli politika és a szamviteli rend kialakitasa.

« A Tarsaség lzleti tervének Osszeallitasa.

e Avizdij médositasara vonatkoz6 javaslat kidolgozasa.

e A Tarsasag gazdalkodasat és szamvitelét érinté beszamolasi kotelezettségek teljesitése.

« A Tarsasag ingatlangazdalkodassal kapcsolatos rovid, kbzép- és hosszu tavi politikadjanak, az ezzel
kapcsolatos tevékenységek kialakitasa, koordinalasa, felligyelete és végrehajtasa.

« Azingatlangazdalkodasi rend, illetve folyamatok kialakitasa, végrehajtasa.

e Atarsasagi éves ingatlanfejlesztési és -fenntartasi tervjavaslat 6sszedllitasa.

« A Tarsaséag ingatlangazdalkodassal kapcsolatos kotelezettségeinek teljesitése.

e A tarsasag beszerzési, raktarozasi, vallalkozasi, szdllitasi feladatainak iranyitdsa a Tarsasag

e Biztositja az Igazgatésaghoz és a Fellgyeld Bizottsaghoz benydijtott, a sajat terllete altal készitett
jelentések helyességét/valodisagat, valamint az ezt kdvet6 hatarozatok végrehajtasat.

« A munkaltatoi jogkor gyakorlasa a kézvetleniil iranyitasa ala tartoz6 munkavallalok felett.

« Rendszeres kapcsolattartas a munkahelyi érdekképviselettel, Uzemi Tanaccsal.
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MUSZAKI-FEJLESZTESI ES BERUHAZASI IGAZGATO

Jogallasa

Az Uzemeltetési-miiszaki vezérigazgato-helyettes iranyitasa ala tartozik.
Hatéaskore

Fellgyeli a Tarsasag beruhazasokkal kapcsolatos tevékenységét.

Gondoskodik a beruhazasi tervek elkészitésérél és azok végrehajtasanak ellendrzésérél.

Elkésziti a Tarsasdg hosszu tavla fejlesztési terveit és részt vesz a vallalat éves Uzleti tervének
kialakitasaban, sziikség szerint aktualizalasaban, folyamatosan figyelemmel kiséri ezek megvalésitasat.
Biztositja a hataskérébe rendelt feladatok ellatasahoz sziikséges jogszabalyok, utasitasok és el6irasok
maradéktalan betartasat, illetve betartatasat, beleértve a Szindikatusi és Menedzsmentszerz6désben
foglaltakat.

Hataskorét a Tarsasag igazgatdival egyittmiikddve, szoros munkakapcsolatban gyakorolja.
Amennyiben kozgyllési hatarozat (Alapitd Okirat, Beruhazasi Szabdlyzat stb.) méasképpen nem
rendelkezik, a szerz6dések engedélyezésének és a cégszerl aladirasnak a rendjérél szo6lo
vezérigazgatoi utasitas szerint jar el a szerz6déskotések esetében.

Feladata

e A tarsasagi célok elérése érdekében az alarendelt szervezeti egységek irdanyitasa, tevékenységik
O0sszehangolasa, a feladatok végrehajtasanak ellenérzése a gazdasagossag kovetelményei alapjan.

» A Téarsasdg hosszu tava beruhdzasi-fejlesztési tervének idészakos felllvizsgalata elkészittetése,
annak feliigyelete és szakmai tamogatéasa.

* A Térsasag rovid tava beruhazasi terveinek, mint az 1+1 éves terv, az el6terv, az éves terv
elkészitésének iranyitasa és fellgyelete.

e Az éves beruhazasi terv eredményes megvaldsitdsanak folyamatos ellenérzése, valamint az éves
terv szilkséges modositasainak elékészitése.

A Téarsasdg beruhazasaiban érintett szervezeteinek vezetSivel vald hatékony egyiittmikddés
biztositasa és az ehhez sziikséges folyamatszervezési feladatok megoldasa.

e A Beruhazasi Bizottsag szamara el6terjesztések (beruhazasi tervek, moédositasi javaslatok,
megvaldsulasrél késziilt beszamoldk) elkészitése és azok benyujtasa.

e J6 kapcsolat kialakitdsa és fenntartasa a Tarsasag beruhazasainak engedélyezésében érintett
hatosagokkal és szervekkel, tovabba hatékony egyuttmikoddés elésegitése a tdbbi kozm vallalattal,
kilonos tekintettel a kozterlleti beruhdzasok el6készitése, Osszehangolasa, lebonyolitdsa
vonatkozasaban.

+ Kapcsolattartds és j6 egyuttmiikodés biztositasa a tulajdonos Budapest Févarosi Onkormanyzat,
illetve a kerilleti 6nkormanyzatok és a Tarsasag beruhazasaiban érintett szakmai szervezeti
egységeivel.

e A Tarsaséag viztechnol6gia-létesitményeinek fenntartasi feladatai kozil az illetékességébe tartozé
tevékenységek felligyelete.

« A beruhazasi folyamatok tgyviteli szabalyzatai karbantartasanak végrehajtasa.

A mindségbiztositashoz tartozéan folyamatos tevékenységelemzés elvégeztetése.

« Uj szabalyzatok, folyamatok bevezetésének elésegitése.

* A munkaltatoi jogkor gyakorlasa a kézvetlen iranyitadsa ala tartoz6 munkavallalok felett.

* Feladatainak ellatdsa soran — a térvényben el6irt kérdésekben — egyiittmikddés az érdekképviselet
képviseldjével.

« Rendszeres kapcsolattartas a munkahelyi érdekképviselettel, Uzemi Tanaccsal.
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UGYFELSZOLGALATI IGAZGATO
Jogallasa

Az Uzemeltetési-miiszaki vezérigazgato-helyettes iranyitasa ala tartozik.

Hataskore

A Tarsasag egész munkaszervezetére kiterjedéen szakmailag iranyitja, koordinalja az tgyfélszolgalati,
a hazai kereskedelmi és marketing tevékenységet, beleértve az tigyfélkommunikaciot.

Fellgyeli a cégarculattal kapcsolatos operativ feladatok ellatasat.

kiséri ezek megvalositasat.

Biztositja a hataskorébe rendelt feladatok ellatasahoz sziikséges hatésagi és tarsasagi rendeletek,
utasitasok és eléirasok maradéktalan betartasat.

Hataskorét a Tarsasag igazgatdival egyittmiikddve, szoros munkakapcsolatban gyakorolja.
Amennyiben kozgyllési hatdrozat (Alapitd Okirat, Beruhazasi Szabélyzat stb.) méasképpen nem
rendelkezik, a szerz6dések engedélyezésének és a cégszerl aladirasnak a rendjérél szo6lo
vezérigazgatoi utasitas szerint jar el a szerz6déskotések esetében.

Feladata

e A tarsasagi célok elérése érdekében az alarendelt szervezeti egységek iranyitasa, tevékenységik
Osszehangolasa, a feladatok végrehajtasanak ellenérzése a gazdasagossag kdvetelményei alapjan.

e lIranyitja, szervezi a Tarsasag Uzemeltetési koréhez tartozé terliletén valamennyi fogyaszto
telekhataron bellli vizellatdsaval 06sszefliggé szolgaltatéi feladatok ellatasat, az ingatlanok
vizfogyasztdsanak megallapitasat, a vizdijszamlazast, a folydszamla-kezelést, a behajtasi
tevékenységet, kdzremikoddik a vizmérbhelyek kialakitasaban, megszintetésében, ipari minéségu
vizfogyasztdkkal az éves szerz6dések megkotésében.

e Ateljes kor( Ggyfélszolgaltatas hatékony iranyitasa.

* A min8ségbiztositashoz tartoz6an folyamatos tevékenységelemzés és hatékonysagvizsgéalatok
elvégeztetése.

A meglévé lgyviteli szabalyzatok és folyamatok karbantartasanak végrehajtasa.

« Uj szabalyzatok, folyamatok bevezetésének elésegitése.

« Kialakitja, ellenérzi és iranyitja a kereskedelemi tevékenységet, a marketing feladatokat, beleértve
az Ugyfélkommunikaciot is.

« A Tarsasag értékesitési tevékenységének fejlesztése.
kampanyok, programok végrehajtasa, iranyitasa

« A marketing és tigyfélkommunikacio elemzése, alakitasa.

« Fogyasztoi elégedettségvizsgdalatok szervezése, készitésének iranyitasa, kiértékelése.

e Fogyasztéi szokasok és igények valtozasat befolyasolé marketing és ugyfélkommunikacio
szervezésének, elemzésének és fejlesztésének felligyelete.

«  Marketing—értékesitéssel, tovabba ugyfélkommunikacidoval kapcsolatos kiadvanyok készitése,
kiadasa

e Arculattal kapcsolatos kivitelezési munkak {gyintézése: nyomdai munkak, grafikai tervezési
munkak, tablak, matricak feliratok.

e A tarsasag web oldalanak (www.vizmuvek.hu) karbantartasa a fejlesztések iranyitasa a vallalaton
beluli tartalom feltdltések publikdldsa (jovahagyas), egyuttmikédés a téméban a
vezérigazgatésaggal.

» A tarsaséag belsé intranet oldaldnak karbantartasa, a fejlesztések iranyitasa, a Tarsasagon belli
tartalom feltoltések publikalasa (jovahagyas), egyiuttmikddés a Humanpolitikai igazgatésaggal.

e A Tarsasag facebook oldala karbantartasanak feltigyelete.

« A munkaltatdi jogkor gyakorlasa a kézvetlen irdnyitasa ala tartozé6 munkavallalok felett.
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« Feladatainak ellatasa soran — a tdérvényben eldirt kérdésekben — egyittmikédés az érdekképviselet
képviseldjével.
+ Rendszeres kapcsolattartas a munkahelyi érdekképviselettel, Uzemi Tanaccsal.
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UZEMELTETESI IGAZGATO

Jogallasa

Az Uzemeltetési-miiszaki vezérigazgato-helyettes iranyitasa ala tartozik.
Hatéaskore

Részt vesz a Tarsasag éves uzleti tervének kialakitasaban.

Az éves Uzleti terv alapjan biztositja a viztermelés és vizelosztas terliletén a Tarsasag feladatainak
megvaldsitasat, figyelemmel a Tarsasag pénzugyi helyzetének alakulasara.

Biztositia a hataskorébe rendelt feladatok ellatdsahoz szilkséges jogszabalyok, vezérigazgatoi
intézkedések, utasitasok és eldirasok maradéktalan betartdsat.

Hataskorét a Tarsasag igazgatéival egyittmikddve, szoros munkakapcsolatban gyakorolja.
Amennyiben kozgyllési hatarozat (Alapitd Okirat, Beruhazasi Szabélyzat stb.) méasképpen nem
rendelkezik, a szerz6dések engedélyezésének és a cégszerl aladirasnak a rendjérél szo6lo
vezérigazgatoi utasitas szerint jar el a szerz6déskotések esetében.

Feladata

e A Tarsasag Uzemeltetési feladatainak iranyitasa, az optimalis (zemelési és hibaelharitasi rend
biztositasa.

e A fenntartasi, épitési, karbantartasi tervjavaslatban szerepld feladatok megvaldsitasanak iranyitasa,
koordinalasa, ellenérzése.

« A Tarsasag éves fejlesztési tervéhez alapadatok biztositasa, a tervek véleményezése.

e Atarsasagi ar- és belvizvédelem iranyitasa.

« A feladatvégzés sordn a gazdasagossag, a biztonsagossag és a magas technikai-technolégiai
szinvonal optimumanak érvényesitése.

« Az Event Manager napi, operativ karligyintézési teriileten hozott déntéseinek felligyelete.

« Az Uzleti Tervben rogzitett feladatok koltségkereten beliili elvégzése.

e A tarsaséagi célok elérése érdekében az alarendelt szervezeti egységek iranyitasa, tevékenységik
Osszehangolasa, a feladatok végrehajtasanak ellenérzése a gazdasagossag kdvetelményei alapjan.

* Arendelkezésére all6 eréforrdsok hatékony mikodtetése.

* A munkaltatoi jogkor gyakorlasa a kézvetlen iranyitadsa ala tartoz6 munkavallalok felett.

 Felel a megfeleld6 mennyiségli és mindségl viz termeléséhez sziikséges napi Uzemeltetés
biztositasaért.

« Rendszeres kapcsolattartas a munkahelyi érdekképviselettel, Uzemi Tanaccsal.
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MERNOKSZOLGALATI OSZTALY
Jogallasa

A Miszaki-fejlesztési és Beruhazasi lgazgato ala tartozik.
Vezetdje: osztalyvezetd

Hataskore

Szakmailag iranyitja, koordinalja a beruhazas- és fenntartas-tervezési feladatokat.

Kidolgozza a Févaros altalanos rendezési tervéhez és a részletes rendezési tervekhez igazodé
vizellatas-fejlesztési koncepciot.

A beruhazasi és fenntartasi tervekkel kapcsolatosan miszaki-gazdasagossagi elemzéseket végez.
Koordindlja a Tarsasagnal a kutatas-fejlesztési feladatokat.

IrAnyitja a mlszaki szakért6i feladatok elvégzését.

Amennyiben kozgyllési hatarozat (Alapitd Okirat, Beruhazasi Szabélyzat stb.) méasképpen nem
rendelkezik, a szerz6dések engedélyezésének és a cégszerl aladirasnak a rendjérél szo6lo
vezérigazgatoi utasitas szerint jar el a szerz6déskotések esetében.

Feladata

« Elkésziti a tavlati és a kdzéptavu fejlesztési terveket, és részt vesz azok szakmai fellilvizsgalataban.

« A tavlati fejlesztési terv dsszedllitasanal az eseményekre vonatkozo6 informaciék alapjan elvégzi a
kialakitott kiloénb6z6 alternativ. megoldasok elemzését, a megfeleld miszaki-gazdasagossagi
szamitasokat.

e Atavlati fejlesztési tervjavaslatok egyeztettetése a varosrendezési célkitlizések figyelembevételével.

A kozéptavu és tavlati fejlesztési tervekben meghatarozott feladatokkal ésszhangban az illetékes
Uzemeltetd osztdlyok megkeresésére tanulméanyok és beruhdzasi programok készitése,
megrendelése, ezek biralatra val6 el6készitése.

e Az éves beruhazasi tervjavaslat 6sszedllitasa és ennek koordindldsa a Beruhazasi Szabalyzat
szerint.

« Ajovahagyott éves beruhazasi tervben szerepld feladatok kiviteli terveinek elkészitése.

e A beruhazasokhoz és a kiilsé vallalkozék altal végzett kivitelezési munkakhoz kapcsoléddéan a
versenytargyaldsokhoz szilkséges miszaki tartalmd dokumentacié elkészitése és tovabbitasa a
Projektiranyitasi Osztaly részére a tendereztetési eljaras lefolytatasara.

A téarsasagi megrendelések alapjan magas- és mélyépitési, cs6hdaldzati, épiletgépészeti,
elektromos, valamint vizgépészeti tervek elkészitése és a sziikséges engedélyek beszerzése.

e A Tarsasag mitargyakat tartalmazoé terveinek rendszerezése, karbantartasa.

« A Févéros éltalanos rendezési tervéhez és a részletes rendezési tervekhez igazodé vizellatas-
fejlesztési koncepcio kidolgozasa.

+ Ko6zmi- és tervjévahagyo nyilatkozatok kiadasa az idegen beruhdzasban megval6sitand6 egyéb
kézmivekhez és vizcs6épitésekhez.

e Miszaki megvalésithatésagi talalmanyok készitése.

« Az lzemeltetési feladatokat ellatd szervezeti egységektdl érkezé beruhazasi igények felilvizsgélata.

* Kivitelez6éi é&rajanlatok felllvizsgalata, &arszakértés, beruhdzasi koltségek meghatarozasa,
koéltségvetések készitése.

* Hidraulikai és hidrodinamikai modellezés a beruhazasi dontések, valamint az izemeltetési feladatok
tamogatasara.

* A Téarsasag beruhdzasaban, valamint idegen kivitelezésben megvalosuld cséfektetési munkak
geodéziai felmérése, megrendelés alapjan.

+ Ko6zmiadatok szolgéltatasa, valamint kdzm{-egyeztetési tevékenység végzése.

e« A cséhdlézati kézmlnyilvantartds valtozasvezetése, az aktivalasi és selejtezési tevékenység
tamogatasa.

+ Rendszeres kapcsolattartas a munkahelyi érdekképviselettel, Uzemi Tanaccsal.
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PROJEKTIRANYITASI OSZTALY
Jogallasa

A Miszaki-fejlesztési és Beruhazasi lgazgato ala tartozik.
Vezetdje: osztalyvezetd

Hataskore

A beruhazasok elékészitésére és megvaldsitdsara vonatkozo térvények, rendeletek, utasitasok szerint a
miszaki tartalmd beruhazasok végrehajtasanak muiszaki ellenérzése, valamint projektiranyitasi
feladatok végrehajtasa.

Az elfogadott éves terv alapjan a hataskdrébe tartoz6 beruhazasok teljes kor(i lebonyolitasa, azok
miszaki ellen6rzése, a miszaki &tadas-atvételi eljards lefolytatdsan at a beruhédzasok lzembe
helyezéseéig.

Egylttm(kodés a versenyeztetési szabdlyzat szerinti versenyeztetési eljarasban, valamint
kozbeszerzések alapjan megkdotésre keriild szerzédések elékészitésében.

Amennyiben kozgyllési hatarozat (Alapitd Okirat, Beruhazasi Szabélyzat stb.) méasképpen nem
rendelkezik, a szerz6dések engedélyezésének és a cégszerl aladirasnak a rendjérél szo6lo
vezérigazgatoi utasitas szerint jar el a szerzédéskotések esetében.

Feladata

e Az éves beruhazasi terv elfogadasat kévetéen, a beruhdzasok lebonyolitdsanak miiszaki idébel
Utemezése — kulonds tekintettel a miszaki jellegli beruhdzasokra —, szamlazési utemtervek
Osszeallitasa.
atadasa Beszerzési osztalyra a versenyeztetési eljaras lebonyolitasara.

e« Részvétel a palyaztatasban, az ajanlatok miszaki-pénzigyi elbirdlasaban, a szerz6dések

megkotésében.

* A miszakilag és gazdaséagilag egyarant elfogadhaté megoldas figyelembevételével — kivitelezd,
tervez6, Uzemeltetd, beruhdaz6 — a Kkivitelezéssel kapcsolatos észrevételeinek egyeztetése,
elbiralasa.

e A megvaldsitas soran projektiranyitasi, miszaki ellenérzési feladatok ellatdsa a vonatkozé
torvények, eléirasok és rendeletek, belsé utasitasok alapjan.

« Atvett pénzeszkozbél finanszirozott kivitelezési munkak projektiranyitadsa, miszaki ellenérzése,
lebonyolitasa.

« Szakfellgyeleti tevékenység ellatdsa vizellato-haldzatunkat érinté idegen kivitelezék altal végzett
munkavégzés esetén.

« A kivitelezd készre jelentése alapjan a miszaki atadas-atvételi eljaras lebonyolitasa. Az elkésziilt
munka atadasa az Uzemeltetd részére.

Az elkészilt létesitmények Uzembe helyezéséhez sziikséges dokumentumok Osszedllitasa, az
Uzembe helyezési eljaras lebonyolitasa.

* Garancialis nyilvantartds vezetése cs6héldzati és létesitményi munkakra vonatkozdan, igények
érvényesitése.

« Akivitelezési szerz6désben foglaltak maradéktalan betartasa, betartatasa.

* A beruhazéasi folyamathoz kapcsolédd SAP-rendszer szaméra a szikséges miszaki tartalmi
informaciok nyujtasa.

A Térsasag beruhazasi és kulsé vallalkozok, illetve bels6é kivitelez6 &ltal végzett fenntartasi
munkakkal kapcsolatos feladatok el6készitése, dsszehangolasa és ellenérzése.

« ldegen beruhazasok ideiglenes lizemeltetésre valo atvétele.

« Beruhéazaési terv teljeslilésének folyamatos, napi szintli nyomon kovetése, jelentések készitése.

* Vonatkozo véllalatiranyitasi rendszerek mikddtetése (KIR, MEBIR, ISO).

« Rendszeres kapcsolattartas a munkahelyi érdekképviselettel, Uzemi Tanaccsal.
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UZEMFENNTARTASI OSZTALY
Jogallasa

A Miszaki-fejlesztési és Beruhazasi lgazgato ala tartozik.
Vezetdje: osztalyvezetd

Hataskore

A Tarsasag viztechnoldgiai berendezéseinek fenntartdsa, azaz javitasa és karbantartasa, gépészeti,
villamos és épitési munkak vonatkozasban. Ezen berendezések mikodésének biztositasa.

A rendelkezésre all6 eszk6zok és szabad humaneréforras-kapacitdsok kihasznalasa érdekében
beruhazasi feladatok elvégzése, illetve kills6 megrendelésre munkak elvégzése.

Amennyiben kozgyllési hatarozat (Alapitd Okirat, Beruhazasi Szabélyzat stb.) méasképpen nem
rendelkezik, a szerz6dések engedélyezésének és a cégszerl aladirasnak a rendjérél szo6lo
vezérigazgatoi utasitas szerint jar el a szerz6déskotések esetében.

Feladata

e A Tarsasag iranyitastechnikai berendezéseinek és miszereinek (tavjelz6, mikddtetdé és
mérérendszerek, telemechanikai és folyamatiranyité berendezések, sziinetmentes tapegységek,
hirkdzl6 berendezések, vizmennyiségmérdk, vagyonvédelmi berendezések) folyamatos Gizemének
biztositasa sajat karbantartassal, ezek belizemelése, hibaelharitasi munkék végzése az tizemeltetd
egységek megrendelései alapjan.

« Részvétel a Tarsasag hirkodzlési és iranyitastechnikai fejlesztéseinek kidolgozasaban és
lebonyolitasaban.

e Hirkozlési és iranyitastechnikai, erésaramu elektrikusi, gépészeti, valamint az (Gzemuvitel
folyamatossaganak fenntartasa érdekében készenléti szolgalat biztositasa.

e Szabad kapacitason belll beruhazasi tevékenység végzése.

« Kilsé megrendelésre torténé munkavégzeés, ajanlatkészités, palyazatokon valo részvétel.

e Viztermelési osztaly éves karbantartasi tervének véleményezése, az osztaly altal hatékonyan
elvégezhetd munkdk megvalositasa.

e A Tarsasag kis- és kozépfesziltségi er6atviteli, jelz6- és hirkézlé kabelhalézatanak, villamos
berendezéseinek karbantartasa, hitelesitése, lGzemzavarok kivizsgalasa, elharitasa, értékelése,
hibaelharitasi munkak végzése.

« TMK rendszerid karbantartasi, fenntartasi és tizemzavar-elhéritasi tevékenység elvégzése.

e Fazisjavito telepek, villamos halézatvédelmek, motorvédelmek, er6saramu automatikak ellenérzése,
javitasa, karbantartasa. Erintésvédelmi, szabvanyossagi, villamvédelmi vizsgalatok bonyolitasa,
javitasok végzése, a kapcsolodo ugyviteli teenddk ellatasa.

* Géphazak gépészeti berendezéseinek (szivattydk, motorok, elzarGszerkezetek, belsé
cs6vezetékek) karbantartasa, javitasa, hibaelharitasi tevékenység végzése.

« SzivattyG-motor gépegységeknél egytengelyliség beallitasi, kiegyensulyozatlansagi mérések
végzése, kiértékelése, a sziikséges beavatkozasok elvégzése.

« Géphazakban lévé fltési csévezetékek, ftétestek javitasa, cseréje.

* A Tarsasag tulajdondban, kezelésében lévé létesitményekben, egyéb épitményekben épitdipari
karbantartasi, hibaelharitasi munkak végzése.

* Az éves tervben szerepl6 magas- és mélyépitési fenntartasi munkak elvégzése.

e Afenntartasi folyamathoz kapcsol6dé SAP-rendszer szamara a szikséges informacidk nyujtasa.

* Sajat kezelési arvizvédelmi toltéseknél, matargyakndl szilkség esetén karbantartdsi munkak
végzése.

* Vonatkozo véllalatiranyitasi rendszerek mikddtetése (KIR, MEBIR, ISO)

e Leanyvallatokkal valé egylittmikddés az osztaly szakteriletein.

e Olyan K+F feladatok elvégzésében val6 kozremlkodés, ahol szerelési, gyartasi tevékenység
szikséges.
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« Részvétel a Tarsasag Polgari Védelemi szervezetének szakszolgalati feladataiban.
+ Rendszeres kapcsolattartas a munkahelyi érdekképviselettel, Uzemi Tanaccsal.
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UGYFELSZOLGALATI OSZTALY
Jogallasa:

Az Ugyfélszolgalati igazgato iranyitasa ala tartozik
vezetbje: osztélyvezetd

Hataskore:

Teljes kori tgyfélszolgalati feladatok ellatasa.

Amennyiben kozgyllési hatarozat (Alapité Okirat, Beruhazasi Szabalyzat stb.) masképpen nem
rendelkezik, a szerzédések engedélyezésének és a cégszerli alairasnak a rendjérél szélo
vezérigazgatoi utasitas szerint jar el a szerzédéskotések esetében.

Feladata

e Személyes, telefonos, irdsos, illetve elektronikus Uton érkezett fogyasztéi megkeresésekre
informacidéadas és hataskoron belll telies Ugyintézés, mas intézkedésében az lgyintézés
koordinalasa.

« Teljes kori tugyfélszolgalati reklamaciés ligyintézés végzése, illetve koordinalasa.

* Szolgaltatasi szerz6dések megkotése atiras esetén.

« Vizméré-atirasok kezelése.

* Vevéfolydszamla-egyeztetés.

e Lakasmellékmérds tervjovahagyas és lakasmellékmérds ligyintézés.

» Locsolasi céli mellékmérék szamlazasba vétele.

e Lejart hitelességi lakas- és locsolasi mellékmérdk cseréjének koordinalasa.

e Készpénzbhefizetések kezelése.

« A Ugyfélszolgalati osztalyhoz érkezd ligyfélmegkeresésekhez kapcsol6dd jovairasok és kivetések
elvégzése, és szamlat mddositd okirat, vagy stornészamla készitése.

« Kiemelt nagyfogyasztékkal vald rendszeres kapcsolattartas, nagyfogyasztdi igyek koordinalasa,
fogyasztasi szokasaikrdl informacié gyjtés és elemzés.

e A Dijbeszedd Holding Zrt. Ugyfélszolgdlattal 6sszefiiggé tevékenységének ellenérzése a
Téarsaséggal kotott szerzédés alapjan.

« Az lgyfelek vizminéséggel kapcsolatos kérdéseinek megvéalaszolasa.

« Részvétel a fogyasztoi elégedettségvizsgalatok készittetésében.

« Részvétel a fogyasztdi szokasok és igények valtozasat befolyasoldé marketingkommunikacio,
tgyfélkommunikacio végrehajtasaban.

* Kapcsolattartas a lakas- és locsolasi mellékmérék tervezését, szerelését, cseréjét és szakszerliségi
vizsgélatat lebonyolitd kivitelezékkel.

» Kapcsolattartas a Févarosi Vizmivek Zrt. szolgéltatasi teriiletein [évd csatornaszolgaltatokkal.

e A Févarosi Vizmivek Zrt. (rész)tulajdondban 1évd tarsasagok lgyfélszolgalati tevékenységének
ellatadsa, az ezen tarsasagokkal létrejott szerzédés(ek)ben foglaltaknak megfeleléen.

+ Rendszeres kapcsolattartas a munkahelyi érdekképviselettel, Uzemi Tanaccsal.
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VIZERTEKESITESI OSZTALY
Jogallasa

Az Ugyfélszolgalati igazgato iranyitasa ala tartozik
Vezetdje: osztalyvezetd

Hataskore

A Tarsasag Vizszolgaltatasi teriletéhez tartozé ingatlanok vizfogyasztdsanak megallapitasa,
vizdijszamlazasaval, valamint a vizdijbeszedéssel kapcsolatos feladatok ellatasa.

Amennyiben kozgyllési hatarozat (Alapité Okirat, Beruhazasi Szabalyzat stb.) masképpen nem
rendelkezik, a szerzdédések engedélyezésének és a cégszerli alairasnak a rendjérél szélo
vezérigazgatoi utasitas szerint jar el a szerz6déskotések esetében.

Feladata

* A Téarsaséag vizszolgaltatasi teriiletéhez tartozo vizdijszamlazashoz sziikséges vizmérd-leolvasasok
elvégzése, vizfogyasztasok megallapitasa ivéviz és ipari viz esetén.

« A méréleolvasas soran a fogyasztohelyen és koztertileten megallapitott mdszaki, nyilvantartasi
hibak, rendellenességek rogzitése, intézkedés kezdeményezése és tovabbitasa.

* A méréleolvasas soran fogyasztoi bejelentések felvétele és tovabbitasa az érdemi intézkedésért
felel6s szervezeti egység felé.

e Avizméré-leolvasok altal rogzitett vizmérdallasok, vizfogyasztasok értékelése, ellendrzése.

e Szamlazasra vard adatok el6készitése, esetleges hibak javitasa, szikség esetén helyszini
ellenérzése.

* Vizdijszamlak elkészitése, ellenérzése és intézkedés a szamladk fogyasztok felé torténd
elkiildésérél.

e A szamlazasi vagy behajtasi folyamat kapcsan keletkezé igénybejelentésekkel kapcsolatos
jévairasok és kivetések végrehajtasa, valamint helyeshité szamlak kiallitasa.

e Vizértékesitési terv készitése ivlvizre, ipari vizre, atadott vizre vonatkozéan.

* A leolvaséasok utélagos ellendrzése, a leolvasok &ltal jelzett anomalidk helyszini vizsgalata, az
elszamoldk altal inditott kivizsgalasok végrehajtasa.

e Adattisztitas, a leolvasék altal hozott informaciés koédok targyszerli hasznalatanak ellenérzése,
beépitett méréhelyek talalhatésaganak pontositasa.

e Szamlazassal kapcsolatos kivizsgalasok, a reklamacidk helyszini rendezése.

* Iv6-, ipari- és atadott vizre vonatkoz6 vevéallomany tervezés

e Sajat szamlazasu vevok folydszamla-kezelése, befizetések rogzitése, pénzforgalom bonyolitasa

e Avizfogyasztashoz kapcsolodo vevéi folydszamla-kezelés teljes kord lgyintézése.

* Vizdijbeszedéssel és kintlévéség-allomannyal kapcsolatos jelentések, statisztikdk készitése.

* Vizfogyasztashoz kapcsol6dd felszdlitd levelek, kamatkdzl6 levelek, egyenlegkozlé levelek
kiklldése a sajat szamlazasu fogyasztok részére, egyeztetések végzése.

« Kézbesités nélkiil visszajott szamlalevelek kezelése, tényleges kézbesités megoldasa.

e Behajtasi Ugyek teljes korl adminisztraciéja, a felszélitd levelek kikildésétél a peres Ulgyek
elékészitéséig.

* Kintlévéség kialakuldsanak megelézése (prevencio).

« A sajat szamlas vevok vizdijtartozasainak figyelemmel kisérése, tartozasok behajtasa, fizetési
megallapodasok kotése.

» Kizéaréasl/vizfogyasztas-korlatozas kezdeményezése, az uigyek peresitésre torténd el6készitése.

* Felszdmolas alatt 1évé gazdalkod6é szervezetek esetén hitelez6i igénybejelentés készitése,
felszamolasig keletkezé tartozas kozlése.

e Csbédbejelentések figyelése, csédegyezségi targyalasokon vald részvétel, fizetési megallapodas
kotése.
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e A Dijbeszedd Holding Zrt. Ugyfélszolgdlattal 6sszefiiggé tevékenységének ellenérzése a
Téarsaséggal kotott szerzédés alapjan.

« Agglomeracio ugyfélszolgalati tevékenységének végzése.

+ Rendszeres kapcsolattartas a munkahelyi érdekképviselettel, Uzemi Tanaccsal.
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MUSZAKI ENGEDELYEZTETESI ES ELLEN ORZESI OSZTALY
Jogallasa

Az Ugyfélszolgalati igazgato iranyitasa ala tartozik
Vezetdje: osztalyvezetd

Hataskore

Vizbekotések létesitésének, megsziintetésének, felmérésének, ellenérzésének teljes korl tgyintézése
és az ugyek koordinalasa. Vizmérdparkkal kapcsolatos vizsgalatok, elemzések, javaslattétel.
Amennyiben kozgyllési hatarozat (Alapité Okirat, Beruhazasi Szabalyzat stb.) masképpen nem
rendelkezik, a szerzdédések engedélyezésének és a cégszerli alairasnak a rendjérél szélo
vezérigazgatoéi utasitas szerint jar el a szerzédéskotések esetében.

Feladata

+ Személyes (Ugyfélkapcsolati csatornan érkezett miszaki jellegli fogyasztéi megkeresésekre
hataskoéron belil teljes ligyintézés, mas intézkedésében az ligyintézés koordinalasa.

e Fogyaszték altal benyuijtott ingatlanok vizellatasara vonatkozo elvi nyilatkozatok tgyintézése.

* Fogyasztok &ltal megrendelt vizbekdtések, elvdgasok miszaki és pénzugyi feltételeinek
meghatarozasa.

+  Uj bekotések létesitésekor szolgaltatasi szerz6dések megkotése.

« Uj fogyasztoi halézatok létesitése, illetve a meglévék atalakitasa esetén a belsd gépészeti tervek
véleményezése, jévahagyasa.

+ Kozremiikddés a vizbekotések kivitelezéséhez szilkséges hatdsagi engedélyek beszerzésében.

« Hasznélatbavételi engedélyek kiadasa.

e Utcai tlizcsaprol torténd ideiglenes vizvételezés engedélyezése.

e Locsolasi céli mellékmérés tervjévahagyas.

»  Tervtari dokumentaciok kezelése, informaciészolgaltatas.

» Fogyaszt6 bejelentés alapjan miszaki kivizsgalasok elvégzése

« Ingatlanon bellli vizellatassal kapcsolatos miiszaki kivizsgalasok.

« Rejtett vizelfolyassal kapcsolatos kivizsgalasok.

* Kozterileti szelvényrdl és vizbekotésrdl torténd illegalis vizvételezések felderitése, kivizsgéalasa, a
fogyasztas megdéllapitdsa, javaslattétel szamlazasra, jogszer( vizvételezés allapotanak
visszaallitasat célzé intézkedések végrehajtasa.

e Laképarkok, ipari parkok miszaki helyszini kivizsgalasa, egyedi VF megallapodasok el6készitése,
tovabba értékhatartdl fliggéen megkotése.

* A lakés- és locsolasi mellékmérdk tervezését, szerelését, cseréjét és szakszerlségi vizsgéalatat
lebonyolité kivitelezék ellenérzése a Tarsaséggal kotott szerzédések alapjan.

*  Vizikdzmi-fejlesztési hozzajarulasok évenkénti felulvizsgélata.

e Talalt méréhelyek kezelése.

« Afogyasztas, illetve mérékapcsolatok megallapitasara vonatkozo elzarasos kivizsgalasok.

e A F6varosi Vizmivek Zrt. (rész)tulajdondban 1év6é tarsasdgok miszaki ugyfélszolgéalati
tevékenységének ellatasa, az ezen tarsasagokkal Ilétrejott szerzédés(ek)ben foglaltaknak
megfeleléen.

« A teljes mérépark elemzése, vizsgalata, sziikséges javaslatok kidolgozasa, azok végrehajtasanak
ellenérzése.

+ Rendszeres kapcsolattartas a munkahelyi érdekképviselettel, Uzemi Tanaccsal.
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IRANYITASI KOZPONT
Jogallasa

Az Uzemeltetési Igazgatd6 iranyitasa ala tartozik.
Vezetdje: osztalyvezetd

Hataskore

A Févaros és a hozzatartoz6 agglomeracié megfelelé minéségi, mennyiségi és nyomasu ivé- és ipari
vizzel val6 biztonsagos és gazdasagos ellatasa érdekében végzett operativ lizemiranyitasi tevékenység
ellatasa.

A Tarsasadg egészére kiterledéen az energiaellatds megszervezése és biztositasa, a takarékos
energiagazdalkodas megvaldsitasa, gazdaséagi, pénziigyi lebonyolitasa, megfeleld nyilvantartasa.
Amennyiben kozgyllési hatarozat (Alapitd Okirat, Beruhazasi Szabélyzat stb.) méasképpen nem
rendelkezik, a szerz6dések engedélyezésének és a cégszerl aladirasnak a rendjérél szo6lo
vezérigazgatoi utasitas szerint jar el a szerz6déskotések esetében.

Feladata

e Operativ mddon iranyita a Tarsasag alaptevékenységét, a vizelosztast és a viztermelést,
gondoskodik a viztermelés és -elosztas dsszehangolasardl.

« A folyamatos vizszolgaltatas biztositasanak érdekében utasitast adhat a Tarsasag valamennyi —
szervezeti hovatartozasatol figgetleniil — szolgalatra beosztott, illetve ligyeletet tart6 munkavallaloja
részére, akik kotelesek az utasitasokat végrehajtani, a jelentésebb eseményeket jelenteni, azokrol
valésaghi tajékoztatast adni.

e Utasitasai kiadasanal figyelembe veszi az érvényben Iévé izemeltetési utasitasokat, a viztermelés
és vizelosztas tertiletén beosztott szolgalat, vagy annak vezetdje javaslatait.

« Az Uzemek mikoédésének 6sszhangba hozasa, irdnyitasa, a vizigények optimalis és gazdasagos
kielégitése, beleértve a termeléssel kapcsolatos Gizemiranyitasi feladatokat is.

« A géphazak és medencék Uzemeltetése a gazdasagossag figyelembevételével, agy, hogy az
ellatandé teriileten Gizemeltetési hibabdl eredd vizhiany ne keletkezzék.

e Atavmikddtetéssel ellatott objektumokat Gizemelteti.

» Kialakitja az lzemmeneti stratégiat.

« Arendelkezésre all6 adatbazis felhasznalasaval folyamatos adatokkal latja el az alaptevékenységet
végzd osztalyokat, illetve kérés esetén egyéb tarsosztalyokat.

« Uzemmenetet érinté kérdésekben dontést hozni, izemmenetet megvaltoztatni csak az iizemiranyitd
diszpécser engedélyével, illetve tudtaval lehet.

e Rendkivili korilmények esetén az lzemeltetéssel és hibaelharitassal kapcsolatos feladata a
Tarsasag Vezérigazgatdja (vagy megbizottai) altal jovahagyott és meghatarozott Uzemeltetési
stratégia, izemmaod nyomon kdvetése és betartasa.

Ettdl eltérd utasitas kiadasa csak a dontést hoz6 engedélyével torténhet meg.

e A cs6halézati hibaelharitas soran a Halézatiizemeltetési Osztadly munkaprogramozéinak
munkaidején kivil a Halbzatiizemeltetési Kirendeltségek (gyeletes mivezetéinek adja ki az
azonnali hibajavitasra vonatkozé utasitdsokat.

+ A folyamatosan gydjtétt és rendszerezett — az Uzemiranyitashoz szikséges - adatok
felhasznalasaval alakitja ki az tizemelési stratégiat.

* Vizmin&ségi panaszok esetén értesiti a Vizminéségi és Kdrnyezetvédelmi Osztalyt.

e A Tarsasag teriletén belll észlelt sulyos baleset, tliz esetén értesiteni koételes az illetékes
szervezeteket.

* Részvétel a termeld létesitmények automatizalasara torténd javaslattételben, ennek érdekében
részvétel az adatgydijtés, feladatkitlizés és megrendelés folyamataban.
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e Az (zemiranyitd6 szoftver teljes korG felligyelete és adminisztracidéja, az ahhoz kapcsol6do
beruhdzasok, fejlesztések, karbantartasok tervezése, a lebonyolitds felligyelete és miszaki
ellenérzése, rendszermérnoki feladatok elvégzése.

» A Tarsaséag energiafelhasznalasi terveinek elkészitése.

« Alekotésre kerlild energiaigény meghatarozasa, a kidolgozott gazdasagos tizemvitel alkalmazasa.

« Energiaszolgaltatasi szerz6dések megkotése, azok rendszeres felllvizsgalata, szilkség esetén
modositasa, az energiafelhasznal6 egységek sziikségletének biztositasa.

« Energiafelhaszndlasi adatok szamitégépes feldolgozasa, konyvelési feladasok elkészitése, az
energiafogyasztasi szamlék ellenérzése, igazolasa.

« Kapcsolattartds a szolgaltatok, hatésagok gazdasagi, miszaki szerveivel, az altaluk
kezdeményezett felllvizsgalatok megszervezése, lebonyolitasa, intézkedés a feltart hianyossagok
megszlntetésére vonatkoz6an.

e Energiaellatassal, energiagazdalkodassal kapcsolatos miszaki informaciok tovabbitasa,
begytijtése, feldolgozéasa.

e A Tarsasagi .Energiamérleg és energiabeszamold”, egyéb kotelez6 statisztikai adatok,
szolgaltatasok elkészitése a hatésagok felé.

« Energiakoltség-csokkentési lehetéségek felkutatdsa, azok megvaldsitasa, a viztermelés zavartalan
biztositasa mellett.

« Az (j létesitmények energiagazdalkodasi szempontbdl torténd tervbirédlata, az energiaatalakito és -
felhasznal6 berendezések izembe helyezési eljarasan valo részvétel.

e Az energiafelhasznaldsokkal, -megtakaritdsokkal kapcsolatos Ujitdsok elbirdlasa és
szakvéleményezése.

e A Tarsasag energiagazdalkodasat érint6 szervezésben, irdnyitdsban és ellenérzésben val6
részvétel.

+ A Tarsasagtdl energiat vételez6 fogyasztokkal a szerz6dések megkotése.

« A Tarsasagtol vett energia szamlazasi diszpozicidjanak elkészitése.

+ Rendszeres kapcsolattartas a munkahelyi érdekképviselettel, Uzemi Tanaccsal.
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HALOZATUZEMELTETESI OSZTALY
Jogallasa

Az Uzemeltetési igazgato iranyitasa ala tartozik.
Vezetdje: osztalyvezetd

Hataskore

A vizszolgaltatas folyamatos fenntartdsa és szinvonalanak emelése érdekében a Tarsasag altal a
Halézatlizemeltetési Osztaly kezelésébe adott nyomocséhaldzattal és annak tartozékaival kapcsolatos
fenntartasi (Uzemelés, hibaelharitas, karbantartas) tevékenység stratégiai és operativ iranyitasa,
ellenérzése, 6sszehangolasa mind miiszaki, mind pénziugyi szempontbal.

A naprakész kozminyilvantartds érdekében kapcsolattartds és egyuttmikodés minden olyan
szervezettel (tarsasagi és egyéb), amelyeknél mikodésik sordn a nyilvantartds szamara adatok,
informaciok képzédnek.

Amennyiben kozgyllési hatarozat (Alapitd Okirat, Beruhazasi Szabélyzat stb.) méasképpen nem
rendelkezik, a szerz6dések engedélyezésének és a cégszerl aladirasnak a rendjérél szo6lo
vezérigazgatoi utasitas szerint jar el a szerz6déskotések esetében.

Feladata

« A vizhalézat jov6ébeni Uzemeltetéséhez tanulmanyok, koncepcidk, tavlati tervek kidolgozasa,
értékelése.

« Avrendelkezésre allé pénziigyi keret alapjan az éves tervek és Utemtervek dsszeallitasa.

« Egyittmikddés a haldzatot érinté miiszaki tervek felllvizsgalataban, biralataban.

« TMK jellegi tevékenységek tervezése.

+ Cso6haldzati hibaelharitas, karbantartas, lizemeltetés naturalis és pénziigyi tervezése.

« Téarsaséagon bellili, illetve a tarskbzmiivekkel és a hatdsagokkal folytatott egyeztetések kidolgozasa.

« Kozremiikédés az Uj vizbekdtések kivitelezésében.

e ZonaatallitAsokra vonatkozé dontések meghozatasa, az atallitas programjanak kidolgozasa.

« Halézati mérések, halozatvizsgalatok végzése (ellatasi zavarok és hibak kivizsgalasa, elemzése,
nyomascsokkentdk, légszelepek elhelyezésének szikségessége stb.).

e Hidraulikai, izemgazdasagi, vizveszteségi elemzések (DMA).

e Halbzati adatok (vezeték- és szerelvény-nyilvantartas, idérendi adatok) beszerzése és kilonb6zé
célu statisztikai feldolgozasa.

* A cs6hélézati munkak megrendelése, Gizemeltetdi ellenérzése, atvétele izemeltetésre.

e« Minden olyan tevékenység miszaki, mennyiségi, minéségi és pénzigyi ellenérzése, amely a
Févarosi Vizmivek Hal6zatlizemeltetési Osztalya altal Gizemeltetett vizcs6halézat barmely elemét
érinti vagy érintheti.

e« A Szentendrei-szigeten a helyi vizellatas céljara szolgalé eloszté cséhalézat izemeltetési és
karbantartasi feladatainak ellatasa.

e A cs6hédlézati munkak vallalkozdsba adasaban, a Kkivitelez6k kivalasztasdban, a szerzédések
megkotésében val6 operativ részvétel.

« A csb6héalozat épitéséhez és fenntartdsahoz sziikséges anyagok specifikaciojanak elkészitése,
kézrem(kodés a hal6zatba beépitheté anyagok kivalasztasaban.

* Vonalbejaras fényomo- és gerincvezetékeken.

* A kozterlleti munkék nyilvantartasa, az adatok feldolgozasa és dokumentélasa, beleértve az eldirt
hataridék figyelését és a sziikséges intézkedések megtételét.

e A vizcs6halézatot érintdé barmely valtozas esetén a kdézminyilvantartas részére a szikséges
adatszolgéltatas biztositasa.

» Az épitési jellegl munkék kivitelezése:

* bekoté vezetékek
0 bekot6 vezeték épitése, javitasa, cseréje, megsziintetése
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0 bekotévezeték-atalakitas
e szerelvények
o0 Uzemeltetést akadalyoz6 szerelvényhibak javitasa, szerelvények cseréje
o szerelvény-felllvizsgalatok ellatdsa (tol6zéar, tlzcsap, nyomascsokkentd, légtelenitd,
urit®, kozkat)
0 tervszeri szerelvényjavitas, csere
» kozcsovek
0 kozcsésérilések, egyéb csésériilések, meghibasodasok, bekétévezetékek javitasa
0 kozcsoékivaltasok, megsziintetések
«  Oblitések (fdnyomo-, gerincvezeték, elosztovezetékek).
« Halbzattisztitasok, -fertétlenitések.
* Megrendelésre végzett egyéb épitési munkak.
e Miutargyvizsgalatok elvégzése.
* A varatlanul jelentkezé és siirgés vagy azonnali beavatkozast igénylé lzemzavarok, csétorések
kezelésére mliszakos munkarend, illetve készenlét tartasa.
* A zavarmentes Uzemet biztosito korszerl anyagok, technolégiak alkalmazasa.
e« A Vvizszolgaltatas folyamatossaganak siirgds helyreallitAsat célzé, vagy varosiizemeltetési
szempontbol halasztast nem tiré hibajavitasi feladatok azonnali és folyamatos ellatasa.
« Afenntartasi, karbantartasi munkak Gtemezés szerinti megvalositasa, pontos, idébeni elvégzése.
* Vezetékrongalasok igazoltatasa, szamlazasa.
« Ajovahagyott épit6ipari és fenntartasi tervek alapjan az éves anyagigény elkészitése.
e Vizmérodkkel kapcsolatos kartéritési eljarasok kezdeményezése.
* Vizméréallomany folyamatos megujitasa, korszeritlen vizmérdk selejtezése, korszerli vizmérék
beszerzése.
e« A vizméréallomany azonositasaval, kezelésével kapcsolatos (izemeltet6éi feladatok. Vizmérék
cserélése, javittatasa, vizmérdk hitelesitése.
« A vizmérbkkel kapcsolatos visszaélések felderitése, kivizsgalasa, felszamolasa, a szikséges
megeléz6 intézkedések végrehajtasa, ellenérzése. Fogyasztdi panaszok okainak kivizsgalasa.
+ Rendszeres kapcsolattartds a munkahelyi érdekképviselettel, Uzemi Tanaccsal.
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VIZTERMELESI OSZTALY
Jogallasa

Az Uzemeltetési Igazgatd6 iranyitasa ala tartozik.
Vezetdje: osztalyvezetd

Hataskore

A Tarsasag viztermeld kitjainak és géphazainak, vizkezelém{iveinek, atemelé géphazainak, telepeinek,
viztarol6 medencéinek fertétlenitd, valamint erés- és gyengearami berendezéseinek helyi
Uzemeltetése.

Az ipari vizm(vek Gizemeinek kezelése.

A létesitményekkel kapcsolatos tavlati elképzelések el6készitése, karbantartasi terv készitése,
beruhazéasi javaslatok megadasa. On-line monitoringgal és diagnosztikaval kapcsolatos feladatok
irAnyitasa és ellendrzése.

Amennyiben kozgyllési hatarozat (Alapitd Okirat, Beruhazasi Szabélyzat stb.) méasképpen nem
rendelkezik, a szerz6dések engedélyezésének és a cégszerl aladirasnak a rendjérél szo6lo
vezérigazgatoi utasitas szerint jar el a szerz6déskotések esetében.

Feladata

* Az ivdviz kitermelése, tisztitasa, fertétlenitése, tarolasa és tovabbemelése.

Az Uzemmérnodkségek, a Védterileti, a Technoldgiai, valamint a Szakreferensi és Diagnosztikai
csoportok tevékenységének ellenérzése, a mikddési feltételek biztositdsa, a helyi Uzemeltetés, a
munkafegyelem, a munkahelyi rend szempontjabdl.

« A géphazak és medencék helyi izemeltetése a gazdasagossag figyelembevételével, Ugy, hogy az
ellatandé teriileten helyi Gzemeltetési hibabdl eredd vizhiany ne keletkezzék.

e A vizigényeknek megfeleléen Gizemképes energiaellaté-, viztermels-, atemel6-, nyomasfokozé- és
tarolékapacitas biztositasa.

*  Mdiszaki adminisztracio vezetése a telepekrél beérkezett adatok alapjan.

e Adatszolgaltatas a Tarsasag tébbi szervezeti egysége és a Tarsasag vezetése részére.

e Az osztaly létszam- és bérgazdalkodasi terveinek figyelemmel kisérése. Az (izemmérnokségek
létszamhelyzetének ellenérzése, a szilkséges munkaer® atcsoportositasok végrehajtasa.

Az osztaly létesitményeinél, berendezéseinél torténé valtozasokkal kapcsolatos szervezési
feladatok ellatasa. Adatszolgaltatas az osztalyt érintd targykorben a tarsosztalyok, hatdésagok és
felligyeleti szervek részére.

e Az lranyitasi Kozponttal adatcsere-lebonyolitasa (energiagazdalkodasi és egyéb tgyekben).

* A fajlagos energiafelhasznalas, hatésfok, teljesitménytényezé javithsa érdekében a gépcsoportok
tervszeri ellenérzé mérése, diagnosztikaja.

« A tavfellgyeleti és tavvezérld helyi berendezések lzemképességének biztositdsa, rendszeres
ellenérzése, karbantartasa.

« A helyi erés- és gyengearamu berendezések, eszkdzok lizemképességének biztositasa, rendszeres
ellenérzése, karbantartasa.

« Az lizemvitelhez sziikséges anyagok, eszkdzok megrendelése, felhasznalasuk ellenérzése.

e Klor- és hipobeszerzés, -tarolds, -felhasznalas lebonyolitAsa, az ehhez szilkséges hatdsagi
engedélyek intézése.

e Klérozék, UV- és egyéb fertétlenitd berendezések lizemeltetése, karbantartasanak megszervezése,
készenlét megszervezése és ellatdsa, oktatasok megszervezése.

« Medencék évenkénti mosasa, fertétlenitése.

« Egyéb viztechnoldgiai egységek tisztitdsa, mosasa, fertétlenitése.

e Gravitaciés és nyomas alatti vizbeszerzé vezetékek Uzemeltetése, 06blitése, mosatasa,
fertStlenitése.

» Kutak, vizbeszerzési egységek helyi izemeltetése, esetenkénti és rendszeres fert6tlenitése.
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« A technolégiai beallitdsdhoz, ellenérzéséhez, tisztitasi és fert6tlenitési munkak hatékonysaganak
ellenérzéséhez sziikséges mikrobioldgiai, fizikai és kémiai gyorstesztek és kézi mérések elvégzése.

o Gazizem( futs-, egyéb fiit6- és melegitdberendezések havi, illetve negyedévenkénti
karbantartadsanak elvégezése, ellendrzése.

e A targyi eszkdzok életkora és miszaki allapota alapjan, a varhaté vizigény alakulasanak
figyelembevételével fejlesztési, beruhazasi tervek készitése.

e Targyi eszkozokén rendszeresen diagnosztikai (rezgés-, hékameras, hidraulikai) mérések
elvégzése, adatbazis vezetése, frissitése.

« Javaslat készitése a termel6 Iétesitmények automatizalasara.

e A Kkivitelezésre kerulé beruhazasi tervdokumentaciok fellilvizsgalata, az észrevételek tovabbitasa az
illetékes osztalyok, kivitelezd vallalatok részére. A kivitelez6k altal végzett munkak folyamatos
Uzemeltetdi ellendrzése és kozremiikodés a prébalizemeltetés végrehajtasaban.

« Uj létesitmények {izemeltetési szabalyzatanak elkészitése, valamennyi létesitmény meglevé
Uzemeltetési szabalyzatanak, a véltozasoknak megfelel6 modositdsa. A valtozasok egyeztetése az
Iranyitasi Kdzponttal.

« Adatszolgéltatas a tarsosztalyoknak a targyieszkdz-allomany valtozasarol.

e Atargyieszkoz-leltarhoz feltételek biztositasa.

« A Tarsaség ingatlan-nyilvantartasahoz adatszolgaltatas.

» Téargyieszkdz-fenntartasi tervek készitése, tervezhetd és varatlan javitdsi munkdk megrendelése,
teljesitésének miszaki ellendrzése, illetve egy részének megvaldsitasa.

e Géphazak, technoldgiai egységek helyi izemeltetése, készenlét szervezése és adasa.

e Az osztaly munkavallaloi altal végzett fenntartasi munkak tervezése.

* Védteruleti karbantartas, erd6gazdalkodas.

» Az osztélyra harulo tiiz- és balesetmegel6z6 munka szervezése, az Uzembiztonsagi Osztallyal és a
Munkavédelmi Csoporttal egyittmikodve. Az eléirt munkavédelmi, illetve tlizvédelmi oktatasok
megtartasa, illetve ellendrzése.

e Az (j alkalmazottak munka- és tlizvédelmi oktatdsa. A sziikséges biztonsagtechnikai iratok
eléirasos vezetésének biztositasa.

« Aviztermeléssel 6sszefiiggd balesetek kivizsgalasahoz megfelelé szakember biztositasa.

e A Téarsasag kezelésében 1év6 védteriletek kialakitasaval és lizemeltetésével kapcsolatos feladatok
ellatasa.

e Polgéri védelmi és arvizvédelmi munkdhoz megfelelé létszam biztositasa, arvizvédelmi feladatok
ellatasa az Arvizvédelmi Kézikbnyvben meghatarozottak szerint.

+ Kutak Uzemelési adatainak gyijtése, feldolgozdsa, ez alapjan kutak, kitsorok vizutdnpétlédas,
vizadoképesség stabilitasanak figyelemmel kisérése. Kdutkataszter-katnyilvantartas vezetése,
karbantartasa.

« A Kkutfeltjitasi lehetdségek, tervek, valamint az eddig kifejlesztett médozatok tovabbfejlesztése.

+ Eves vizkészletjarulék-terv elkészitése és az eldirasok szerinti adminisztracioja a termelési és
értékesitési terv alapjan.

» Részletes kuthidraulikai vizsgalatok, mérések végzése.

e A Duna-vizszint valtozasainak figyelemmel kisérése, termel6telepekhez az aktualis vizszintek
meghatarozasa.

« Torzshédlézati figyel6kitrendszer negyedévenkénti mérése és mintaztatasa, valamint az
eredmények feldolgozasa és értékelése.

* Hidrogeol6giai védéovezet Kkijeldlésével, lehatarolasaval kapcsolatos Uzemelteti feladatok
elvégzése.

e Vizutanpétlédas fenntartasaval, kedvezétlen vizminéségek visszaszoritdsaval kapcsolatos
kisérletek elvégzése.

* Hazi kezelésl arvizvédelmi téltések, mitargyak ellenérzése.

» Klérozé és hipéadagold berendezések lizembiztos miikddésének biztositasa.

e Avizkezelési technolégiak hatékonysaganak ellenérzése.

* Vizmin&ség-ellenérzé miszerek Uzemeltetése.

e On-line és mérémiszerek rendszeres ellenérzése, kalibrdlasa, a mérések megbizhatésaganak
fenntartasa.
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* Vizmindségi adatok figyelemmel kisérése, vizminéségi problémak kézés megoldasa a Vizmingségi
és Kornyezetvédelmi Osztallyal, illetve az Iranyitasi Kézponttal egyitt, a szilkséges intézkedések
végrehajtasa.

+ Rendszeres kapcsolattartas a munkahelyi érdekképviselettel, Uzemi Tanaccsal.
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INFORMATIKAI ES BPR IGAZGATO
Jogallasa

A Gazdasagi Vezérigazgato-helyettes irdnyitasa ala tartozik.

Hataskore

A tarsasag egész munkaszervezetére kiterjedéen stratégiailag iranyitja és koordinalja az informatika
korébe tartoz6 tevékenységet, valamint a szervezeti innovaciés feladatokat.

kiséri ezek megval6sulasat.

Hataskorét a Tarsasag igazgatéival egyittmikddve, szoros munkakapcsolatban gyakorolja.

Biztositja a hataskorébe rendelt feladatok ellatashoz sziikséges jogszabalyok, vezérigazgatéi utasitasok
és el6éirasok maradéktalan betartasat.

Amennyiben kozgyllési hatarozat (Alapitd Okirat, Beruhazasi Szabélyzat stb.) méasképpen nem
rendelkezik, a szerz6dések engedélyezésének és a cégszerl aladirasnak a rendjérél szo6lo
vezérigazgatoi utasitas szerint jar el a szerz6déskotések esetében.

Feladata

e Azinformatikai stratégia elkészitése és végrehajtasanak folyamatos ellenérzése.

« Folyamatszervezési tevékenység iranyitasa.

» Fejlesztési projektek iranyitasa.

e A tarsasagi célok elérése érdekében az alarendelt szervezeti egységek iranyitasa, tevékenységik
O0sszehangolasa, a feladatok végrehajtasanak ellenérzése a biztonsag és hatékonysag
kovetelményei alapjan.

e  Stratégiai, szakmai, lizleti partnerek keresése.

* Arendelkezésére all6 eréforrdsok hatékony mikdodtetése.

« A munkaltatéi jogkor gyakorlasa az iranyitasa ala tartoz6 munkavallaldk felett.

+ Rendszeres kapcsolattartas a munkahelyi érdekképviselettel, Uzemi Tanaccsal.
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PENZUGYI ES CONTROLLING IGAZGATO
Jogallasa

A Gazdasagi Vezérigazgato-helyettes irdnyitasa ala tartozik.

Hataskore

kiséri ezek megval6sulasat.

Iranyitja, illetve koordindlja a Tarsasag controlling, szamviteli és pénziigyi tevékenységét.

Biztositja a hataskorébe rendelt feladatok ellatdshoz sziikséges jogszabalyok, vezérigazgatdi utasitasok
és el6irasok maradéktalan betartasat.

Hataskorét a Tarsasag igazgatdival egyittmiikddve, szoros munkakapcsolatban gyakorolja.
Amennyiben kozgyllési hatarozat (Alapitd Okirat, Beruhazasi Szabélyzat stb.) méasképpen nem
rendelkezik, a szerz6dések engedélyezésének és a cégszerl aladirasnak a rendjérél szo6lo
vezérigazgatoi utasitas szerint jar el a szerz6déskotések esetében.

Feladata

e Tarsasagon beliili gazdaséagi tervezémunka koordinalasa, statisztikak elkészittetése.

e A milkodés soran a szamviteli, pénziigyi és a tarsasagi tulajdon gondos kezelését eléseqitd
tevékenység elvi iranyitasa.

+ Kozremiikddés a Tarsasag pénzugyi egyensulyanak biztositasaban.

« Koézremiikédés a szamviteli politika és a szamviteli rend kialakitasaban.

e A Tarsasag éves lzleti tervének 6sszeallitasa.

* Kozremikoddés a Téarsasdg gazdalkodasat és szamvitelét érint6 beszamolési kotelezettségek
teljesitésében.

e A tarsaséagi célok elérése érdekében az alarendelt szervezeti egységek iranyitasa, tevékenységik
O0sszehangolasa, a feladatok végrehajtasanak ellenérzése a gazdasagossag kovetelményei alapjan.

« Arendelkezésére all6 eréforrasok hatékony mikddtetése.

« A munkaltatoi jogkor gyakorlasa a kézvetlen iranyitadsa ala tartoz6 munkavallalok felett.

+ Rendszeres kapcsolattartas a munkahelyi érdekképviselettel, Uzemi Tanaccsal.
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INGATLANGAZDALKODASI OSZTALY
Jogallasa

A Gazdasagi Vezérigazgato-helyettes irdnyitasa ala tartozik.
Vezetdje: osztalyvezetd

Hataskor

A tarsasag egész munkaszervezetére kiterjedéen iranyitja és koordinalja az ingatlangazdalkodas korébe
tartoz6 tevékenységet.

figyelemmel kiséri ezek megvaldsulasat.

Hataskorét a Tarsasag igazgatdival egyittmiikddve, szoros munkakapcsolatban gyakorolja.

Biztositja a hataskorébe rendelt feladatok ellatashoz sziikséges jogszabalyok, vezérigazgatéi utasitasok
és el6éirasok maradéktalan betartasat.

Az Uzemviteli K6zpont miikodésének biztositasa.

A békasmegyeri és balatonbogléari diil6k miszaki felligyelete.

Munkasszallo zemeltetése, a bérlakasokkal kapcsolatos tevékenységek ellatasa, kivéve azok
kiutalasat 0] bérlék részére.

A felszabadul6 (nem alaptevékenységhez kapcsolédd) ingatlanok hasznositasa.

Amennyiben kozgyllési hatarozat (Alapité Okirat, Beruhazasi Szabalyzat stb.) masképpen nem
rendelkezik, a szerzdédések engedélyezésének és a cégszerli alairasnak a rendjérél szélo
vezérigazgatoi utasitas szerint jar el a szerz8déskotések esetében.

Feladata

« Azingatlangazdalkodasi stratégia elkészitése és végrehajtadsanak folyamatos ellendrzése.

« Azingatlanportfélié izemeltetésébdl bevételek realizaldsa a mindenkori tzleti tervnek megfeleléen.

e Stratégiai, szakmai, Uzleti partnerek keresése.

* Arendelkezésére all6 eréforrdsok hatékony mikdodtetése.

e A Téarsasag tulajdonaban és hasznédlatdban Iév6é ingatlanok nyilvantartasa, valamint az
alaptevékenységet nem szolgalé ingatlanok kihasznaltsaganak vizsgalata, illetve ezen ingatlanok
értékesitése, hasznositasa.

e Az ingatlanhasznositassal és -gazdalkodassal kapcsolatos igazgatésagi el6terjesztések készitése a
Gazdasagi Vezérigazgato-helyettessel kdzdsen.

» A Téarsasag tulajdonaban Iévé ingatlanok hatékony Gizemeltetése.

« A mikddés soran a tarsasag tulajdondban lévé ingatlanok lUzemeltetését el6segité tevékenység
irdnyitasa.

« Az Uzemviteli Kozpont gépészeti berendezéseit, elektromos haldzatat és egyéb mitargyait
Uzemelteti, javitja, karbantartja.

+ Az Uzemviteli Kézpont és kdrnyezete gondnoki teendéinek ellatasa.

« Rendezvények miszaki el6készitése, konferenciaszerviz biztositdsa; a munkasszallon 1évé
rendezvények koordinalasa.

« Az Uzemviteli K6zpont irodabttor-igényének meghatarozasa.

+ Az Uzemviteli Kézpontban hasznalatos magneskartyak, parkoloengedélyek kezelése, a parkold
gépkocsik rendjének biztositasa, illetve ellenérzése.

« AKkllsé szolgaltatasok megrendelése, a teljesitmények miszaki ellenérzése.

e A Munkasszall6 Gzemeltetése.

+ Tarsasagi bérlakasokkal kapcsolatos tevékenység ellatasa, azok U] bérlék részére torténd
kiutalasanak kivételével.

e Az Osztély altal hasznalt emelégépek, kisgépek karbantartasa, javitasa, nyilvantartasa.

e Gazizeml fit6-, egyéb fiit6- és melegitéberendezések havi, illetve negyedévenkénti
karbantartadsanak elvégeztetése kulsé kivitelezével, ezek ellenérzése.
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* Fénymasolassal kapcsolatos ligyintézés.
+ Rendszeres kapcsolattartas a munkahelyi érdekképviselettel, Uzemi Tanaccsal.
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BESZERZESI OSZTALY
Jogallasa

A Gazdasagi vezérigazgato-helyettes irdnyitasa ala tartozik.
Vezetdje: osztalyvezetd

Hataskore

A Tarsasag gazdasagi célkitlizéseinek figyelembevételével a mikédéshez szikséges anyagok és targyi
eszk6zok megfeleld mennyiségben, minéségben és hataridére tdrténd biztositasa hazai és import
beszerzési forrasokbdl, anyaggazdalkodasi, raktargazdalkodasi feladatok ellatasaval.

A Téarsasag beruhazasi és kiilsé vallalkozok altal végzett fenntartasi munkakkal kapcsolatos gazdasagi,
pénzilgyi és adminisztracios feladatok szervezése, 6sszehangolasa és ellenérzése.

A kulsé vallalkozék altal végzett beruhazasi, fenntartdsi, karbantartdsi tevékenységre vonatkozo
versenytargyaldsok lebonyolitdsa, a végrehajtas nyilvantartdsokban torténd rogzitése, az aktivalasok
végrehajtasa.

Amennyiben kozgyllési hatarozat (Alapitd Okirat, Beruhazasi Szabélyzat stb.) méasképpen nem
rendelkezik, a szerz6dések engedélyezésének és a cégszerl aladirasnak a rendjérél szo6lo
vezérigazgatoi utasitas szerint jar el a szerzédéskotések esetében.

Feladata

« A tervfeladatok teljesitéséhez és a szolgéltatds biztonsagahoz szikséges anyagok, eszktzok
mennyiségben, mindségben hatéaridére torténd biztositasa.

* A piaci lehetéségek legkedvezébb megvélasztdsaval a gazdasadgos anyag-, eszkdzbeszerzés
biztositasa.

e A szlliték versenyeztetésével az optimalis beszerzési lehetdségek felkutatasa.

e A hazai és nemzetkdzi piac figyelemmel kisérése, arelemzéséken alapulé szerzédések
elékészitése, importbonyolitas.

« Ertékesitési tevékenység végzése.

e Zavartalan anyagellatas mellett a készletek kezelése.

« A takarékos készletgazdalkodas megvalésitasa, a tervfeladatokhoz, az Gzemvitelhez sziikséges
anyagok készletének, illetve a raktarak készletszintjenek meghatarozasa, biztonsagi készletek
ellenérzése.

» Korszeri tarolasi médszerek kialakitasaval a raktarak ésszeri és optimalis kihasznéalasa.

« A megfeleld raktarozasi feltételek kialakitdsaval a tarsasagi tulajdon védelmének biztositasa, a tarolt
anyagok minéségének megdvasa.

« Elfekvd készletfelhalmozas megakadalyozésa az igényekhez igazodo szallitdsok litemezésével.

* Feleslegessé vagy korszeritlenné valt anyagok feltardsa, értékesitése, illetve selejtezése az
eléirasoknak megfeleléen.

« Akészletek mozgasanak, valtozasanak kényvelése a bizonylati fegyelem betartasaval.

« A leltarozéasi Utemtervnek és utasitasnak megfeleléen a raktarak leltarozasanak el6készitése,
részvétel a leltarozas lebonyolitasaban.

* A raktari tarolasi és forgalmazéasi rend kialakitAsa a munkavédelmi és tlizvédelmi el6irasok
maradéktalan betartasaval.

« A szamitdgépes anyagszam torzsadattar karbantartasa, Uj cikkszamok képzése az Informatikai és
BPR osztallyal egyuttmikédve.

+ Kozremiikddés az éves beruhazasi terv Osszeallitasaban. A beruhazasi Utemterv (végleges
beruhazasi tervjavaslat) 6sszeallitasa soran a versenyeztetési szempontok érvényesitése.

* Az lzemeltetd szervezeti egységek megrendelése alapjan a vonatkoz6 szabalyzatok szerinti
értékhatart elérd érték, a kulsé vallalkozék altal végzett beruhazasi, fenntartasi, karbantartasi
munkak versenyeztetése, majd megrendelése, szerzé6déskotés.
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e A tervben szereplé fenntartasi és beruhazasi munkakra vonatkozd ajanlatok kiértékelésében valo
részvétel a megrendel6 osztalyokkal egyiitt.

* Kuilénb6zd analitikus nyilvantartasok vezetése és havonkénti egyeztetése a Szamviteli Osztaly
vonatkozo6 szamlainak tartalmaval.

e Az elkésziilt létesitmények lGzembe helyezési okmanya alapjan a targyi eszk6zok befejezetlen
allomanybdl valé kivezetésének elbkészitése.

A megrendeld osztalyok altal kezdeményezett szerz6désmaddositasok kezelése.

« A beruhazasokra vonatkoz6 statisztikai jelentések és adatszolgaltatasok elkészitése.

« Alétesitmények aktivalasanak tamogatasa.

e Tamogatas a beruhdzasok megvalésulasanak utélagos értékeléséhez.

« Az éves beruhazasi terv kdvetése pénziigyi szempontbol, és havi beszamolok készitése a Pénzigyi
Osztaly szaméara. A tervtdl valo — és egyben a likviditasi tervet érinté — valtozasok, eltérések jelzése
a Pénziigyi Osztaly felé.

* A mindenkor hatalyos kdzbeszerzésekrdl sz6l6 térvény hatalya ala tartozé beszerzések jogszabaly
szerinti lebonyolitasa.

e A palyaztatas, elbiralas rendszerének kidolgozasa, a végrehaijtas ellenérzése.

e Tarsasag szamara U] partnerek felkutatasa.

» Akészletgazdalkodasi stratégia kidolgozasa, a végrehajtas iranyitasa, koordinalasa, optimalizalasa.

e A Tarsasag bélyegz6éirdél nyilvantartds vezetése és ellenérzése, a bélyegz6k igények szerinti
megrendelése, elvesztés esetén letiltasa.

+ Rendszeres kapcsolattartas a munkahelyi érdekképviselettel, Uzemi Tanaccsal.
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SZALLITASI OSZTALY
Jogallasa

A Gazdasagi vezérigazgato-helyettes irdnyitasa ala tartozik.
Vezetdje: osztalyvezetd

Hataskore

Tarsasagi szinten a jarmivek Uzemeltetésével, lzemben tartdsaval kapcsolatos tevékenységek
ellatasa.

A jarmivek beszerzésének el6készitése.

A Tarsasag feladatainak elvégzéséhez sziikséges gépjarmivek, munkagépek, vizi jarmivek biztositasa,
koordinalasa.

Amennyiben kozgyllési hatarozat (Alapitd Okirat, Beruhazasi Szabélyzat stb.) méasképpen nem
rendelkezik, a szerz6dések engedélyezésének és a cégszerl aladirasnak a rendjérél szo6lo
vezérigazgatoi utasitas szerint jar el a szerz6déskotések esetében.

Feladatai

e Gépjarmi-, munkagép- és vizijarmi-allomany Gzemben tartdsa, Uzemeltetése az érvényben 1évd
jogszabdlyok alapjan.

« Az allomany rendszeres karbantartasa, javittatasa, lUzemképesség biztositasa. Hibaelharitasi,
mentési feladatok végzése.

« A szallitasi feladatoknak megfelel6 optimalis jarmdpark kialakitasa.

« Menetokmanyok ellenérzése, kodzponti gépi feldolgozasa, gép- és fuvarkoltségek szamfejtése,
adatszolgaltatasok a tarsosztalyok részére.

« Uzem- és kenbanyag-felhasznalas ellenérzése, elszamolasa.

+ Kotelezé jelentések, statisztikak, adatszolgéltatasok elkészitése, biztositdsok, adok folyamatos
nyilvantartasa.

e Sajat gépkocsihasznalat nyilvantartasa, szamfejtése, adatkdzlése, szamitdégépes feldolgozasa.

e Gépjarmivek, munkagépek és vizi jarmivek Uzembe helyezése, selejtezése, hatésagi lgyeinek
intézése.

* A munkavégzés biztonsagat szolgald eszk6zok biztositasa, a munkavédelmi elirasok betartasa.

+ Gépjarmivek, munkagépek, vizi jarmivek rendkivili eseményeinek helyszinelése, kivizsgalasa,
renddérségi és biztositasi tigyek intézése.

e Avaratlanul jelentkezé és siirgds beavatkozast igényl6 Gizemzavarok elharitasara tigyeleti szolgéalat
biztositasa.

e Tarsasag szamara U] partnerek felkutatasa.

* Kapcsolat épitése tarskdzmivekkel az eszkdzok, gépek, berendezések hatékonyabb kihasznalasa
érdekében.

+ Rendszeres kapcsolattartas a munkahelyi érdekképviselettel, Uzemi Tanaccsal.
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INFORMATIKAI ES BPR OSZTALY
Jogallasa

Az Informatikai és BPR Igazgat6 iranyitadsa ala tartozik
Vezet6je: a mindenkori Informatikai és BPR Igazgat6

Hataskore

A Tarsasag egészére kiterjedéen — a viztermelés technoldgiai folyamatahoz kézvetlenil kapcsol6do
mérés, adatgyliijtés, ellendrzés, és iranyitas kivételével —, az informatikai munka tervezése, szervezése,
fejlesztése, elvégzése és ellenérzése.

Amennyiben kozgyllési hatarozat (Alapité Okirat, Beruhazasi Szabalyzat stb.) masképpen nem
rendelkezik, a szerz6dések engedélyezésének és a cégszerl aladirasnak a rendjérél szo6lo
vezérigazgatoi utasitas szerint jar el a szerz6déskotések esetében.

Feladata

e« Olyan informatikai kornyezet kiépitése vagy épittetése, olyan alkalmazasok kivalasztasa,
0sszhangban biztositjak a belsé felhasznaloi igények kielégitését.

« Az informatikai rendszerarchitektira, koltségek és a beszerzések tervezése, a technolégia
kivalasztasa.

« Az alkalmazasi rendszerek kivalasztasa, bevezetése, illetve fejlesztése, kdvetése és karbantartasa.
Az alkalmazasi rendszerek egységesitése, a rendszerek kozotti kapcsolatok tervezése, kdzos
kédtablak, egységes fogalomrendszer kialakitasa.

« Az Informatikai osztaly belsé feladatainak megoldasat tdamogato rendszerek kialakitasa

» archivalasi rendszer kialakitasa,

» azinformatikai eszkdzok nyilvantartasi és konfiguralas kezelési rendszerének kialakitasa,
= belsd informatikai szabalyzat kialakitasa, karbantartasa,

» halézati menedzsmenteszk6zok kivalasztasa, bevezetése,

» feladatpriorizalasi rendszer kialakitasa,

» informatikai kockazatelemzés, katasztrofatervezés.

e Azinformatikai biztonsagi szabalyzat kidolgozasa.

« A rendszergazda feladatok ellatasa: kapcsolattartas a tarsasag szervezeti egységeivel, konzultansi
és oktatasi feladatok ellatasa, a fejlesztések, () szoftvervaltozatok alkalmazasba vételének
elékészitése, koordinalasa és az Uj valtozatok tesztelése.

« A kOzponti szamitogéppark, valamint az adatatviteli halézat (izemeltetése és karbantartasa.

* Az alkalmazasi és az archivalasi rendszerek Gzemeltetése.

« Afelhasznaldi jogosultsdgok menedzselése.

« Afelhasznaléi igények szervezett fogadasa.

« Az informatikai eszkdzok nyilvantartasa, kapacitas feligyelete és konfiguralas kezelése, a
beszerzések felligyelete.

e A beszallitéi kapcsolatok kezelése.

« Az informatikai eszk6zok rendelkezésre allasanak biztositasa.

« Uj szoftvervaltozatok izembe helyezése.

« Arendszerek monitorozasa, a PC-k és terminalok feliigyelete.

e A Térsasag belsé szabalyzatainak ellenérzése, a szabalyzatkészités folyamatanak irdnyitasa, a
szabalyzatok irattarozasa.

* Az érvényben lévd vezetdi utasithdsok karbantartdsa, Uj utasitasok kiadasénak el6készitése,
elézetes véleményezése, a kiadott utasitasok nyilvantartasa és irattarozasa.

e A Tarsasag telefonhal6zatanak mikodtetése.

+ Rendszeres kapcsolattartas a munkahelyi érdekképviselettel, Uzemi Tanaccsal.
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PENZUGYI OSZTALY
Jogallasa

A Pénzlgyi és Controlling Igazgatoé iranyitasa ala tartozik.
Vezetdje: osztalyvezetd

Hataskore

A Tarsasag pénzugyi rendjének szabdlyozasa, a pénz- és hitelgazdalkodas iranyitasa, a pénzugyi
fegyelem betartdsanak ellenérzése.

A bankforgalom lebonyolitasa, valamint a készpénzbevételek és fizetési koételezettségek pénzigyi
elszamolasanak szakmai feliigyelete.

Amennyiben kozgyllési hatarozat (Alapitdé Okirat, Beruhazasi Szabélyzat stb.) méasképpen nem
rendelkezik, a szerz6dések engedélyezésének és a cégszerl aladirasnak a rendjérél szo6lo
vezérigazgatoi utasitas szerint jar el a szerz6déskotések esetében.

Feladata

e Likviditasi és cash flow terv készitése, likviditasmenedzsment. Szikség esetén hitelkérelem
lebonyolitasa hitelszerzédések lgyintézése.

* A szamlavezet6 pénzintézetekkel, bankokkal kapcsolattartas.

» Gazdalkodas a Tarsasag szabad pénzeszkodzeivel, treasury tevékenység.

e Szallitéi szamlak kiegyenlitése, szallitoi fizetési felszolitasok, kamatterhelések lgyintézése.

« A napi bankanyag feldolgozasa, kényvelése, arfolyam régzitése.

» Dijbeszedés vizarbevétel kbnyvelése.

e Kdilféldi utazdsokhoz kapcsolédo pénzigyi Ugyintézés és konyvelés.

e Valuta-kezel6hely mikédtetése.

«  Uzleti bankkartyakhoz kapcsolodo feladatok bonyolitasa.

e Banki atutalasok végzése (pl. munkabér, adok stb.).

e A Tarsasag altal nydjtott lakasépitési kdlcsondk OTP-n keresztil térténd lgyintézése, atutalasa.

« Nem vizes vevé (pl. javitas, anyageladas, bérlet stb.) és Dijbeszedd faktoring szamlak készitése,
boritékolasa.

* Nem vizes vevdk folyoszamlajanak kezelése, fizetési felszélitasok, késedelmi kamatterhelések,
egyenlegkdzlék kiklldése, peresitésre feladas a Jogi Osztalynak.

e Biztositasi szerz6dés alapjan a karesemények pénziigyi Ugyintézése.

+ Rendszeres kapcsolattartas a munkahelyi érdekképviselettel, Uzemi Tanaccsal.
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SZAMVITELI OSZTALY
Jogallasa

A Pénzlgyi és Controlling Igazgatoé iranyitasa ala tartozik.
Vezetdje: f6konyveld

Hataskore

Felelés a Részvénytarsasag konywviteli rendjének megszervezéséért, a szamlarend kidolgozaséaért, a
fékdnyvi és az analitikus nyilvantartasok rendjének kialakitasaért oly modon, hogy eleget tudjon tenni a
szamviteli torvény, az adétérvények és egyéb jogszabalyi eldirasok kévetelményrendszerének, valamint
a tulajdonos informacidigényének.

Szakmailag iranyitja, koordinalja a Tarsasag pénziigyi, szamviteli tevékenységét.

Részt vesz a szamviteli rendet érint6 szabalyzatok, utasitasok elkészitésében, a szamviteli és az
amortizacios politika kidolgozasaban.

Felelés a Tarsasadg Kkilsé statisztikai adatszolgéltatasi rendjének kialakitadséért, a statisztikai
adatszolgaltatasért.

Amennyiben kozgyllési hatarozat (Alapitdé Okirat, Beruhazasi Szabélyzat stb.) méasképpen nem
rendelkezik, a szerzdédések engedélyezésének és a cégszerli alairasnak a rendjérél szélo
vezérigazgatoi utasitas szerint jar el a szerzédéskotések esetében.

Feladata

« A Tarsasag eszkdz- és forrasallomanyanak, az ezekben bekévetkezett valtozasoknak, valamint a
bevételeknek és raforditdsoknak a kdnyvekben toérténé folyamatos, naprakész nyilvantartasa.

e Az éves beszamolé (mérleg, eredménykimutatas stb.) elkészitése.

e A beérkez6 szallitdi szamlak kezelése. (beérkeztetése, kontirozas ellenérzése, igazoltatasa)

« A havi, negyedéves és az éves zarlati feladatok hataridére torténé végrehajtasa.

* Vegyes konyvelési bizonylatok szamitégépen torténd feldolgozasa.

« A f6kodnyvi rendszer térzsadatainak kezelése.

« A szervezeti egységektdl beérkez6é adatokat ellenérzi, gondoskodik a bizonylati rend és fegyelem
betartasarol.

e Nyilvantartia a targyi eszkozoket mennyiségben és értékben, jogcimenként kimutatja az
allomanyvaltozasokat.
Havonta elszamolja a targyi eszk6zok értékcsokkenését.

Az eszkdzOk hasznositdsa és selejtezése soran ellatja a vonatkoz6 szabalyzatokban, igazgatoi
intézkedésekben eldirt feladatokat.

+ Osszedllitia a Tarsasag éves leltarozasi utasitasat és iitemtervét.

» Biztositja a kiils6 szervek (KSH sth.) részére az el6irdsoknak megfelel6 kotelezé adatszolgaltatast.

« Biztositja a leltarozas teljes korl és szabalyszeri végrehajtasat, a tarsasagi tulajdon védelmét.

+ Rendszeres kapcsolattartas a munkahelyi érdekképviselettel, Uzemi Tanaccsal.



A FOVAROSI ViZMUVEK ZRT. SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZATA 66/70

CONTROLLING OSZTALY
. &8 |

CONTROLLING OSZTALY
Jogallasa

A Pénzlgyi és Controlling Igazgatoé iranyitasa ala tartozik.
Vezetdje: osztalyvezetd

Hataskore

Felel az osztalyok, egységek, projektek gazdalkodasi adatainak a felsé vezetés felé, illetve az osztalyok,
egységek, projektek vezetdi felé valo eljuttatasaért. Modszertani tamogatast nyujt a tertleti vezetének
az egység gazdalkodasahoz.

MUkdodteti, feltgyeli, ellenérzi a vezet6i szamvitelt és ehhez kapcsoldédban a tervezési rendszert.
Mlkodteti a Tarsasdg koltségszamitadsi rendszerét. Biztosita a szervezeti egységek
koltséggazdalkoddsdhoz a megfeleld struktiraju és mélységi informéaciokat.

Amennyiben kozgyllési hatarozat (Alapitd Okirat, Beruhazasi Szabélyzat stb.) méasképpen nem
rendelkezik, a szerz6dések engedélyezésének és a cégszerl aladirasnak a rendjérél szo6lo
vezérigazgatoi utasitas szerint jar el a szerz6déskotések esetében.

Feladata

e Folyamatosan értékeli a kérnyezetet és kisziiri azokat a tényezéket, amelyek veszélyekkel jarnak,
dontést igényelnek, de a szervezet szamara nem nyilvanvaléak.

» Figyelmeztet, ha a vallalat szamara nemkivanatos tendenciak jelentkeznek.

+ Eberen é&rkodik a koltséghatékonysag felett, és a koltségtudatossagot képviseli a vallalat
munkatarsai felé.

« Naprakészen figyeli a kijelolt terlletek kéltségeinek alakulasat.

« Elkésziti az ivoviz hatosagi dijanak meghatarozasahoz a dijkalkulaciét és a dijmodositasra
vonatkozo javaslatot.

* Kiszamitja a Tulajdonosok eredménybél vald részesedését (menedzsmentdij, osztalék).

« Kidolgozza és folyamatosan karbantartja az Uzleti és operativ tervezési rendet (tervezési folyamat,
tervezési naptar stb.).

» Kozéptavu Uzleti tervvariansokat készit, érzékenységi vizsgalatokat végez.

* Kozremikodik az Uzleti tervvel 6sszhangban Iévé éves operativ terv kidolgozasaban a résztervek

« Koordinalja az operativ tervezést, kdzvetit a teriilet és a pénziigyi vezetés kozott, valamint az tizleti
terv és az osztalyok operativ terve kdzott.

+ Kozremikodik az év végi elérejelzések (forecast) készitésében, ezek koordinécidjaban.

+ Osszedllitia a varhatéra vonatkozé informaciokat és rogziti a SAP CO modulba a teriilettdl kapott
adatok alapjan.

e« Tamogatja az alkalmazott koltségszamitasi modszerek ismeretében a hozza tartoz6 egységek
vezetdit koltséghatékony mikodés elérésében és megtartasaban.

* Rendszeres beszamolasi rendszert alakit ki az egységek vezet6ivel a pénziigyi vezetékkel valo
egyeztetés alapjan.

« Beszamolokat készit a koltségekrél, a bevételrdl és a meghatarozott teljesitménymutatokrol.

« Kozremiikédik az egységek mutatészamrendszerének kidolgozasaban.

+ T4&jékoztatia a fels6 vezetést és az egységek vezetdit a tényidészakok tendenciai alapjan
szamithat6 év végi varhato értékekrél.

« Atendenciak alapjan javaslatot tesz a beavatkozas iranyara, mértékére.

e Szigndalja az egységek, projektek szerzédéseit, felhivja a vezetdk figyelmét az engedélyezett keret
tullépését okozé szerzédésekre, szamlakra.

e Szakmai segitséget nyljt a projektek gazdasagossagi és egyéb pénzigyi szamitasainak
elvégzéséhez.

* Véleményezi a projektekhez kapcsolédo egyéb szamitasokat, elemzéseket, tajékoztatokat.
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« Véleményezi az egységek altal készitett gazdasagossagi elemzéseket, igazgatésagi anyagokat.
« Javaslatot tesz az egységek altal kiils6 megrendelésre végzett szolgéaltatasok dijaira.
* Részt vesz a felel6sségi és elszamolasi egységek kialakitdsadban. Javaslatot tesz a gazdasagi

vezérigazgaté-helyettes altal megjelolt cél elérése érdekében legmegfelelébb — azaz a
leghatékonyabb és a leginkabb fejlédésre 6sztonzé — felelésségi és elszamolasi egységtipus
bevezetésére.

*  Mdukodteti a belsdé szamviteli rendszert, ezen belil a térzsadatok kezelését, a belsé elszamolo arak
kidolgozasat, a CO modulon beliili elszamolasok és konyvelések elvégzését.

* A havi, negyedéves és az éves zarlati feladatok keretében hatéridére végrehajtja a CO-zéarassal
kapcsolatos feladatokat.

e Részt vesz az éves beszamold elkészitésében az Uzleti jelentés dsszedllitasaval.

« A nem megfelel6 helyre elszamolt tételek ismerete esetén kezdeményezi a korrekciot.

« Rendszeres beszamolokat készit az Igazgatésagnak (Havi controlling jelentés).

« Részt vesz az Uj controlling eszkdzok, modszerek, rendszerek kidolgozasaban.

e Kozremikoédik az SAP controlling felelésségi korébe tartoz6 moduljainak fejlesztésében.

« Dokumentdlia a koltségszamitassal, tervezéssel kapcsolatos szabalyozasokat (Controlling
szabalyzat, Tervezési kézikonyv, Onkoltségszamitasi szabalyzat stb.)

+ Rendszeres kapcsolatot tart a munkahelyi érdekképviselettel, Uzemi Tanaccsal.
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A PROJEKTSZERVEZETEK M UKODESE

A projekt olyan egyedi folyamatrendszer, amely kezdési és befejezési datumokkal megjelélt, specifikus
kovetelményeknek — beleértve az id6-, koltség- és eréforraskorlatokat — megfelelé célkitlizés elérése
érdekében vallalt, koordinalt és kontrollalt tevékenységek csoportja.

Projektek inditasat a Vezérigazgat6 engedélyezi és hagyja jova.

A projektek lebonyolitasat a projektmunka egyes fazisai soran keletkezé térzsdokumentumok vezérlik.
Ezek a torzsdokumentumok a kovetkezok:

«  projektinditasi javaslat,

e megvalésithatdésagi tanulmany,

e projektdefinicios terv,

e projekt szervezeti és miikédési szabalyzat,

* komplex projektterv,

e projekt-zaréelemzés.

A kezdeményez6 és a megbizd személyét, illetve a végfelhasznalokat a projektinditasi javaslat
azonositja, a megvalésithatésagi tanulmany pedig kijeléli a legcélravezetébb alternativat. A projekt
céljait, terjedelmét, koltségvetését a projektdefinicios terv tartalmazza.

A komplex projektterv kijeldli a projekt f6 mérfoldkdveit, és meghatarozza a pontos eréforrasigényeket. A
projekt zaréelemzése dsszefoglalja, illetve integralja a szervezetbe a projektmunka soradn 6sszegyiilt
tudasbazist. A projektcélkitiizéseket és termékjellemzdéket folyamatosan lehet meghatarozni és elérni a
projekt lebonyolitasa alatt.

A projektszervezet mindig ideiglenes, a projekt idétartaméra alapitjak. A Tarsasagon belili helyét és
kapcsolatrendszerét, a projektszervezet mikodését a projektszervezet szervezeti és mikdodési
szabalyzata rogziti.

Vezérigazgatd és a vezérigazgatd-helyettesek egylttes dontésétél figgéen a projektszervezetek
mikodésére vonatkoz6 szabalyokat a projektigazgatésagokra is alkalmazni kell.
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TARSASAG ERDEKVEDELMI KAPCSOLATAI
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ERDEKVEDELMI KAPCSOLATOK

A munkavallal6 szocialis és gazdasagi érdekeinek védelme érdekében térvény szabalyozza a
munkavallalok és a munkaltatok, illetve ezek érdekképviseleti szervezeteinek kapcsolatrendszerét.

MUNKAHELYI SZAKSZERVEZET

A Szakszervezet elsédleges célja a munkavallalok munkaviszonnyal kapcsolatos érdekeinek
elémozditasa és megvédése.

Feladata a tagsag érdekeinek védelme, a munkavallalok képviselete, amely magaban foglalja a
munkavallal6 anyagi, gazdasagi, szocialis érdekei képviseletén tll az altalanos emberi, kulturalis
érdekek védelmét is.

Az egyittmlkddés soran a Szakszervezet a Munka Torvénykdnyvben (tovabbiakban Mt.) és a Kollektiv
Szerz6désben meghatarozott jogokkal rendelkezik, amelyek figyelembevétele a gazdasagi vezetés
részére kotelezd érvényd.

Szilikség esetén fellépnek a munkavallalok érdekeit sérté munkaltatoi intézkedések ellen.

A munkavallal6i érdekvédelem keretében a Szakszervezet jogosult a Kollektiv Szerz6dés megkdtésére,
végrehajtasanak ellenérzésére.

KOLLEKTiV SZERZ ODES

A Kollektiv Szerz6dés a Munka Torvénykonyvében foglaltak értelmében szabalyozza a
munkaviszonybdl szarmazé jogokat és kotelezettségeket, ezek gyakorlasanak, illetve teljesitésének
modjat, az ezzel kapcsolatos eljards rendjét, valamint a szerzédést kotd felek kozotti
kapcsolatrendszert.

Ezen talmenden a Kollektiv Szerzédés rogziti a sztrajkjog torvényes gyakorlasanak madjat.
A munkavallalok kulturdlis, joléti, egészségligyi szikségleteinek kielégitését, életkdriilményeinek
javitasat célzé tamogatasok mértékét szintén a Kollektiv Szerzédés hatarozza meg.

UZEMI TANACS

A munkavallalok kozosségének képviseletében az Uzemi Tanacsot — a Mt. rendelkezései szerint —
részvételi jog illeti meg a Tarsasag vezetésében.
E funkciéjat a Tarsasag vezetésével valé egyiittmiikddés soran latja el.

A kapcsolattartas a Felek kozott a Munka Torvénykonyve, valamint a két Fél altal k6tott Egyuttmikodesi
megallapodas szerint torténik. Az Uzemit Tanacs mikodésének feltételeit a munkaltaté biztositja az
Uzemi Tanaccsal kotétt Egyuttm(ikddési megallapodas alapjan.



