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MEGBIZAS|I KERETSZERZODES

amely létrejott a Févarosi Vizmivek Zrt. altal lefolytatott versenyeztetés eredményeként

egyrészrol a Fovarosi Vizmivek Zartkoriien Miikodo Részvénytarsasag (Fovarosi Vizmdvek Zrt.) (székhely: 1134
Budapest, Vaci Ut 23-27.; cégjegyzékszam: 01-10-042451; adbszam: 10898824-2-44; képviseli; Keszler Ferenc
Gazdasagi vezérigazgato - helyettes és Horvath Levente Miszaki Eng. és Ellendrzési Osztalyvezetd ) mint megbizd, a
tovabbiakban mint a ,Megbizo",

masrészrol a(z) Szorcsok Sandor EV Igazsagilgyi Szakérto (; ) o
képviseli: - "Szbrcsok Sandor) mint megbizott,
tovabbiakban mint a ,Megbizott’ '

~ a Megbiz6 és a Megbizott a tovabbiakban kilon-kilon ¢gy is mint Fél", vagy egyittes emlités esetén a Felek’ -
kozott, az alulirott napon és helyen, az alabbi feltételek szerint:

1/ A szerzodés targya

A Megbiz6 megbizza a Megbizottat a jelen meqgbizasi keretszerzdésben és annak mellékleteiben (a tovabbiakban

mint a Keretszerzédés™), tovabba a Keretszerzdédésben meghatarozott 6sszeghataron belGl a Keretszerzgdés

meliékletében rogzitett formaban es tartalommal |étrejove eqyedi megbizasi szerzddésekben (a tovabbiakban mint

az_,Egvedi Megrendelések”) réazitett feltételek szerinti lgazsagiigyi mérndk szakértoi feladatok elvégzése
feladatok ellatasaval.

A Keretszerz3dés targyat képezo feladatok az alabbiak szerint részletezhetok:

— A Fdvarosi Vizmlvek vizmérd hitelesitd laboratériumaban - 1044 Bp. Vaci Ut 102 - vagy klsd helyszinen
(a laboratoriumban 1évé berendezések DN 50-es atmérdig alkalmasak pontossagi merésre), legalabb havi
rendszerességgel (esetenként rendkivili rendelkezésre allas lehetdségének biztositasa mellett) (orténd
pontossagi vizsgalat, és az azt kovetd szerkezeti vizsgélat elvégzése, valamint eredményeinek
jegyzokonyvezése. A vizsgalat tapasztalatai alapjan szakértdi bizonyitvany kiallitasa.

A Megbizott tudomasul veszi, hogy a Keretszerz6désben, valamint az Egyedi Megrendelésekben meghatérozott
feladatok szerzodésszer( teliesitéséhez a Megbizdnak kiemelt érdeke flizodik: A vizorak pontatlan mérésebdl,
manipulalasabdl szarmazé elmaradt bevétel..

A Megbizott a megbizast elfogadja és a megbizas targya szerinti feladatok teljesitésére a Keretszerzédésben,
illetve az Egyedi Megrendelésekben foglalt feltételekke! kdtelezettséget vallal.

A Megbizott kotelezettséget vallal arra, hogy az 1./ pontban korilirtak megvalésitasa érdekében a Megbizéval
eldre egyeztetett iddpontokban a Megbizé rendelkezésére all.

A Felek megallapodnak abban, hogy amennyiben az adott megbizas teljesitéséhez a Megbizott dokumentacio
atadasara koteles, Ugy annak részleteirdl a Felek az Egyedi Megrendelésben kiidn rendelkeznek. A Felek
megallapitjak, hogy a Szerzidés szerinti megbizasi jogviszonyukon belil mindazon feladatokért (ideértve
kilondsen a dokumentacid kidolgozaséara iranyul6 feladatokat, illetve a rendelkezésre allast is), valamint mindazon -
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tevékenységekért, amelyek ellatasaval eredmény jon létre, illetve kell, hogy létrejGjjon, a Megbizott
eredményfeleldsseggel tartozik, amelynek fogalmaval és jogkdvetkezményeivel a Felek kijelentik, hogy tisztaban
vannak.

A Keretszerzddés részeét képezd tovabbi dokumentumok

A Felek megallapodnak, hogy az alabbi dokumentumok a Keretszerzddés és az Egyedi Megrendelések
elvalaszthatatlan részét képezik:

— 1. szamu melléklet: Megbizott arajanlata

— 2. szamu melléklet: Egyedi Megrendelések mintaja

—~  (folytatolagosan sorszamozott) Egyedi Megrendelések

~  Komyezetvédelmi melléklet (a Megbizé honlapjan )

- Munkavédelmi, munkaegészséglgyi és tizvédelmi melléklet (a Megbizé honlapjan)

—  Etikai normak kivonata (a Megbizo honlapjan )

—  Ivéviz-biztonsagi kévetelmények (a Megbizé honlapjan)

- Szennyviz-biztonsagi kovetelmények (a Megbizé honlapjan)

A Megbizott nyilatkozik arrol, hogy allandé internet-hozzaféréssel rendelkezik. A Megbizott kifejezetten kijelent,
hogy a fentebb felsorolt, a Megbizd honlapjan! kdzzétett nyilvanos informéaciok alatt elérhetd, kotelezd érvényl
eldirasokat tartalmazé elGirasokat tartalmazé mellékleteket a szerzddéskotést megeldzden részleteiben
megismerte, ezeket kelld koriltekintést és mérlegelést kovetden a Keretszerzddés részeként elfogadta és a
Keretszerzédést ezek ismeretében koti.

A Megbizott azt is kijelenti, hogy a kételezd érvény( mellékletek vonatkozasaban kifejezetten ezen tajékoztatasi
madot valasztja, és e dokumentumok egyéb modon torténd atadasat, illetve megkuldését nem igényli.

A kotelezd elbirasokat tartalmazé mellékleteknek a Keretszerzodes hatalya alatt bekovetkezd valtozasairdl a
Megbizd éresiti a Megbizottat, és amennyiben az azokrdl torténd tudomasszerzést koveté 15 napon belil a
Megbizott a modositasok elfogadasa ellen irasban nem tiltakozik, e rautalé magatartasnak mindstild elfogadassal a
modositott tartalmU rendelkezések a hataridd lejartat kovetd napon a Keretszerz8dés részévé vainak.

A versenyezietési eljaras iratanyaga — annak csatolasa nélkil is - a Keretszerzddés elvalaszthatatlan részét
képezi.

Az Egyedi Megréndelések teljesitése, hataridok

a) A feladatok teljesitésének kezdd iddpontja: Az Egyedi Megrendelésben meghatarozott iddpont.

b) Részteliesitési hataridd és a részieljesités tartalma (ha van): A Felek az Egyedi Megrendelésben hatarozzak
meg.

| c) Afeladatok teljesitésének hatarideje: Az Egyedi Megrendelésben meéhatérozott iddpont.

Valamennyi hataridd kdtbérterhes hataridd. A Megbizott kdteles a Megbizé altal az adott feladat slvégzésere
megallapitott hataridoket betartani, ellenkezd esetben a Megbizd jogosult a Keretszerzédésben és az Egyedi

Megrendelésben kérilirt jogkovetkezményeket alkalmazni a Megbizottal szemben.

A Felek megéllapodnak abban, hogy a Megbizott teljesitése akkor tekinthetd szerz6désszeriinek, ha a Megbizott a
megbizas keretében kapott konkrét feladatait hatariddben, maradéktalanul, a Keretszerzodésben és az Egyedi
Megrendelésben, valamint a Megbizé altal meghatarozott elvarasoknak megfelelden teljesiti.

A Keretszerz6dés és az Egyedi Megrendelések targyanak teljesitésére vonatkozé egyéb elbirasok

A Megbizott a tevékenységét a Keretszerzodés és az Egyedi Megrendelések targya szerinti tevékenységét .
Uzletszer(ien végzd személytdl elvarhatd fokozott gondossaggal és magas szakmai szinvonalon kételes ellatni.

A Megbizott kijelenti, hogy a KeretszerzGdésben és az Egyedi Megrendelésekben vallalt feladatok ellatéséhoz a
szilkséges szakértelemmel, szakmai tapasztalattal és jartassaggal rendelkezik, birtokdban van a szerzbdéses
feladathoz szilkséges tudasnak, szakembernek és eszkdznek, valamint, hogy a Keretszerz6dés és az Egyedi
Megrendelések teljesitése soran a vonatkozo jogszabalyok, hatdsagi és egyéb eldirasok maradéktalan betartasa
mellett jar el. A Megbizott kijelenti, hogy a vallalt feladatok elvégzéséhez szikséges engedélyekket rendelkezik.

! hitp Ivizmuvek hufhuffovarosi-vizmuvek/tarsasagi-imformaciok/tenderek/altalanos szerzodeses_felletelek_es_kotelezo_ervenyu mellekletek
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A Megbizott a tevékenysége végrehajtasa soran javaslatot tehet Megbizod szamara kozremiikodo igénybevételére
azzal, hogy a Megbizott kozremUkoddt kizardlag a Megbizo elSzetes irasbeli jovahagyasaval vehet igénybe. A
Megbizott a jogosan igénybe vett alvallalkozoért, egyéb kézremikdddért Ugy felel, mintha a tevékenységet maga
végezte voina, kézrem(kodo jogosulatlan igénybevétele esetén pedig felelés minden olyan karért is, amely anélkiil
nem kovetkezett volna be.

A Megbizott kijelenti, hogy a Keretszerzdés és az Egyedi Megrendelések targyat, az ellatando feladatok lényeges
jellemzOit és a megbizas teljesitésének egyéb feltételeit megismerte. A Megbizd vallaljia, hogy a Megbizott
eziranyu kérésére a KeretszerzOdés es az Egyedi Megrendelések targyat képezd feladatok teljesitéséhez
esetlegesen szikséges, a Megbizott altal megjelélt dokumentumokat, informaciokat a Megbizott rendelkezésre
bocsatja.

A Megbizo, illetve az altala kijelolt szervezet vagy személy a Megbizott tevékenyseégét — a Keretszerzddés és az
Egyedi Megrendelések alapjan 10rténd teljesitéssel osszefiiggésben — barmikor jogosult ellendrizni. A Megbizott
koteles a Megbizot a tevékenységérdl és az Ugy allasardl kivansagara vagy szikség esetén enélkill is tajékoztatni.
A Megbizott a megbizas, illetve valamely a Megbizé altal meghatarozott részfeladat teljesitésérdl a Megbizét
haladéktalanul értesiti.

A Megbizott a megbizas korébe tartozd feladatait a Megbizd utasitasai szerint és érdekeinek megfelelGen, a
gazdasagossagi kovetelményekre is tekintettel koteles teljesiteni. A Felek rogzitik, hogy a Megbizott a Megbizo
javaslatait, kéréseit, észrevételeit kteles figyelembe venni és annak megfelelGen eljarni.

A Megbizott a Megbiz6 utasitasatol csak akkor térhet el, ha megvaltozott kériilmények miatt ezt a Megbizé érdeke
megkdveteli, és a Megbiz6 elbzetes értesitésére mar nincsen lehetdség; ilyen esetben a Megbizot haladéktalanul
értesiteni kell.

A Megbizd célszeriitlen vagy szakszeritlen utasitasa esetén a Megbizott kdteles errd! a Megbizét haladéktalanul,
lehetdség szerint irasban értesiteni es észrevételét szakmailag megindokolni. Amennyiben a Megbizd
utasitasahoz a Megbizott figyelmeztetése ellenére is ragaszkodik, az utasitasbél eredd karok 6t terhelik, azonban a
figyelmeztetés elmulasztasabdl eredd karért a Megbizott a felelSs.

A Megbizott a feladatellatas soran birtokéba kertil iratokat — a Megbizd kérésére iratjegyzékkel ellatva - a
megbizasi jogviszony megsz(inését kévetd 8 (nyolc) napon beliil koteles hianytalanul visszajuttatni a Megbizénak.

A megbizasi dij
A Felek megallapodnak abban, hogy Megbizottat az Egyedi Megrendelésekben megjeldlt munkak szerzddésszeri

teljesitéséért a Keretszerzédés 1 sz. mellekletét képezd arajanlat alapjan kiszamitott és a Megbizo altal igazolt
megbizasi dij illeti meg, amelynek konkrét dsszegét a Felek az Egyedi Megrendelésben hatarozzak meg.

Amennyiben a Felek az Egyedi Megrendelésben eltérden nem rendelkeznek, a Megbizott kijelenti, hogy fenti
megbizasi dij tartalmazza valamennyi szerz6déses feladat ellenértékét, az altala készitett dokumentumok,
dokumentacidk és minden egyéb szellemi alkotas Keretszerzédésben és az Egyedi Megrendelésben nevesitett
vagyoni és felhasznalasi joganak és az adminisztrativ munkaknak az ellenértékét, a kotelezd adokat és minden
olyan koltséget is, amely a Keretszerzodésben és az Egyedi Megrendelésben rogzitett szolgaltatas teljes kori
teliesitéséhez szikséges, illetve azzal rendszerint egyutt jar. A Megbizott a megbizasi dijon felil a
Keretszerzodésben és az Egyedi Megrendelésben vallalt feladatai ellatasaval kapcsolatban semmilyen jogcimen
tébbletkdltséget nem érvényesithet.

A Felek megallapodnak abban, hogy a Megbizott a Keretszerzédésben meghatarozott arait a Keretszerzddés
hatalyba lépését kévetd 1 év. évig nem emeli. Az idétartam lejartaval a Megbizott a Megbizona! évente targyalast
kezdeményezhet, hogy az arakban az inflacio a KSH eléz6 évre vonatkozo, a Magyar Statisztikai Evkonyvben
azonban csak kozos megegyezéssel, irasban modosithatok, az aremelés elmaradasa esetén a Megbizott
semmilyen jogcimen igényt nem tamaszthat a Megbizo felé.

A Felek megaliapodnak abban, hogy az Egyedi Megrendelések Osszértéke a Keretszerzodés iranyadd célértékét,
a(z) 8.000.000.- Ft azaz nyolcmillio Ft Osszeget (a tovabbiakban mint a ,Kerettsszeg”) nem haladhatja meg. A
Megbizott a Keretszerz6dés alairasaval tudomasul veszi és elfogadja, hogy a Megbizé nem kételes a Keretdsszeg
maradéktalan kimeritésére, e korben a Megbizo indokolasra sem kételes. A Megbizott kijelenti, hogy ebben az
esetben semmilyen jogcimen igényt nem tamaszt a Megbizo felé.

A Megbizo elblegfizetést nem teljesit.
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Teljesitésigazolas és fizetési feltételek

A Megbizott az Egyedi Megrendelés teljesitését kovetGen koteles az Egyedi Megrendelésben meghatarozott
feladatok teljesitésére vonatkozé révid irdsos beszamolot (tevékenységi beszamolo) késziteni és azt a Megbizd
reszére megkildeni. A tevékenységi beszamolok elkészitésével, a teljesitések igazolasaval, illetve a
szamlakiallitassal kapcsolatos feladatait a Megbizott mindennemi dij és koltség felszamitasa, vagy egyéb
tobbletkdtelezettség nélkul koteles végezni.

A Felek megéllapodnak abban, hogy amennyiben az Egyedi Megrendelésben vallalt megbizas folyamatos
teliesitést igényel és a Felek havi elszamolasban allapodnak meg, Ugy a Megbizott a teljesitésekrdl havi
tevékenységi beszamolét és teljesitésigazolast készit, amelynek a Megbiz6 altali elfogadasa a szamla kiallitasanak
feltétele. llyen esetekre a Felek rogzitik, hogy a szerzodéskotéskor hatdlyos afatérvény értelmében a teljesités -
iddpontjat az afatorvény 58. §-a szabalyozza.

A Felek rogzitik, hogy amennyiben az Egyedi Megrendelésben vallalt megbizas nem folyamatos, a Megbizott a
szamlat az Egyed Megrendelésben meghatérozott feladat teljesitését kévetben, a Megbizd altal jovahagyott
teljesitésigazolas birtokaban allithatja ki.

A Megbizott tudomasul veszi, hogy a szamlat a mindenkori adézasi, illetve szamviteli jogszabalyoknak, tovabba a
Megbizé altal meghatarozott egyéb tartalmi és formai kdvetelményeknek megfelelden koteles kiallitani. A
szamlanak tartalmaznia kell a teljesités idGpontjat, a fizetés modjat és hataridejét, a szerzodés SAP DMS és/vagy
SAP SRM azonositojat, ellenkezd esetben a Megbizé a szamlat azonosithatatiannak tekinti, és a Megbizottnak
kijavitasra visszakiildi. A hibasan kiallitott szamlabdl eredd karokért a Megbizott teljes felelésséggel tartozik.

A Megbiz6 a szamla beérkezésétdl szamitott 15 (tizen6t) napon belil kételes azt felillvizsgalni és visszautasitas
esetén a Megbizottat errd! irasban értesiteni. A Megbizé a szamlat annak kézhezvételét kdvetd 30 (harminc)
napon belil, atutalassal egyenliti ki. A Felek megallapitjak, hogy a szamla fizetési hataridejét a szabalyszerden és
a megfelel6 adatokkal kiallitott szamla kézhezvételétdl szamitjak.

A fizetési hataridd elGtti fizetési teljesités esetén a Megbizott engedményt ad az Egyedi Megrendelés szerinti
teljesités ellenértékébdl. Ennek mértéke a fizetési hataridd lejartat megeldzd teljesités esetén az elteljesités
minden tizedik naptari napja utan 0,3%. A Megbizé az engedménnyel csékkentett dijat utalja at. Az engedmenyrdl
a Megbizott szamlat médosité okiratot kilon nem készit. A Megbizott altal kiallitandé szamlan a révidebb fizetési
hatarid6 és az ehhez tartozé engedmény mértékét koteles azonban feltintetni.

A Felek megallapodnak abban is, hogy a Megbizo fizetési kotelezettsége teljesitettnek mindsil akkor, amikor a
penzforgalmi szamlajat az esedékes kotelezettség dsszegével a bank megterhelte.

A Megbizd késedelmes fizetése esetében a Megbizott jogosult a Ptk-ban meghatarozottak szerinti késedelmi
kamatot felszamitani az elfogadott szamla dsszege utan a késedelmes napokra szamitva. A Megbizé nem koteles
kamatot fizetni a vitatott vagy jova nem hagyott szamiak dsszege utan.

Kellék- és jogszavatossag, kartéritési felelosség

A Megbizott a megbizas targyat képezd tevékenysége szakmai megfeleléségéért, az altala nyljtott tajékoztatasok,
velemeények, allasfoglalasok helytallosagaén, az ezekben foglalt megallapitasok, kovetkeztetések pontossagaért
feleldsseget vailal.

Amennyiben a Megbizott tevékenységére visszavezethetd okbol a Megbizonak vagy harmadik személynek kara
szarmazik — flggetlendl attél, hogy azok eldre lathatéak voltak-e vagy sem —, a Megbizott kiteles azt megtériteni.

A Megbizott dnall felelosséggel tartozik a sajat tevekenységi kérébe esé cselekményekért és mulasztasokért, A
Megbizott kartéritesi feleldssége telies, és a felmeriilt, ilietve kovetkezményi karok, tovabba az elmaradt vagyoni
elény megtéritésére is egyarant kiterjed. Barmilyen nem szerzodésszer( teljesités jogfenntartas nélkili elfogadasa
a Megbizd reszérdl nem jelent joglemondast azon igényrdl vagy igényekrdl, amelyek a Megbizét a Megbizott
szerzGdésszegése kovetkezményeként megilletik.

A Megbizott kiteles a Megbizd helyett helyt alini és a Megbizot mentesiteni minden olyan veszteséggel,
szankcioval, kdveteléssel, igénnyel és peres eljarassal szemben, amelyek harmadik személynek okozott személyi
serllesek és dologi karok, valamint az ezekre visszavezethetd vagyoni karok kovetkeztében, vagy a szerzédéses
feladatok egyeb ok miatti nem szerzodésszerii teljesitésével (ideértve barmiféle szerzéi jog, szabadalmi jog,
védjegy, védett név vagy egyéb védett jog megsértését is) kapcsolatban keletkeznek.
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Ezen feleldsség- és tartozasatvallalas alapjan a Megbizott tobbek kdzott koteles barmely esetleges birsagot,
kartéritést és koltséget a Megbizo helyett a jogosuit vagy a hatdsag részére az esedékességekor megfizetni, vagy
ha ezt mar a Megbizd6 megfizette, a Megbizottnak a Megbizdval szemben keletkezik azonnali megtéritési
kotelezettsége. A Megbizott koteles tovabba minden téle telhetét megtenni annak érdekében, hogy az igénnyet
fellépd személy vagy szervezet kizarblag a Megbizottal szemben érvényesitse igényét, igy a Megbizé altali
perbehivas esetén koteles azt elfogadni, illetve a Megbizé oldalan a perbe beavatkozéként belépni, és megtériteni
a Megbizb ebbdl ad6do dsszes kdltsegét.

A jelen pontban foglalt kételezettségek elmaradasa a Megbizott részéréi sulyos kételezettségszegésnek mindsil,
és a Megbizo részér6l barmely a Megbizott részére esedékes penzfizetés visszatartasat alapozza meg.

Nem szerz6désszer(i teljesités, kitbérek

A Felek megallapodnak, hogy amennyiben a Megbizott az Egyedi Megrendelésben meghatarozott kbtelezettségeit

olyan okb6l, amelyért felelés

— késedelmesen teljesiti, Ggy a Megbizd minden késedelemmel érintett napra az Egyedi Megrendelésben meghatérozott
teljes nettd megbizasi dij 2. %-aval, legfeliebb azonban az Egyedi Megrendelésben meghatérozott netté megbizasi dij
30 %-aval megegyezd dsszeg( késedelmi kétbérre

— hibasan teljesiti, Ugy a Megbiz6 a hiba kikiiszobdleséig terjedd idfre a késedelmi kotbérrel megegyezd mértéki hibas
teljesitési kétbérre

- nem teljesiti, vagy az Egyedi Megrendelés teljesitése meghiisul vagy ellehetetlendil olyan okbdl, amelyért a Megbizott
felelds, illetve ha a Megbizé a Megbizolt mas silyos szerzédésszegése miatt felmondasi jogat gyakorolja, igy a Megbizé
az Egyedi Megrendelésben meghatarozott lelies nettd megbizasi dij 30. %-aval megegyezé dsszegii meghilsulasi
kotbérre

jogosult, kivéve, ha a Felek az Egyedi Megrendelésben ettdl eltérden allapodnak meg.

A Felek megallapodnak abban, hogy amennyiben a Keretszerzédés idétartama alatt barmely (egy vagy tébb)
Egyedi Megrendelés teljesitésének olyan okbol torténd meghiusulasa vagy ellehetetlentlése, amelyért a Megbizott
felelds, legalabb 3. alkalommal bekovetkezik, vagy a Keretszerzédés tovabbi teljesitése olyan okbdl valik
lehetetlenné, amelyért a Megbizott felelds, a KeretszerzGdést meghiUsultnak tekintik és a Megbizé a Keretsszeg -
teljesitéssel még nem fedezett netté értékének 30 %-aval megegyezd dsszegd meghitsulasi kétbérre jogosult.

A kotber dsszegét irasbeli felszdlitassal — 8 (nyolc) napos feljesitési hataridé megjelolésével ~ jogosult a Megbizé
érvényesiteni. Amennyiben a Megbizott a felszdlitas kézhezvételétdl szamitott 5 (6t) napon belil érdemi — indokolt
és bizonyitékokkal megfelelden alatamasztott - kimentest nem kozo!, igy a kovetelés a Megbizott altal elismertnek
tekintendd.

A kotbér a pénzlgyi teljesités 6sszegébdl levonhatd. A késedelmes vagy hibés teljesités esetere kikotott kotbér
megfizetése nem mentesit a teljesités aldl. A kotbért a Megbizé akkor is kdvetelheti, ha kara nem merlilt fel. A
Megbiz6 érvényesitheti a kitbért meghaladé karat, es a szerzddésszegésbdl eredd egyeb jogait is.

Vis maior

Egyik Fél sem felelés a KeretszerzGdés és az Egyedi Megrendelés szerinti kotelezettségeinek nem
szerzddésszerd teljesitéseéért, a teljesités kesedelméért vagy a nem teljesitéséént, ha a mulasztas vis maior
kdvetkezmeénye. Vis maior kérilménynek kell tekinteni azokat az elre nem lathaté és emberi erdvel elharithatatlan
kariiményeket (pl.: haboru, orszagos sztrajk, foldrengés, arviz, thzvész, terrorcselekmény, stb.), amelyek nem
fuggnek a Felek akaratatol és kozvetlenul akadalyozzik az adott Felet a szerzédéses kételezettségének
teljesitésében.

Azon Fél, akinek az érdekkorében a vis maior bekdvetkezik, koteles a vis maior tényérdl, okardl és varhatd
id6tartamardl a masik Felet irasban haladéktalanul értesiteni. Az értesitést elmulasztd Fél az ebbdl eredd karért
korlatozas nélkil felel. Amennyiben a vis maior nem teszi lehetetlenné a Keretszerzddés es az Egyedi
Megrendelés teljesitését, de késlelteti azt, a Felek ellentétes irasbeli megallapodasanak hianyaban a teljesitési
hataridé a vis maior okozta késedelem iddtartamaval aranyosan meghosszabbodik.

Szerzodésmédositas

A Felek megallapodnak abban, hogy a Keretszerzédés és az Egyedi Megrendelés modositasa kizarolag a Felek
kozos megegyezésével, irasban érvényes.

Nem mindsll szerz8désmodositasnak a Felek cégjegyzékben nyilvantartott adataiban, igy kilongsen a
székhelyeben, képviseliben, szamlavezetd bankjaban, bankszamlaszamaban bekdvetkezd valtozas, tovabba a
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szerzGdeskotés és teljesités soran eljard szervezet és a kapcsolattartok adataiban bekovetkezd valtozas. Az
emlitett valtozasokrél az énintett Fél a masik Felet - az eset korliményeitl fuggden — vagy elézetesen irasban 10
napos hataridével vagy a valtozas bekdvetkezését (bejegyzéseét) kévetd 10 napon belil kteles értesiteni.

A Keretszerzddés idGtartama, hatalya

A Felek megallapodnak abban, hogy a Keretszerz6dést hatarozatlan idére kétik, és a Felek cégszerd alairasaval
lép hatalyba. A Keretszerzddés megsziinik, amennyiben az Egyedi Megrendelésekben meghatarozott feladatok
ellenértéke a Keretosszeget eléri (8.000.000.- Ft Keretdsszeg kimeriilése) és az utolsé Egyedi Megrendelés
teljesitésére (vagy teljesités hianyaban tortén6 megsziintetésére) is sor keriilt.

A Megbizd jogosult a Keretszerzddést barmikor azonnali hatallyal irasbeli felmondassal megsziintetni, kételes
azonban helytallni a Megbizott altal mar szerzddésszerien teljesitett kbtelezettségekert.

A Keretszerzodést a Megbizott is barmikor felmondhatja; a felmondasi idének azonban elegenddnek kell lennie
ahhoz, hogy a Megbizé az iigy intézésérdl gondoskodhassék. A Megbizott ezzel kapcsolatosan tudomasul veszi
és elfogadja, hogy a Megbizé a Keretszerzddés targyat képezd szolgaltatasokra adott esetben kizarélag Ujabb,
eredmeényes versenyeztetési eljaras alapjan jogosult megbizast adni, amely kérilményre Megbizott a felmondasi
id6 meghatarozasakor koteles figyelemmel lenni azzal, hogy az e kotelezettsége megszegésebdl adédo karokat
koteles a Megbizé részére megtériteni.

A Megbizott a Keretszerzddés megszlnéséig koteles az addig elvallat Egyedi Megrendelésekben foglalt
feladatokat szerzddésszerien teljesiteni.

A Felek a masik Fél sulyos szerzodésszegése esetén jogosultak - attél fliggBen, hogy az adott silyos szerz8désszegési ok a
Keretszerz8dés és/vagy az Egyedi Megrendelés kapcsan értelmezhetd-e - a KeretszerzGdést ésivagy az Egyedi
Megrendelést egyoldaltan, irasban, azonnali hatallyal felmondassal megszintetni. Amennyiben legalabb ........ alkalommal
bekévetkezik az Egyedi Megrendelésekke! kapcsolatosan sulyos szerzOdésszegés, Ugy a Felek az azonnali hatallyal
felmondasi, illetve elallasi jogukat a KeretszerzGdésre vonatkozdan is jogosultak gyakorolni.

A Megbizott silyos szerzddésszegésének mindsdl kildndsen, de nem kizarélagosan, ha:

— ateljesitést jogos ok nélkil megtagadja vagy megszakitja, vagy a teljesités egyéb, a feleldsségi kérébe tartozd okbol
elmarad, illetve egyittimikédési kdtelezettseget a Megbizé irasbeli felszélitasa ellenére sem teljesiti,

—  a Megbizé irasbeli felszélitasa ellenére nem a Keretszerzddés vagy az Egyedi Megrendelés szerint mindségben, illetve
tartalom szerint teljesit,

— olyan okbol, amelyért felelGs, az Egyedi Megrendelésben vallalt teljesitési rész-, vagy véghatarid vonatkozasaban tobb,
mint 5 napos késedelembe keril,

— akésedelemi vagy a hibas teljesitési kétbér a maximalis mértéket elér,

- a Keretszerzodés vagy az Egyedi Megrendelés valamely rendelkezését silyosan, vagy kisebb mértékben, de
isméllodoen megszegi és a Megbizé szerzbdésszerl tefiesitésre valo felszolitasaban foglalt péthataridd eredménytelendl
telik el, azzal, hogy ha a Megbizonak a tovabbi teljesités nem all érdekében, a Megbizé az érdekmilas bizonyitasa nélkil
eltekinthet a szerzddésszer( teljesitésre valod felszélitastol,

— felfiggeszti a kifizetéseit, ellene jogerdsen felszamolasi eljarast rendelnek el, legfébb szerve a tarsasag
veégelszamolasanak megkezdésérdl, felszamolasanak kezdeményezésérdl hataroz, vagy ha ellene csédeljaras indul és a
vonatkozé jogszabalyok alapjan tartott targyalason a hitelezkidl nem kap elézetes egyetértést a fizetési haladék
megszerzésére, vagy birdsagi dontés szerint a csbdeljaras soran a hitelezékkel nem j6n |étre egyezség.

A Megbizo silyos szerz6désszegésének mindsil, ha:
- az altala jovahagyott szamlat annak fizetési hataridején tl, a Megbizott fizetési felszdlitasat kévetden djabb 30 (harmine)
napos fizetési hataridén bel(t sem egyenliti ki.

A Keretszerz6dés barmely okbél vald megsziinése vagy megszintetése esetén, a megszlinéstdl szamitott 8 napon
bellll a Szerz8db felek kotelesek egymassal elszamolni.

Azon, a Keretszerzddés és az Egyedi Megrendelések alapjan fennalld jogok és kotelezettségek, amelyeknek természetikné!
fogva tovabbra is fenn kell maradniuk (kilonds tekintette! a szellemi alkotdsokra, valamint a titoktartasi kotelezettségre
vonatkozd rendelkezésekre), a Keretszerzodés megszinését kovetben is hatalyban maradnak.

A Felek rogzitik, hogy a kdzéttik fennalld szerzédéses jogviszony barmely okbdl torténd megsziinése vagy megsziintetése a
szerzédésszegéshez f(iz6d6 egyéb szankcidk vagy jogosultsagok gyakorl4sat nem korlatozza, illetve nem zarja ki.

Szellemi alkotasok

A Felek rogzitik, hogy valamennyi, a Keretszerzodés hatalya alatt keletkezett vagy atadott szellemi alkotason
fennalld, nem személyhez f(iz6d6, a jogszabalyi rendelkezések alapjan atruhazhaté jogot a Megbizott a Megbizé
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reszére kizarolagos jogként atengedi. A jelen rendelkezés hatélya ala tartozonak tekintik a Felek killondsen, de
nem kizarolagosan a szellemi alkotasok vagyoni értéki jogait (az oltalommal védhetd szellemi alkotasok esetén ide
értve az oltalmi jogosultsagot), illetve — amennyiben az adoft szellemi alkotds vonatkozasaban a vagyoni jog
(oltalmi jogosultsag) nem &truhdzhatd - a szellemi alkotasok hasznalatara és hasznositasara vonatkozd minden
jogot.

A szellemi alkotasok hasznalatara és hasznositasara vonatkozé jog atruhazasa esetén az atruhazott jogok barmely
felnasznalasi modra és valamennyi részjogosultsagra kiterjedéen, terileti, iddbeli, vagy barmely egyéb
korlatozastél mentesen keriinek atruhdzasra a Megbizora. Az atengedésre keriild jogok alapjan a Megbizo -
amennyiben az adott szellemi alkotasra érteimezhetd - jogosulitd valik a szellemi alkotasok &tdolgozasara,
harmadik személyekre torténd atruhazasara [szerzéi jogi mivek esetén a szerzdi jogrol széld 1999. évi LXXVI,
torvény (Szjt.) 46. §- anak megfelelden], valamint valamennyi szellemi alkotas tekintetében az Szjt.47. § (2)-(4)
bekezdésében foglalt jogokra — amennyiben ezen jogok az adott szellemi alkotas tekintetében értelmezhetdek - i

kiterjed, e jogok vonatkozasaban ez a rendelkezés kifejezett kikotésként értelmezendd. A jelen bekezdésben
emlitett jogok a Megbizot korlatozas és tbbletkotelezettség nélkil megilletik.

Az elkészilt, illetve atadott dokumentumok, dokumentacidk é&s egyéb szellemi alkotasok per-, teher- és
igénymentességét a Megbizott szavatolja. A Megbizott kijelenti, hogy harmadik személynek nincs olyan joga, |
jogosultsdga, amely a dokumentumok, dokumentaciok és egyéb szellemi alkotasok felhasznalasaban, valamint
azok nem személyhez flz3d6é jogai megszerzésében a Megbizdt korlatoznad vagy megakadalyozna, vagy
amelynek alapjan harmadik szemely dijazast vagy karéritést kovetelhetne, vagy barmilyen egyéb jogcimen
kovetelést tamaszthatna. Amennyiben az adott szellemi alkotds tekintetében értelmezhetd, a Megbizotiat
kellekszavatossagi kotelezettség terheli.

Titoktartas

A Felek kdlcsdndsen kotelezetiséget vallalnak arra, hogy a Keretszerzddés és az Egyedi Megrendelések tartaimat,
valamint az annak teljesitése soran vagy azzal dsszefliggésben tudomasukra jutott, a masik Felet érintd minden
olyan informaciot - beleértve a masik Fél know-how-jaba tartozd informaciokat is —, amelyet a masik Fél még nem
hozott nyilvanossagra, és amelynek kozlése a masik Félre vagy a vele kapcsolatban allé mas jogalanyra hatranyos
kévetkezménnye! jarna, ezek hatranyos megitélesét eredményezhetné, vagy gazdasagi érdekeiket sértené vagy
veszélyezietné, bizalmasan, uzleti titokként kezelik.

A Megbizottnak atadott s az altala készitett dokumentumok, dokumentaciok, informaciok, stb. a Megbizé
kifejezett, eldzetes irasbeli hozzajarulasa nélkil sem tovabb nem adhatok, sem e Keretszerzédés és az Egyedi
Megrendelések teljesitésén kiviil fel nem hasznalhatok. Tovabba tilos a Megbizo elézetes hozzajarulasa nélkiil az
elvallalt, illetve a mar folyamatban 1évd munkakrél adatokat, vagy informéaciokat harmadik fél részére
hozzaférhetéveé tenni, azokrol eldadasokat tartani, video-felvételt vagy kinyomtatott anyagot kbzzétenni.

A Felek — a masik Fél elbzetes irasbeli hozzajarulasa hianyaban - kizarélag abban az esetben jogosultak barmely
uzleti titok atadasara, ha ez jogszabaly, jogerds hatdsagi vagy birdsagi rendelkezés alapjan szamukra kotelezd,
vagy az a Keretszerzodés és az Egyedi Megrendelések targyat képezé feladatok jellegére is tekintettel a
munkavegzéshez egyébként feltétlenill sziikseges, illetve azzal egyitt jar. A teljesitésbe bevont alvallalkozot,
kozrem(ikodot a Megbizotira vonatkozd titoktartasi kotelezettséggel megegyezd mértéki titoktartasi kotelezettség
terheli.

A Megbizd tajekoztatia a Megbizottat, hogy a Megbizét a Keretszerzodessel és az Egyedi Megrendelésekkel '
kapcsolatesan jogszabalyon alapuld adatszolgaltatasi, illetve egyes adatok tekintetében kdzérdeki nyilvanossagra-
hozatali kotelezettség terheli, illetve terhelheti.

A titoktartasi kdtelezettség a jogviszony megszinését kovetden is korlatlan ideig fennmarad.

Osszeférhetetlenség

A Megbizott kotelezettséget vallal arra, hogy a Megbizd munkavallalojat akar munkaviszonyban, akar
munkavégzesre iranyulé egyéb jogviszonyban nem foglalkoztatja azon szerz6dések teljesitése soran, amelyeknél
a masik szerz6d6 fel a Megbizo. A Megbizott kijelenti tovabba, hogy a Megbizott, valamint a Keretszerzodés
ésivagy az Egyedi Megrendelések teliesitéséhez igénybe vett alvallalkozéja, teljesitési segédje vagy egyéb
kdzremikoddje a Megbizé munkavéaltalbjanak érdekeltségébe nem tartozik, és ezek egyikének sincsen olyan
vezetl tisztségviseldje, amely a Megbizé munkavallaldja. E tilalom megszegese esetén a Megbizott telies kor
kartéritési felel0sséggel tartozik. A Megbizott tudomasul veszi tovabba, hogy ezen rendelkezések megsértése
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sllyos szerzGdésszegésnek mindsil, és a Megbizo jogosult a Keretszerz6dést azonnali hatalyt felmondassal
megszUntetni.

Az dsszeférhetetlenségre vonatkozd eldirasok teljesiilésével kapcsolatosan a Megbizd jogosult informaciot kérni,
valamint ellendrzést végezni, illetve végeztetni., A Megbizott ezzel dsszefliggésben kételes egyUttmiikddni, az
ellendrzés elvégzéséhez szlkséges tamogatast megadni, és minden rendelkezésre allo adathoz, informacidéhoz
hozzaférést biztositani.

Kapcsolattartés‘

A Felek a Keretszerzédéssel és az Egyedi Megrendelésekkel kapcsolatosan egymashoz intézett értesitései,
felszolitasai stb., a Keretszerz6dés vagy az Egyedi Megrendelés eltéré rendelkezése hianyaban és ellenkezd
irasbeli kozlésig akkor tekintheték teljesitettnek, amennyiben azt a masik Félnek a Keretszerzddés alabbi
pontjaban meghatarozott értesitési cimére az atvételt igazolva személyesen adtak at, az atadas napjan, telefaxon
tortent megklildés esetén a telefax aftal torténd automatikus visszaigazolason szerepld napon vagy ha
tértivevényes ajanlott levélben killdték meg, a tértivevénnyel igazolt atvétel napjan. A Felek az egymassal valé
kapcsolattartasra az alabbi személyeket jel6lik ki:

A Megbizo részérdl kapcsolattarté személy:

A Megbizott részérdl kapcsolattartd személy (Keretszerzédéssel kapcsolatban):

A Megbizott részérdl kapcsolattartd személy (Keretszerzodés targya szerinti szakmai kérdésekben):

A Keretszerzidést, illetve az Egyedi Megrendeléseket érintd kérdésekben, a szerzodéses jognyilatkozatok tétele
soran a kapcsolattartas médja kizarélag cégszerien alairt levél.

Amennyiben valamely Fél a neki szabalyszer(ien megcimzett tértivevényes ajanlott levél atvételét megtagadja vagy
az ,nem kereste” jelzéssel érkezik vissza a feladéhoz, ésivagy a cimzett a személyes atvételt megtagadia, a
kildemény postai Uton tortént megkildése esetén a feladastol szamitott 5. (6tédik) napon, egyéb esetben az
atvétel megtagadasanak napjan kézbesitettnek tekintendd.

A Felek a telefaxon vagy postat Uton megkiildott kildeményeket egyidejileg masolatban a masik Fél fentiekben
meghatarozott e-mail cimére is kdtelesek megkildeni.

Vitas kérdések rendezése

A Felek megallapodnak, hogy a kdzéttik felmer(ld vitas kérdéseket elsddlegesen békés Uton torekednek rendezni.
Amennyiben ez nem vezetne eredményre, Ugy a Felek a jarasbirosag hataskérébe tartozd igyekre kikétik a
Budapesti 1. és llI. keriileti Birosag, torvényszéki hataskor esetén, kizarolag amennyiben a jogvitara egyébként a
polgari perrendtartasrél szolé 1952. évi lll. torvény &ltalanos illetékességre vagy egyéb illetékességi okokra .
vonatkozé rendelkezései alapjan a Fdvarosi Torvényszék vagy a Budapest Koryéki Torvényszék illetékessége
nem allapithaté meg, a Tatabanyai Térvényszék kizardlagos illetékességét.

Irdnyadé jog

A Keretszerzdésben, illetve az Egyedi Megrendelésekben nem szabalyozott kérdésekben a Polgari
Torvenykdnyvrdl szol6 2013. évi V. torvény, valamint a vonatkozd jogszabalyok rendelkezéseit kell alkalmazni,
azzal, hogy Magyarorszag joga kizarélagosan alkalmazandg.

8/11



&

FOVAROSIVIZMUNTR /11 S 120083

SAJAT PELDANYA

18.] 2aré rendelkezések

19./

A Megbizott tudomasul veszi, hogy a Keretszerzodés nem ad részére kizarolagossagot, a Megbizd jogosult
barmely feladat elvégzésére mas keretszerzddott partnere vagy egyéb személy részére is megbizast adni.

A Keretszerzédésben, illetve az Egyedi Megrendelésben foglalt barmely, a Megbizét megilleté jog késedelmes
érvényesitése, illetve érvényesitésének elmulasztasa nem jelenti a jogok érvényesitésérdl valé lemondast, illetve
valamely jog részleges vagy kizardlagos érvényesitése nem zarja ki a tobbi, illetve a fennmaradé jog
érvényesitését.

A Megbizé kizarja a Megbizott részérdl barmely altalanos szerzddési feltételeinek, Uzletszabalyzatanak vagy mas

egyedileg meg nem targyalt szerzddéses feltételeinek alkalmazasat. A Megbizott egyéb szerzddéses feltételei
akkor sem alkalmazando6ak, ha azok az egyes esetekben nem ker(iltek kifejezetten kizarasra.

A Felek kijelentik, hogy rendelkeznek a Keretszerzddés alairdsahoz szikséges jog- és cselekvképességgel,
tovabba nem allnak csod-, felszamolasi-, végelszamolasi eljaras alatt. Mindkét Fél kotelezettséget vallal arra, hogy
amennyiben ezen feltételekben valtozas &ll be, azt 3 (harom) munkanapon belil a masik Fél tudoméasara hozza.

Egyéb feitételek, eltérések
A Felek a fentieken tulmenden az alabbiakban allapodnak meg:

A szerzddés teljesitése soran atadott dokumentacioval a Fovarosi Vizmivek Zrt. szabadon rendelkezik.

Az egyes feladatok tefjesitésének feltételei:

* A vizsgalatot legkésobb a mérd mérdhelybdl torténd kiszerelésétdl szamitott 40 napon beliil kell elvégeznie

* Megrendeld egyéb, szakertdi igénye esetén a feladat dokumentélt, Megrendeld altal meghatarozott feladatok
teljesitése.

» Megrendeld igény esetén biztositia a helyszini bejarast és a meglevé dokumentacioba torténd betekintést,
melyre telepenként egy, munkanapra esd idpontot jeldl meg.

e A szakérdi vizsgélat eredményét 2 példanyban papir alapon, 1 példanyban elektronikus formaban kell
Megrendeld részére atadni.

A Felek kijelentik, hogy a jelen okiratot elolvastak, megértették, és mint akaratukkal mindenben megegyezét, az
alairasra jogosultak — alairasi joguk igazolasa utan - helybenhagyolag alairtak.

Budapest,g:”.f?.!..‘?:...(.?l. e

Févérosi Vizmavek Zrt. | ~ Szbresok Sandor

Megbizd Megbizott

9/11¢



AJANLAT

Ajanlattevd neve: Szércs6k Sandor igazsagiigyi szakértd,
Kisad6z6 egyéni vallalkozo (KATAS)

Adészama:

Cégjegyzék (stat.szamjel) szama:

Ajanlattevd székhelye:

Ajanlatot teszek az alabbi munkak elvégzésére az ide vonatkozé kiirasi dokumentacidban
foglalt miszaki és pénzigyi feltételek alapjan:

Igazsagiligyi mérnok szakértdi feladatok elvégzése

Ajanlatom elfogadasa esetén kotelezettséget vallalok a kiit feladat maradéktalan
elvégzésére, illetve a Vallalkozasi szerz6dés megkotésére.

Ajanlati ar: .
1. Kisvizméré: 16.900.- Ft/db (AFA mentes ar kisad6zd)
2. Nagymeéré: 19.400.- Ft/db (AFA mentes ar kisaddzod)

Vallalom a felhivasban kiirt feladatok hianypétlas nélkili elvégzését az ajanlati felhivasban
meghatarozott hataridékre.

A beszerzés értékének 10%-at meghaladé mértékben alvallalkozét nem kivanok igénybe
venni.

Piliscsaba, 2016. december 8.

Szdresok
Séndor
Igazsagiigyi szakértd
Szerszamgépgyartas. Metroldgus, fizikai
mennyiségeket méré miszerek, berendezések, és
intelligens iranyitasuk

10/11
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Kaérnyezetvédelmi melléklet szerz6déshez

Tervezo/kivitelezé/pariner/berlo, llleive ezck teljesitésbe bevont alvallalkozoja (tovabbiakban Vallatkozo) a Févaios
Vizmiivek Zrt (tovabbiakban Meghizd) meghlzasdhal végzett tevékenysége sorén koteles a tevékenységere vonatkozd
kormyezetvédelmi és vizbazisvedelmi jogszabalyokat maradékialanul megismerni, azokat belarlani, illetve azokat
alvallalkozdivalkozremikoddivel betartatii. Vallalkozo koteles a Megbizo Vallalat polivkajat megismemi, munkaja soran az
abhan foglalt elveket kovetn

Vallalkozo tevéhenysege soran - a mindenkoi hatalyos vizbazisvedelmi és kornyezetvedelmi jogszabatyok és egyeh
elonasok tehesitese mellett - a kornyezctre legkisebh kockazatol jelentd anyago(ka)t hasznalja fel

Vallalko2d és alvallalkozd)a a tevekenyseguk saran keletkezett hulladékok tekintetében termelonek mindsuinek

Vallalkozo feladata a sajat, vagy alvallalkezoja levekenysége soran keletkezé hulladékek hatalyos jogszabalyoknak
megfeleld gyljtése, kezelése - ha a szerzddés masképpen nem rendelkezik,

Vallalkozénak a hulladekok gydjtesére sajat munkahely gyjté edényzeliol kell gondoskodma Kizardlag kulen irdsos
megaliapedds esetén Vallatkozo @ Megbizd szelektiv hulladékgy(jiési cléirasail betartva, kihelyezett munkahelyi gyditdit
hasznélhatja Amennyiben Valtalkozé Meghiz¢ hulladékgydijtd edényeit hasznalja, koteles a Megbizé telephelyein bevezetett
srelektiv hulladekgyujtési rend szernt eljami, a hulladékokat hulladék fajtanként (papir, muanyag palack, fém italos dobos,
hasznalt elem, hulladek wilagitotest, clekironkar hulladék, gumihulladék, hasznalt nyomtato patron/ioner, kommunalis
hulladék, stb.} 2 megfeleld gyljtoedenyekben elhelyezni

Vallalkoz0 a sajat vagy alvallaikozoja tevekenysége soran keletkezd minden hulladékré! adatot szolgaltat Megbizd reszére.
Az adatszolgéltatss tartalmazza a keletkezet! hulladckokal EWC-kddok szennt, a keletkezett mennyiséget hulladék
{ajtanként, valamint a hulladékok kezeiésének modiat Vallalkozo koteles a tevékenysége sordn keletkezd hulladék
clszallitdsat vegy clszallittatasat koveté szabalyos kezelést, vagy érvényes hatosagi engedéllyel rendeikezd kezeldnek
16rénd ladést igazolo dokumentumok, méregjegyek, egyéb bizonylatok masolatat legkésobb a szamia benyljlasaval egy
idhen Meghizo részere atadni,

Vallalxozo hulladékszallizasrdl, -kezelésral sz0l szamlat csak az igazolo dokumentumokkal egyutt nydjthat be Meghzdnak,
amennyiben a szamla benyUylasara a szerzédésben rogzitettek alapjan jogosult.

Villalkozo sajal vagy alvallalkozdja tevékenysége soran keletkezo veszélyes hulladékokat koteles az eléirasoknak
megfeleléen arra jogosult, az adott veszelyes hulladékra vonatkozoan érvenyes hatosag engedellyel rendetkezd szallitoval
clszallittatni, valamint érvényes halosdg engeddllyel rendelkezd kezeldnek d&tadn. A veszélyes hullagékokat
kornyczeiszennyezést kizard modon zéd, fedett helyen, feliratozva, EWC kod feltuntetésével, fatanként elkilonitve kell
gyuteni Amennyiben nincs mod a fedett helyen valo gyutésie, gy a hulladékokat a gyUjtéedényzetekkel és karmentd
eszkozokkel egyutt le kell fedr, gy, hogy az a csapadékvizzel vald érntkezést kizarja Vallalkozo kdleles a veszélyes
hulladek elszalitasardl és antalmatianitasardl szolo 1gazeiast legkesdbb a szamia benyljtasaval egyiddhen Megbizonak
atadni

A veszélyes anyagokal, a vonatkozo eldirasoknak megfeleld modon kell tarolni ¢s hasznalmi. Amennyiben Vallalkczo otyan
levekenységet folytat, amely soran veszélyes anyag hasznalala szukséges, illelve nem zathatd ki veszélyes hulladek
keletkezese, az esetleges karok azonnah elharilasa érdekében Vallalkozo koteles a helyszinen karmentesitd anyagokal
tariani Vallalkozo koteles gondoskodmi arrdl, hogy a tevekenységhez hasznalt veszélyes anyagok, készitmények hatalyos
eldirasoknak megfeleld biztonsagtechnikal adatlapja biztositva legyen, valamint, hogy annak taalmat és egyéb a veszélycs
anyaggal kapcsolatos és a munkavegzés szempontjabol lényeges adatot az érintett (az anyagot hasznalo vagy azzal
valosan vagy polencialisan érintkezésbe kerlld) személyek megismerjék.

Gondoskodni kell arrol, hogy komyezelszennyezo anyag csapadékviz- és kozcsatomaba, viznyeld aknaba, érckba, vagy
szikkaszlo aknaba ne kerulion, vallatkozo a t8le elvarhatd modon kdleles mmdent elxcvetnt annak érdekében, hogy a
kormyezetszennyezd anyagok bejutasat megakadalyorza

Valialkozd koteles mindent elkovetmt a 2af- és rezgéshalas csokkentése érdekében, Mletve szukseg eseten ideiglenes
hataréiek tullépés: engedelyt beszerezni,

Vallalkozo az altala okozolt kurnyezetvedelmi karokat azonnal kezelni koleles (pl. olajfolyas feltatasa és a szennyezcit
karmenld anyagok veszélyes huliadékként vald kezelése) Vallalkozd az altala ésivagy alvallalkozoifkdzremikoddi altal
okozoll kornyezetvédelmi, vagy a tevékenysége altal 2 technolégiaban okozot! karokén teljes menékben felelds Vallalkozd
tevekenysegél koteles gy végezni, hogy az ingatlanon kar ne keletkezzen Amennyiben Vallalkozo tevekenysageébdl
adadoan kémyezet kér keletkeak, azt Vallalkozo koteles sajat koltségén megszuntetnr, iletve a kornyezeti (ényfeltaras és
karmentesités koltsegent megtériteni

Valhalkozénak a munka sorén az arvizi, valamint a szennyvizelvezelés és ~tisztitas korilményeibdl szarmazé adottsagokat
figyelembe kell venni



Vallalkosd icladala az eredeh (tevékenyséq megrezdese e'itl) kornyezeli allapot, dletve novenyzet hielveedllitasa

Vallalkiso kiclent, hogy a s7ukseges hatoségi engeatlyekkel rendelkazih, tovabba ha Vallalkoro alvallalkozot ven be, ugy
alvallalko2dr @ szukséges haiosagi engedélyckkel rendelkeznck Amennyihen Yallalkoso feladala terveres, ngy koleles
tervezon nyilatkozatol adnr, melyben nyilatkozik, hogy alerv a halalyos vizogl es komyezevedelmi elgirasoknak megfeleléen
készult, lovabbé a lervezés soran a kolld korultekinles mellell vetle figyelembe a vonalkozo clairasokat és konilmenyckel
Amennyiben Vallalkoso gépekel, berendezescket épit be Megbizé celephelyén, Ugy & beépitelt gep, berenderzeés
mukodesenck meg kell felelme a Meghizora vonalkazd jogszabaly) vagy hatosagn koinyezetvedelnn kovetelmenyeknek (pl
zajkibocsatast hatarértekeknek)

Vallalkozo a munkavégzés soran koteles minden karnyezetet ennté rendkivull korulnényrdl és karesemenyrél a Fovéiost
Viemivek 2rt. Koryezetvedelmi csoportjat értesileni

Az ertesiest elso korben telefonon kel meglenm, majd o/t koveloen irashan 15 szukscges megerdsitent Valathoso,
eldseles egyezieles alapjan  koloies a Fovédrost Vizmiivek 2t Komyezetvédelmr  csoooryanak — munkatarsail
kornyczetvedelmi ellendrzés céljahdl tevekenysegr teritetén fogadmi, velik egyittmukodni.

Vallalkozd szerzodésben foglalt tevekenysegére vonatkozo komyezetvédelimi eldirasok tekintetében Vallalkozo keresére a
Favaios Vizmuvek Zrt szerzGdéshen megneverzelt megbizoltja/miszaki ellendre, illelve a Komyezelvédelmi csoport
csoportvezetbje ad layékoztatast




Munkavédelmi, runkaegészségugyi és tiizvédelmi melléklet

Tervezofkmvitelezdipartner/néilé (tovabiakban Véllalkozo) a Fovarosi Vizmivek Zr. {lovabbizkban Megbizé) megbizasabel
vegzetl tovékenysége soran koteles @ levékenysegére vonatkozd hatalyos, munkavédeleny, munkaegészscgugy es
lWzvedeline jogszabalyokal és a Magyar Szabvanylgyr Teslulet altal kindott hatalyos szabvényokat (szabvany cseten
megeyyerd bizionsagi santet megvaldsitan), iechnologiar leirdsokat, egyeh kezelesi utasitasokal maradéktalanul
megisimennt, azckat betarlan Mfletve asokat alvallakozaivalikosremiikddowel betartatm Vallalkozd kételes a Moghizo
munkavedolmi es tazvedelm szabalyzatdt megismern, munkaya sorén az abban foglalt clveket kovetn.,

Vallakozo a2 epitmények éplteszei-mtiszaki tervezése, kivitelezése soran killon megbizas nélkul kdtelos clkésziten
(elkdszittetn) & 472002 (I} 20.) S,CsM EuM rendeletben ineghatérozoltak szerinti Biztonsag és Egészseqvedelmi Tervre
vangiko.o lerved, tovabba az 5412014 (X11.5,) BM rendeletben meghatéiozoltak szennti Tlizvédelmi lervigesetet.

Vallalkoso a kivitelezes munkakra vonatkozéan lechnalogial utasitast es érvényes munkahelyi kockazaléréketest koteles
késsiteni {ennck létezése eselén felulvizsgalni es pontositani); a2 abban foglaltakat kdtcles az enntettek tudomasaia hozni a
kivitelesés1 munkak megkezdéset megeldzden.

Tervek Kkeszitese soran Vallalkozo koleles figyelembe wvern a targy munkaval kapcsofates, munkavédelmet,
munkacgészségugyet es thzvédelmet éunté haldlyos jogszabaly: elgirasokat, illetve ajanlasként a Magyar Szabvanyugy
Teslutel altal kiadott hatdlyos szabvanyokat

Ferveso a sescrzodés alairasavel kielentt, hogy az eldzoekben meghatarocott cléirasokal maradéktalanul betaitja ¢s
betartalja,

Vallalkos6 a szerzodés aldirasaval kijelenl, hogy a Fovarosi Vizmivek 2rt a szukséges informacidkat megadta részere es
lajekosialta & targyi munkéval kapcsolatban az osszes, kivitelezési munkakai énnlo, helyspecifikus, munkavédeimi,
munkacgészségugyi és Wzvédelmi kockazatot jelento korulmenyid!

Vallatkozo koleles fonlicket és a2 artatmak veszelyek Elien vald vedekezes modjat 8 Biztonsagl cs Lgéssségvedelin
Tervben es a kiviteli terv Thzvédelm terviejezeteber fellintetn

Kivitelezés soran;

Tobh, kulonbdzé munkaltato altal loglalkotatott munkavallalo egyidej tevékenysége esetén jelen szerzodés melleklelében
Vallalkez6 és Megbizo kozosen kélelos meghatarozni a munkak koordinalasaen felelés munkavaliaict

Véllalkos6 kételes a hatalyos jogssabélyokban meghatarozott tevekenységek scran biztonsagi és egészségvédeim
koordinatert foglalkostatn

Vailalkoso ludomasul veszl és a szerzedés alairasaval kotelezettseget vallal arra, hogy a keviteh munkakhoz kapesolodo, a
hatélyos |ogszabalyok szcrint bejelentett, megfeleld szakképzettséggel, szakvizsgaval, foglalkozas-egészségugyr orvosi
alknlmassaggal, ilelve a7z azt igazold dokumentumokkal, tovabba munkavédelmi és tlzvédelm oktatasban reszesull,
munkaltatéi utasitassal rendelkezd munkavallalokat, vallalkozokat foglalkoziathat

Az epitési kivilelezesek soran Vallalkozo kotefes a hatalyos jogszabalyokban elfin épitési naplét folyamatosan vezetn és a
munkavegzes helyszinén folyamatos betekintést lehetéséget biztositant,

Azokban a letesitményekben, helyiségekben, melyekol a Févarosi Vizmivek 211, beszallast engedély-koteles témek mindsit,
barmilyen tevekenyséy csak a vonathczo eldirasok szennt, a sajal dolgozdira a Vallalkozo altal kiallitott beszallasi engedely
birtokaban vegezhetd, Ezen Iélesitmenyekbe, helyiségekbe csak beszallasi engedély binokaban szabad belépr, munkat
veguah: Vdllalkozo a szercddes alairasaval elismen, hogy a témaban kiadodt vezéngazgator utasitas vonatkazd
ienuclkesgsonlt a FOvarosi Vizmivek 27 vele ismertelte

Acokndl a munkatevekenységekngl, amelyek tizveszélyt jelentenek, alkalomszeru tuzveszelyes tevékenyseg vegzésére
szblo engedélyt kell kiadnia a Vallalkozonak, melyet a Megbizo képviselelére jogosult munkavallatéval %1 kell egésritietnic a
hely kovetelményekkel, letve cllen hell vele jegyeztetn

Elteid, rasos negallapodas kivélelével minden, (7 ésivagy robbanasveszélycs tevekenység megkezdése eldtl a
kivitelez8nek kotelessége minden, a tuz ésivagy robbanasveszély clkertlésére szolgald feladatot elvégeznie, intézkedést
meghoziia, vagy kérelme/nie, iletve a szlikscges L0zolte, veszély elharitd eszkozdket biztositania és készenlétben tartania,
lovabba a szukseges hatosagi bejelenteseket megtenmie



Finden egyeh munkateruleten, csak a Févaros Vizmdvek 2. engedelyevel, lletve ha szukseqes (ol technoiogia epulelek,
nagyleszullsagn aapesoldlerek), a i ovarosi Vizmuvek 20, altal bizositolt kiserd jelenlétebon lehet nansdyen munkavag #ésl
Tolytaty,

A Valialkoso ludomasul vesa, hogy kdleles a munkavégrest engedély megssei/6sé16l, amernyiben seukséges koslenlet

V2

feglalasi engedely megszorzésérdl elozetesen gondoskodni

Vallalkozd csak olyan gepel, berendesést, egyon vedoesckoet, vegys anyagoi hasendlhal fel, amelyck a jogszabaly
elosrasoknak megfeleld dokumentduckkal rendelkezik (gepkonyy, keselés-hasznélsti utasitas, megleleloséqer tanusitvany,
waembe-helyesess engedely, bidonsagl adatlap, lorskonyv, stb ), ac esskosok, anyagok, a:zok csomanaldsa ép,
sonlésmentes, ¢s nein okoznak kbzvellen balese'-, vagy tuzveszelyt Vallalkozo escknek a dokumentacioknak o sanalmal
as as7kozokel, aryagokat hasznaldkkal igazolhalo modon koteles wimertetm

Vallalkos koleles az elsdsegély nyijiasrl, tisztakodasi dllhzkodes). pihencsi-melegedes:, etkeséar dohanyzas ieltetelek
hiztositasarol gordaskodni, &5 anél megfelnlo tajékoAalast adni.

A kivitclezés soran Vallalkozonak gondeskodns hell az énnlell tlerulet szakszoru elkeritéséidl, elhataralasaidl, lietektelenck
bejutasénak megakadalyozasardl, ideeitve az ¢jszakar drsest és vagyonvedelmet Tovabba ha szukséges. kolcles
gondoshodn a fiakan parameteick (pl mérgezd, robbansuzveszelyes gasok-gozok) muszeies metésciol

A Fovaros: Vizmivek Zn a kivtelezés soran jogosult murkavidelmi es tisvedeini szenmlel, beydast tatani, és ennck iényél
eledimenyét az épicsi naploban rogzitent A Vallatkozo (meghizoli) koteles ebben kusremiikod

Barmidyen munkabislonsagol, vagy wizvedelmel ¢énnto rendelieresseg eseten Vabiatkoso kbiales ha adektatanu! értesteni a
Fovarost Viemiivek Zrit, aunteilseg esetén a tervesgl, os ha szukséges, Xotcles haladektatanyl gondoskodm a
niunkaveazés felluggossteseard.

A hely-speafikus munkavedelmi- és tuzvedeinu oxlatas meglartdsahoz a Vallalke/o kepviscldjel a Févarost Vizmévek Zn.
kepwiseloje cllatja a ssukseges vonatkozo informactokkal Ennek tenyet az épitési napldba be kell vezetni,

A Vallakozo  munkevéqsése  sman, a  munkavegiosevel  kapcsolaios  balesctekkel,  karokozassal,  esclicnes
cgeszsegkarosedassal kapesolatos mindennemii fetelosség a Vallalkozot terhel

Ingatlan {ingatlanresz) béilése sorin.

Barmilyen, a herel terulel thzvedelinn helyzotére kinatd viltoatalds), vagy mimkavegzest igeny, vagy a« ered rendeltetestol
eli&d rendeftetesre vald hasznalat, tevékenyseg végeesének terve esclen anol koleles irashan tdjckoctatnt a Févarosi
Vizmuveh Zit Ingallangazdalkodasi oszlaly Wlietckes kapesolaltartojdl, es a Munka- és tizvedeimi csoportot annak
megvalosulasa elott, és koteles figyelemhe venni azok észrevetelert, vagy tiltasat

A seezodesben vallalt munka clvégzesével ossseflliggesben bekovetkeso munkabaleset, vagy tuzeset tényét Vallatko,o
koteles haladekialanul jolontem a Fovaras) ViemGvek 72t munka- s fuzvedelni csoportvesetoenck, vagy munka- cs

thevedelmi kooirdmatoranak

Vallatkoso tudomasul voszi, hogy a munkavédelmi, munkaegészsegugy es tisvédelm s/abalyok belartasal es betaialasa:
a Fovaros) Vizmuivek 2. kerésére tudnin kol igazolm, és az czzel kapesolatos valamenny dokumentaciot a Fdvarosi

Vizmiivek 21 kerasére at kell adnia,

Barmely munkaterulelre, amelynél nem lortént meg épitest napld szennt a munkalerulel atvetele oda csak a Fovdrasi
Vizmuvek 21, altal kyelolt helyt hiscrovel lehel bemenni, ot Laitoshodni ¢s munkat vege.ni

A Kiséi16 utasitasail minden esetben figyelembe kell venn, csak as altala engedélyssett Meghizo tilajdonal képeso, vigy
kezolesehen Jove betendeséseket, eszkozoket, anyagokat lehet énnlen, hassnal, kezeliy



N

Ivoviz-biztonsagi kdvetelmények

Tervezdfavitclezo/partner/bénld, lletve czek telesitésbe bevont alvéllalkozoja (tovabbiakban Vallalkozé) a Favaros)
Vizmuvek 2r. (tovabbiakban Megbizo) teruleten veégzett tevékenysége soran alkalmazotifoeepilendd anyagok ivovic-
biztonsagl megfeleldsegardl koteles az voviz mindseégi kovetelményeird! és az ellendrzés rendjerdl sz916 201/2001 (X 25)
Koun rendelet alapjan gondoskodni és az igazold dokumentumot a Megbizo részére atadn.

A Vallalkazo a Megbizé leruletén vigeetl, wovizze! érintkezd vagy enntkezesbe laphetd levékenysege soran koteles a
személyl higiéniai kdvetelményeket és sz2ikséq esetén a lechnologiai eldirasokat maradékialanul megismemi, azokal
betartani, letve azoka! alvallalkozoival /kézremUkodotvel/ munkavallaldival (a tovabhiakban kozremiikodG) betartatni Ezek
be nem taitasébol adodo mindenfele anyagi és erkolesi kar kizarolag Vallalkozot terhel,

Személy higiémar kévetelmények

- Egészségligy kbnyv megléte kdtele28, ezt a2 Févaros: Vizmiivek 2rt helyszini vezetdje eliendra),

- Tissta, egységes munkaruhazat viselése kételezé

- Viztér kozelében sapka, illetve cipore huzhaté véddéfolia visclese koielezd.

- lllemhely hasznalata utan kotelezé a kézmosas!

- Vistétben, vizzel enntkezd tevékenység soran, amennyiben a Megoizd keépviscldje beteység tuneteit észlel a
Véllalkozon vagy aka a Meghizé képviseldje, akdr a Vallalkozé betegség tuneteit ¢szieh a Vallalkozo kozremukoddjen,
ugy Vallalkozo/kozremikoddje koteles a munkaterlletet lehetéség szennt azonnal elhagyni, haladéktalanul orvoshoz
mennl, €s csak orvost engedeliyol, egészségesen térhet wissza dolgozni \

A munkavégaés kovetelmeényei

- Vallalkozo koteles az altala igenybevet! kozrem(ikoddit a hely: specidlis korulményckrdl, a vizmingségget kapcsolalos
munkavédelmi kbvetelményckrdl oktatasban részesiten, amelyet az épitési naploban koteles feltuntetni,

-~ A munkavégzés soran csak a Megbizoval el6zetesen megbeszéltiegyeztetett tevekenységek végezhetdk

- A Vallaikozé, Hletve kozremUkodGje csak a Megbizg elbzeles engedelyével, speciabs ruhaban mehel vizbe,

- Ha a Vallalkozd vagy barmely kozremikoddje barmilyen rendellenességet észlel, haladektalanul értesitent kbleles a
Megbizot,

- Munkavégzés sotan woviz felhasznalasra nem engedélyezett anyagok hasznalata tilos!

- Etelt, talt fogyasztani, dohanyozni csak a kijelgit helyen szabad!
Az anyaglarolas megfelald korulmenyent biztosilan szukséges
A runkavégzéshez alkalmazolt berendezesek eszhozok megieleldségét bizositani szukseges

A Vallalkozo wovizzel enntkezésbe kenild munkavégzes soran kotelos az voviz mindségi kave'elményerrdl és az ellendrzés
rendérdl széld 20172001, (X.25.) Korm rendelet eldirdsamak megfeleld fertétlenitdszert alkalmazni, :



Szennyviz-biztonsagi kévetelmények

Tervezoikviteiezoipantner/oers!, lelve czek leljesitésbe bovont alvallalkozdja (tovabbiakban Vallalkezo) a Févarosi
Viemivek Zit. {lovabmakban Megbizo) teriiletén végzell tevékenysége sordn alkalimazott/beépitendd anyagok tekintetében
keteles korultekintBen, a mindenkor halalyos eldirasokat, jogszabalyokat betartva eljarni €s az igazold dokumentumot a
Megbizo 1észére atadni,

A Vdllatkozo 2 Megbizé terdlotén végzell, szennyvizzel érintkezd vagy érntkezéshe lephetd tevékenysége soran kateles a
szemelyi higiemar kdvetelményeket és sziikség esetén a technologiar eloirasokat maradéktalanul meg.smeini, azokat
belartani, iitetve azokat alvallalkozoival /kéziemiikoddivelf munkavalialdival (a tovabbiakban kozremikado) betaratm. Ezek
be nem tartasabol adédo mindenféle anyag és erkolest kar kizarctag Vallatkozot terheli

Személyi higléniai kévetelmények

- Egéssségugy! konyv megléte kotelezd, ezt az Fovares: Vizmivek 21, helyszin vezetdje ellendrzi

- Szennyvizes munkavégzéshes kolefezd védooltasok meglete

- Tis/ta, egységes munkaruhazat, egyéni véddeszkdzok viscldse kotelezo

- Kulon szekrényben tarola a tiszia és a seonnyezett munka és véddruhakat

- Orrlyasra eldobhaté papir 2sebkenddt hasznaljon

- Munka vegeziével gondoskodni kell az cgyént védeszkozok ¢s a szerszamok fertotlenttésérol,

- A munkaruhak rendszeres tiszlitasarol gondoskodni kell,

- lllemhely hasznalata elétt is kotele2o a kézmosas!

- Szennyvizzel eénntkezd tevékenység sordn, amennyiben a Megbizé képwiseldje betegseg tuneteit észleh a Vallatkozon
vagy akar a Mogbizd képwiseldje, axar a Vallakozo betegség toneteit eszleh a Vallalkozd kézremukocopén, ligy
Yallalxozo/kézremakodde kételes a munkateruictet lehetdseg szennt azonnal elhagyni, hatadéktalanul ervoshoz inenn,
25 csak orvost engecellyel, egeszségesen iérhet vissza dolgoznt,

- A Vallalkozd kotcles az Févarosi Vizmivek 2t &tal iatoll munkavédelmi oktatason részt venmi baminemy
Inunkavégzeés megkezdése elét, valamint az ott elhargzottakat betartva vegezni levékenységel,

A munkavegzés kovetelményei

- Vallalkozo koteles az altala igénybevell kozremukoddit a hety speciglis korulményekrdl, a szennyvizminGséggel
kapesolalos munkavédelml kdveteiményexrd! oktatasoan reszesiteni, amelyet az epitési naploban koteles feltunietn

- Amunkavégzés sordn csak a Meghizéval eldzetesen megheszéll/egyeztetett tevékenysagek végezhetsk,

- Ha a Véllalkozé vagy barmely kozremikodéje baimiyen rendellenességet észlel, haladéktalanul értesitent koteles a
Megbhizol,

- Lielt, nalt fogyasztani csak a7 Gtkeskhen, dohdnyozni csak a kijeldlt helyen szabad!

- Munkitteruleten tilos barmilyen ital fogyas#tasa vagy taolasa

- Az anyagtarolas megfelcld kordlményeit biztositan szukséges

- Saigortan tlos az ivdvizhal6zal és az ipan vizhaldzat osszekotese.

- Amunkavégzéshez alkalmazol! berendezések eszkozok megfeleldségét biztositani szikséges

A Véllalkozo munkavégzés sorén kateles a mindenxor hatdlyus kémyezetvédelmi elérasokat, jogszabalyokat betartan,



Etikai normak a Favarosi Vizmiivek 2rt. szerzédott partnerei részére

Tervezé/kivtelezé/pariner/bérd (lovabbiakban Vallalkozo) a Févarosi Vizmivek Zrt megbizasabol végzett tevékeqysége
soran koteles a jelen mellékistben meghatarozott etikai szabalyokat betartani, lletve azokat alvalialkozéwvalkdzremikodéivel

betartatni,

Vallalkoz¢ koteles a Févarosi Vizmivek Z1t. vizellatassal, iletve szennyvizelvezetéssel és -lisztitassal kapcsolatos strategiai
elképzeléseit, céljait szem elott tarlva végezm munksjat - a téle telhetd maximélis ekotelezettséggel es
professzionalizmussat

Véllalkozé koteles a tevékenysége végzése soran arra torekedni, hogy munkajaval hozzajaruljon az ivovizbiztonsag, lletve a
kérnyezet védeimenek megvalésitdsahoz, fenntartésahoz.

Villalkozo kotelezettséget vélld arra, hogy a Fdvérost Vizmivek Zrt-nél végzetl tevékenységéhez kapcsolédo
kommunikacié)a soran valotian kijelentéseket nem tesz, és semmilyen modon nem téveszt meg mésokat.

Vallalkozd tudomasul veszi, hogy kozvetlen, a fogyasztokkal kapcsolatba keriils Vallalkozo attételesen a Févarosi Vizmivek
2n -t képviseli, ezért tevékenysége soran ennek megfeleld magatartast koteles tanusitani, igy kulondsen:

+ Elgitélet-mentesen viseltetnek iranyukba, s kerllk a kellemetlen, megalazd helyzetekel, a kioktaté stilust velvk
szemben

* A vehik kapcsolatos nap) Ugyintézést a korrektség, szakszer( megalapczoltsag, gyorsasag jellemzi.

e A veluk vald kommumikacio soran az udvanas, informalé hangvetel, a hiteles tényadatok kdzlése elvan,

= Az Ugyintézés soran a tudomasukra jutott, a fogyasztokkal kapcsolatos informaciot bizalmasan kezeli, harmadik fé!
tudomésara nem hozzak,

Fenti magatartasi szabalyokat Vallalkozo nemcsak a fogyasztokkal, hanem mind a Févérosi Vizmivek Zrt-vel, mind pedig
barmely harmadik személlyel szemben 15 kdteles maradéktalanul betartan..

A Fovarosi Vizmuvek Zn. elvarja Valialkar6iol, hogy ne fogadjon el pénzdsszegel vagy komoly értékd ajandékot, amely
befolyasathalja Ot az ajandékozd céggel vagy személlyel kapesolatos zleti magatantasaban, kilénos tekintettel a Févarosi
Vizmivek Zri-vel valo wiszony soran

(_\ Fi)’vé‘rosv Vizmlvek Zrt. elvana Vallalkozotdl, hogy kerllion minden olyan szitudciét, vagy annak latszatat, amelyben az
ogszgferhetetlenség, vagy annak gyanlja felmerulhet. A Fdvarosi Vizmlvek Zrt. etikalag Gsszeférhetetlennek tartja
barmilyen ellenszolgaliatas vagy ajandék kkényszeritését, annak elfogadasat, a paraszolvencia bamilyen fomajat.

Amennylben Véllalkozé a tevékenysége sordn etikai normal sérd magatartassal talalkozik, vagy annak gyantija felmenu!,
Ugy koteles azt haladéktalanul a Févarosi Vizmivek 2rt. felé jelezni.



